KULTURELET

Eletképes népmiivelési szakosztdlyt
kulturegyesiileieinkben

Mind nagyobb lendiiletet vesz a verseny Kultaregyesilleteink kozott. Ha kit
16nboz6 felkésziiltségit allapotban, vagy némely Kkulturegyesiiletiinket éppen ke-
sziiletleniil is érte az induldsra adott sipjel a mult év november elején, ma mar
egyesiileteink legnagyobb része szervezett céltudatos munkaval, mind nagyobb
erdt kifejtve harcol azért, hogy ezévi madjus elsejére minel jobb helyezéssel
érjen célba.

Bekapcsolodott a versenybe a vajdasdgi magyar kulturegyesiiletek tdlnyomo
tobhsége is. Megtorténtek az egyesiiletek kozotti versenykihivdsok, s6t ma mar
eddigi eredményeiket is Ossze~Ossze méregetik az egymassal .versenyben 4allok.

Még szervezettebb alakot 6lt és még nagyobb lendiletet vesz magyar kul-
taregyesiileteink versenye egyesiileti aktivistdink azon értekezlete utdn, ame-
lyet folyd évi februar 5-én tartottak meg Noviszadon, a Kultiregyesiiletek vaj-
dasagi Szovetségének Magyar Osztdlya szervezésében. Ha nem is kiildte ¢l
erre a taldlkozora legaktivabb embereit minden vajdasagi magyar kultdregye-
siilet — amiben fo6ltétlenill az nyilvanul meg, hogy vannak egyesiileteink, ame-
Iyek nem szdndékoznak a még a régi jugo-idékben megszokott dominds, pipa-
tiistos egyesiileti »élet« téli dlmabol folébredni — mégis 4all a tény, hogy a
megbeszélés zaradékait, az ott Kkitizétt iranyvonalat, atmuiatasokat és folada-
tokat mér meghozatalukkor ott a helyszinen tudomasul vették és magukéva
telték legtobb egyesiiletiink Kkikiildott aktivistdl. Mégis mulaszthatatlan foélaqat.
az, hogy az értekezleten érintett minden fontosabb kérdést a sajtoban is féldol-
gozzuk, elmélyitsiik egyesiileteink és iranyité kultirszerveink munkajdnak min-
den jelent6sebb probléméjat, folvazoljuk minden egyesiileti szakosztalyunk és
az azokban Kiilonbozé megbizatast vallalt kultirmunkésaink teljes foladatkorét,
ramutassunk a legiddszeriibb és legfontosabb foladatok jelentSségére. Ha meg-
valdsitjuk e foladatot, akkor folydiratunkban és a vajdasagi magyar lapok kul-
tarrovatdban, — kultirmunk4saink megtalaljdk az értekezleten érintett kérdés-
csomék egész anyagat. Nagy segitséget jelent ez az egyesiiletekben dolgozd
kultirmunkdsainknak, azoknak is, akik megjelentek értekezletiinkén, de mégin-
kabb azoknak, akik tdvol maradtak, de nem az egyesiileti kultirmunkaval szem-
beni kozonyosség miatt. Természetes, hogy a HID, »Magyar Szd«, »7 Nap«.
»Dolgozék«, »Népoktatds«, »Ifjusdg Szavac és »Dolgozd N6« kultirrovataiban
kozzétett kiilonbozé miifajba tartozo irdsok csak .abban az esetben mozditjak
eldre az egyesiileti kultdrmunlkat, ha rendszeresen nemcsak beszerzik ezeket a
lapokat és folyoiratokat kultiregyesiileteink, hanem ha vezet6ségi tagjai és
aktiv embereik — de tobbi tagjaik is —épp oly rendszeresen eclolvassdk és dtta-
nulmédnyozzdk a bennitk kozzétett kultiranyagot, Tartomanyunkban ma tobe
mint 110 magyar kulturegyesiilet van. S6t tovabb emelkedik egyesiileteink szama,
egyre-mdsra alakulnak dj magyar kultiregyesifletek olyan magyarlakta fal-
vakban, amelyekben még nem léteznek, vagy pedig nagyobb szdmi magyar
munkassal rendelkezd 4dllambirtokon, szdvetkezetekben, stb, A legnagyobb igye-
kezet mellett se tudna a IMagyar Osztdly levelezés utjan kielégité kapcsolatot
fonntartani ily nagyszdmu egyesiilettel. Eppen ezért sajtoszerveink Kkulturro-
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vatai az az eszkoz, amely utjan a kdzpont a leggyorsabban és legkiadésabban
el tudja juttatni kozolnivaldit az egyesiiletekhez és amely utjan hatni tud. -
‘* EE ]

Abban az utasitdsban, amelyet Szerbia Népkoztdrsasag kultiregyesiileteinek
Szovetsége az egyesiiletek és szovetségek félévi versenyére vonatkozéan kiadott
kiilon helyet, kiillobn nyomatékot kapott az alapveté népmiivelé6 kultirmunka
fontossdga. Tartomdnyi szovetségiink, Osztdlyunk, a jdrasi és vdrosi szovetsé-
gek, épp igy egyesiileteink is, azt a foladatot kaptak, hogy ebben a versenyben
rdazzak fol a népmiveld munkat, tegyenek meg mindent, hogy teljes erével neki-
lendiiljon az irdstudatlansdg kikiiszoboléséért folytatott harc, a tovabbképzés,
a népegyetemek munkdja, a népmfvelé tanfolyamok miikodése, a népkényvtirak
forgalma, konyvolvasas és konyvterjesztés.

A népmiveld munkinak, mint minden altami intézményeken Kkiviili kultdr~
munkdnak is, f6silya a kultiregyesiiletekre esik. Az egyesiiletek az alapegy-
ségei, alapszervezetei az altalanos mivel6dést terjeszté munkanak a tomegekben,
Rajtuk mulik megvalosul-e Pértunk kultirpolitikdjdnak e szivés munkit meg-
koveteld foladata. Egyesiileteinkben dél el e rendkiviili jelentéségd, mulaszt-’
hatatlan akcié sorsa.

De a népmiivel6 munka megvalositoi nem az egyesiiletek 4ltaldban, nem is
egy-egy egyesiilet egészében véve. Emberek, az egyesiiletekben dolgozé kultdr-
munkdsok azok, akik nagyhordereji tevékenységet valora valtjak. [Masrészt a
népneveld munka nemcsak népmivelés 4dltaldban, ez is mégtobb dgazatra és
mellékdgazatra hasad, azokon belil pedig foladatokra osztodik. Ahhoz tehit,
hogy egy-egy Kkulturegyesiilet mkodésén beliil eredményes népmfvel6 munka
jojjon letre, foltétleniil léteznie kell az egyesiiletben az aktiv kultdrmunkasok
egy erls. csoportjanak, amely e munkat végrehajtja, e csoport minden tagjdnak
szervezetten, tervszerien kell dolgoznia, azaz a csoporton beliil alaposan kidol-
gozott munkaszervezést, munkamegosztdst kell érvényesiteni, Csakis igy- ér-
het6 el, hogy a csoport minden munkdsa a féladat egészébdl megfelels részt
magdra véllaljon és hogy a csoport egyes tagjainak mekodése osszhangban
legyen, teljesitményeik a m@ Kkerekded egészét alkossik.

A legkevésbé se tévediink, ha azt 4llitjuk, hogy a vajdasdgi magyar kul-
taregyesiiletek jelent6s hdnyaddnak éppen itt, e munkacsoport létrehoz4sandl,
az azonbeliilli munkaszervezés végrehajtdsdnal kell kezdenie a népmfivel6 munka
folrazdsdt. Mdasrészt nem kicsi azon egyesiiletek szdzalékardnya se, amelyekben
ez a munkamegszervezés csak kezdetleges, tdvolrdl se annyira kifejlett, hogy
teljességében megfelelhetne hivatdsdnak. Nem folosleges tehat a legalaposabban
és részletekig menden foélvdazolnunk mibdl 4ll a népmfveld munka Kultiregye-
siileteinkben, mi a foladatkére egy-egy egyesiilet népmiivelédési szakosztilyanak,
milyen 4gazatokra hasad ez a munka, melyek az egyes 4gazatokon beliili kon-
krét foladatok és hdny emberbdl, milyen megosztdssal kell megszervezni az egye~
siilet népmfivelddési szakosztilydt, hogy az a legmiikodésképesebb legyen.

Minden ember miivelédésének els6 kovetelménye, hogy irastudo legyenm.
Az irdstudéds terjesztése tehdt az egyesiileti népmiveld munka legelsGbbike. Az
irdstudatiansdg lekiizdése viszont dllami foladat is, 4llami intézményeinkben dol-
gozé népoktatdé munkésainknak 4llami foladatia terjeszteni az irdstuddst az is-
koldn kiviil is. A vajdasdgi magyar kulturegyesiiletek foladata abban &ll, hogy
tdmogassdk az frdstudatlansdg kikiiszoboléséért folyé harcot, ha mar megindi-
tottdk azt mikodési teriiletiik6n a népoktatds irdnyité szervei és munkdsai —
de kezdeményezzék is ott, ahol még mds nem inditotta meg ezt a munkit. Kul-
turegyesiileteinknek minden esetre oda- kell hatnia, hogy ne maradjon egyet-
len magyar irdstudatlan se a hatésugarakkal atfoghaté korzetben. Ugyanez a
helyzet a tovdbbképzés terén is.

M4s formdi a népmivel6 munkdnak a népegyetemi el6addsok szervezése,
megtartdsa kultdregyesiileteinkben és a népmfiveld tanfolyamok. A vajdasigi
magyar Kkultiregyesiiletekben, egy-két eset kivételével, még sehol se tartottak
népmfivelé tanfolyamokat, habir nagy miikodési terikk van az ilyen tanfolya-
moknak és sok az adottsdg is sikeres midkodésiikhoz. Szervezhetnek egyesiile-
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teink szerbnyelv tanfolyamokat, magyar helyesirdsi és nyelvhasznélati tanfolya-
mokat, eszmei nevelést ad6 tanfolyamokat, vagy tanfolyamokat a foldmdvelés és
- allattenyésztés kiilonbozé kérdéskoreib6l vett szakismeretek terjesztésére, stb.,
stb. Szerbiil még nem tudé magyar dolgozéinkban mar meg van a komoly torek-
vés arra, hogy szerbiil megtanuljanak olvasni is, beszélni is, irni is, hisz szerb
nyelven ma testvéri hang szoél hozzdjuk, a szerb nyelv elsajdtitdsa atjdn még
szorosabb egységbe tudnak fogédzni nemcsak a szerb néppel, hanem hazdnk
tobbi népeivel is, ha szerbiil megtanulnak ezzel még gyorsabb gazdasagi, poli-
tikai es kulturalis folemelkedéstik lehetSsége boviil. Aligha képzelhets el tehdt,
hogy ne jelentkezne nagyobb szdmd hallgatéja a szerb nyelv tanfolyamnak bér-
melyik magyar kulturegyesiiletiinkben. A hallgatésdg Osszehozasanal semmivel
se nehezebb megoldani az el6adok kérdését. A szerb nyelv tanfolyamokhoz tehét
megvan minden tdrgyi adottsag. Csak meg kell inditani azokat. Valészinileg
hasonléan kedvezé a helyzet a tobbi felsorolt tanfolyam kérdésében is. Az esz-
mei nevelés tanfolyamai a Népfrontszervezetek foladataiban is szerepelnek. Ez
a korilmé¢ny csak megkonnyiti egyesiileteink szdmdra az ilyen tanfolyamok
meginditdsat. A népfrontbizottsagoktél egyesilleteink megkaphatjadk e kurzu-
sok tanrendjét ,esetleg megfelel6 el6adét, vagy el6adokat is kaphatnak, s6t
mas segitséget is. Megeshet, hogy egyes frontbizottsigok lefékezik a magyar
kultiregyesiilet kezdeményezését politikai-eszmei tanfolyamok létesitésére. Ez
helytelen eljaras, hisz a frontbizottsdgok sajat munkdjukat fékeznék vele, mert
ha vilagnézeti tanfolyam mtkodik a kuftl’xregyesﬁletben is, ezzel csak novekszik
az eszmei-politikai nevelésbe bekapesolt fronttagok szdma.

Ha az egyesiileti konyvtar miikodése csupan a konyvek kiaddsdbol és besze-
désébdl 4ll, az ilyen konyvtar tizedrészben se tesz eleget rendeltetésének. A
konyvtarosnak és munkatarsainak kiilon akciokat Kkell inditania djabb és ujabb
konyvolvasok toborzasdna, kiilonbéz6 moédon fokozni az érdeklédést a konyvek
irant, foglalkoznia kell az olvasékkal, kiilon a gyermekekkel és ifjusaggal, kii-
lon a felndttekkel, mesedélutdnokat, ismeretterjeszté el6addsokat, konyvismer-
tetéseket, irodalmi esteket kell rendeznie, céltudatos irdnyzatot hevinni a mun-
k4ba, szorgalmazni a legjobb konyvek olvasdsat, segitséget nyujtani a kezd6
olvasonak, propagélni a komyveket és gondoskodni arrél, hogy konyvalloménya
dllandéan gyarapodjon ajabb ¢és ujabb konyvekkel. Kiilon kell t6rédni azzal,
hogy minden egyesiileti konyvtarunk beszerezze a jugoszldviai magyar konyvki-
adas legajabb kiadvanyait.

Ko6ztudomdst, hogy a vajdasdgi varosok ¢s falvak kényvkereskedéseiben
még hiriil se kielégitd a konyvforgalom. Konyvelosztdsunkban igy a »Bratsztvo-
Jedinsztvo« kiaddsaban. megijelend magyar konyvek elosztasaban is, sok még a
hiba és fogyatékossdg Sok faluban, s6t nem egy vdrosban is, hidba mennek
az érdekl6ddk konyvkereskedésbe magyar és nemcsak magyar — konyvet va-
sérolni. Kiadvényaink legnagyobb része nem jut el az illet6 konyvkereskedé-
sekbe. Természetesen a konyvelosztds és nem kevés esetben az illet6 kényvke-
reskedések vezet6i hibajabol. Kultdiregyesiileteink foladata torédni azzal, hogy
a nélunk kiadott jobbnal-jobb konyvek minden faluba eljussanak. Eppen ezért
ne hagyjanak békit a teriiletiikon 1év6 konyvesboltok vezetSinek mindaddig,
amig be nem szerzik az ott keresett kényveket.

A legelemibb és -alapveté ismereteket terjeszté népmiveld munka terén
csak  az a kultdregyesiilet tehet eleget foladatdmak, amelynek vezeiGsége ol
megszervezi és elinditja e tevékenység mind a négy 4gazatst, azaz: az irdstu-
dasi és tovdbbképzd tanfolyamokat, a népegyetemi el6addsokat, az isme-
retterjeszté tanfolyamokat, a kényvtar mikodését és konyvterjesztést. A veze-
toség csak Ggy tudja bebiztositani az eredményes munkat e széles fronton, ha
annak szervezésére €s operativ irdnyitdsara népmivel6dési szakosztalyt létesit.
A szakosztalyon beliil pedig mind a négy 4gazat ¢lére kiilon munkacsoportokat
kell allitani, igy tehat a népmfivel6 szakosztily négy miunkacsoportbdl &tl.

Az irastudasi és tovébbképz6 tanfolyamok mikodésének biztositisara leg-
aldbb hdrom taga csoportot kell létesiteni. A csoport egyik tagja, aki els§ sor-
ban felelds az egész munkéért, legyen az egyesiilet kikiildottie a hat6sagi tan~
iigyi szervek altal létesitett azon bizottsagban, amely az illetg falubanm, telepii-
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lésen, véarosbam, vagy varosrészben az irdstuddsért és tovdbbképzésért folyd
harcot kgzpontilag iranyitja A csoport ezen tagja nemcsak a puszta kapcsolatot
tartjia fonn az emlitett bizottsdggal, hanem mint a bizotisdg tagja részt vesz
az egész akcio irdnyitdsdban is. A mindenkori helyzetb6l adédo foladatok koziil
atviszi az egyesiileti csoportra mindazokat, amelyek végrehajtdsa a csoportra
tartozik, ugyanigy a sziikséges ‘adatokat is, stb., stb. A csoport mésik tagja
foleg azzal torédik, hogy minden irdstudatian rendszeresen jédrjon  tan-
folyamra. Tehat folkutatja, nyilvantartja az irdstudatlanokat, megnyeri ket arra,
hogy tanfolyamra jdrjanak, iigyel, hogy senki a tanfolyamrdl el ne maradjon,
figyelemmel kiséri el6rehaladdsukat, gondoskodik arrél, hogy minden tanfolya-
mista beszerezhesse a sziikséges kellékeket, papirt, irdeszkozoket, a tanfolyam-
nak megfelels elhelyezése legyen és hasonlokrol. Természetesen az a legiobb,
ha a csoport ezen tagja nem egyediil 14tja el mind e teend6ket, hanem mun-
katdrsakat keres, akik neki segitséget nyujtanak. Ugyanilyen feladatai vannak
a csoport harmadik tagi4nak is, csak az nem az irdstudatlanokkal, hanem a to-
vabbképz6kkel torédik Ez a hdromtaga csoport tehdt csak egy 4llandé magva
annak a munkaszervezetnek, amely az irdstudatlansig kikiiszobolésében és az
alapismeretek terjesztésében kozremtkodik, de a csoportnak lehet még tovabbi
5—6, s6t tobb munkatédrsa is. Minél tobb ember bekapcsoldédik munkajaba, an-
nal kevesebb tennivald esik egy-egy kozremiikoddre és természetesen anndl biz-
tosabban meg is valdsulnak a foladatok. Ez az elv érvényes a kulturegyesilet
minden tobbi csoportjira, szakosztilydra és egyiittesére is.

A népmfivel§ tanfolyamok miikddését el6remozdité munkaszervezet mag-
vat szintén legaldbb hirom kulttrmunkés képezze. Az egyik, aki a tanfolyamok
mikodéséért 4Altaldban felel6s. Ennek felel6ssége killondsen nagyobb akkor, ha
az egyesiiletben tobb tanfolyam indul, pl. szerb nyelv tanfolyam, eszmei-politi-
kai tanfolyam ¢s talajmévelési tanfolyam. Az & kotelessége az is, hogy az esz-
-~ mei-politikai tanfolyammal kapcsolatban folvegye és fonntartsa az &sszekotte-
tést a népfrontbizottsdggal és vele minden sziikségeset megtargyaljon A cso-
port masik tagja azzal tor6dik, hogy a tanfolyamistik egyitt maradjanak, ne
hulljanak szét a tanfolyamok, azonkivill figyelemmel kiséri a tanuldsi eredmé-
nyeket, segitséget szervez a gyengébbeknek. A harmadik foladata a tanfolyam
elhelyezésérol. kellékekrol stb. gondoskodni. Az itt elmondottakat természete-
sen nem Kkell merev sémiknak tekinteni, mint ahogy az egész itt megrajzolt
vizlattal se akarunk vdéltoztathatatlan, mindeniitt mereven alkalmazandé sab-
16nt adni. A tanfolyamok irdnyitdsdna alakult csoport tagjai kozott tobb tan-
folyam esetében olyan munkamegosztds is lehetséges, amely szerint az egész
munkdért feleldson kivilli tagok egy-egy tanfolyamért felelnek. Ebben az eset-
ben a csoport tagjainak a szdma is aszerint viltozik ahdny tanfolyam az egye-
siiletben létrejott.

A népegyetem és a konyvtar irdnyitasdra joval nagyobb csoportokat kell
szervezni Tagjaik nagy szdmianal és foladatkoriiknél fogva Kkiildn bizottsdgok
ielentségével birnak, esetikben tehdt népegyetem bizottsdgrol és kényvtarbi-
zottsdgrél van szo.

A népegyetem bizottsdg élén 4llo Kkultirmunkds altaldban felelés az egye-
siileti népegyetein mikodéséért. Foldata az is, hogy fonntartsa az osszekotte-
tést @ népegyetemi munka mds tényez8ivel — ha vannak ilyenek, pl: szerb,
vagy mds nyelvii népegyetem, més népegyetemi bizottsdgok, koordinalo szervek,
stb. Egyik munkatdrsa az el6adékrdl gondoskodik, a kijelolt témdakra el6adokat
keres, megbeszéli veliik eldaddsuk idépontjat, segit nekik az el6adashoz sziik-
séges forrasmunkdk beszerzésében stb. A bizottsdg harmadik tagja a hallgato-
sdg oOsszetoborzdsit iranyitja. Gondoskodik a népegyetemi eldadisnk rendsze-
res meghirdetésér6l plakatok, népfrontalapszervezetek, szakszervezeti csopor-
tok, stb. utisn. Agitdciés csoportot gydjt maga koré, amelynek tagjai szemé-
lyenkénti meggy6z6déssel, hdzakban agitdlva mozditjsk el6re a hallgatosdg
dsszegyiijtését A bizottsig negyedik tagjdnak foladata abban 4ll, hogy a maga
koré gyiijtott munkatdrsainak segitségével minden népegyetemi eldéaddsra rend-
behozott termet biztosit. Vitathatatlan ugyanis, hogy folsoporetlen piszkos te-
rembe, ahol Osszedobalt rendetlenségben éllnak a székek, diszitésnek pedig
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nyoma sincs, nem szivesen jarnak el dolgozéink. A bizottsag emlitett tagja te-
héat hasson oda, hogy tiszta, rendezett, izlésesen diszitett, vonzo terem varja a
népegyetem hallgatoit. A bizotisag otédik tagjat pedig azzal kell megbizni, hogy
munkatdrsai segitségével dllandéan adatokat gyiijtson arrdl, hogyan fogadta a
hallgatosag a megtartott eléaddsokat, mi a -hallgatok véleménye az el6adéasok-
rol, az el6adasok melyik része viltott ki tetszést, megelégedést, mi az ami nein
érdekelte a hallgatésigot és mirél, milyen témakrol szeretnének el6adéast hallani
a létogaték. A bizottsdgnak nélkiilozhetetlen szitksége van ezekre az adafokra,
mert csak igy tudja meg milyen hatdst valtottak ki a megtartott eléaddsok és
csak ez adatok alapjan tudhatja milyen témakrdl a legfontosabb egyesiiletiikben
eléaddst tartani. A népegyetembizottsag egy hatodik tagja foleg azzal torddik,
hogy az egyesiileti népegyetemen id6rél-idére elhangozzék egy-egy magas szin-
vonalu eldadas, amit a Magyar Osztaly koéré csoportosult legjobb elbadsink
egyike tart meg. Foladata tehdt érintkezésben allni @ Magyar Osztéllyal, kozolni
vele féleg milyen kérdésekrdl kellene egyesiiletiikben elGadast tartania a tarto-
manybol kikiildott eldadénak és ha az el6ado kijeldlése megtdrtént, folveszi
azzal is a kozvetlen kapcsolatot, hogy vele minden fontosat megbeszéijen. Amint
az elmondottakbol kitiinik, a népegyetembizotisdgnak legalabb hat tagjanak kell
lennie. De lehet e bizottsdgnak tébb tagja is, hisz kivdnatos is még tobb embert
bevonni f6leg a tématerv osszedllitdsaba és megvitatdsdba. Azonkiviil itt is fon-
tos, hogy minden bizottsagi tag munkatdrsakat gyiijtsén maga koré, hogy job-
ban bebiztosithassa a foldatok végrehajtasat sajst munkaszektoran.

Az egész konyvtarbizottsig munkdjdért a bizottsdg vezetbjét terheli az al-
taldnos felel6sség. A legaldbb hat tagbdl 4ll6 bizottsagon beliill pedig a kovet-
kez8k szerint lehet elosztani a foladatkoroket. A bizottsag egyik tagja a koény-
vek legfiatalabb olvaséival — a gyermekekkel tor6dik. Ugyel arra, hogy min-
den gyermek ismeretviligdnak fejlettségéhez mérten a neki legmegfeleldb
konyveket kapja alapvonalaiban meghatdrozott sorrend szerint, kiilonb6zé mé-
don ébrentartja és fokozza a gyermekek érdeklGdését a legjobb konyvek irant,
kikérdezi véleményeiket az elolvasott kényvekr6l, mesedélutdnokat tart, illets-
leg szervez, a konyvtir gyermekkonyveib8l vet anyag felhasznaldsival, stb. A
bizottsdg mdsik tagja a konyvolvas6 ifjasdggal torédik, kozottik igyekszik po-
zitiv mdédon el6mozditani a kényvforgalmat, konyvismertetéseket rendez résziikre,
stb. Irodalmi estek rendezésérdl, 4ltaldban a konyvitar litogatok részére rende-
zett konyvismertetések rendezésér6l @ bizottsdg negyedik tagja gondoskodik.
Kiilon bizottsdgi tag szervezi és iranyitja a konyvtar propagaldsit, a konyv-
olvasék szdmdnak novelése céljabdl. Torténhetik ez frontalapszervezetek és mds
szervezetek Gtjan, foliratok segitségével stb. A bizotisdg hatodik tagja pedig
dllandéan figyelemmel kiséri a konyvpiacot, kapcsolatban 41l a konyvesbolttal,
harcol azért, hogy minden fontosabb uj kiadvany kaphaté legyen az adotit hely-
ségben és gondoskodik arrél is, hogy az egyesiilet kényvtdra rendszeresen be-
szerezze az dj kiadvanyokat. Kivanatos, hogy minél tobb egyesiiletiink létesit-
set vandorkonyvtdrt is. Ha erre mod van, akkor a vdndoriaton lévé konyvek
forgalmaval a bizottsdg egy hetedik tagja torédik. A konyveket, nyilvantarts-
sokat, kartotékokat rendszerint maga a konyvtdros (a bizottsag vezetdje) kezeli,
de meg lehet ezzel bizni még egy, nyolcadik konyvtarbizottsdgi tagot is. Fenti-
ekbdl lathato, hogy a koényvidrbizottsdg tagjainak szama se szigorian megha-
tarozott. A legfontosabb egy olyan konyvtarbizottsdgot létesiteni, amely sikerrel
meg tudja valdsitani mindazt a féladatot, ami a kényvtir mikodésébe tartozik,
nemcsak a konyvcserére iigyel, hanem ki tudja fejleszteni a munka minden 4ga-
zatat.

A népmfvelési szakosztdlynak tehdt 20—25 tagja és mégtobb munkatirsa is
lehet. Sikeres munkdt csak ilyen Kifejlett szakosztidly tud véghez vinni, Nem
maradhat tehat egyetlen kultiregyesiiletiink se népmivelési szakosztaly nélkiil,
de a megalakitott szakosztily ne egy szektdns kis csoport legyen, hanem egy
olyan szémostagi munkaszervezet, amely 4t tudja fogni egész foladatkorét és
minden tevékenységi 4gazatra kialakitja munkacsoportjat.

Ezt a népmiivelési szakosztdlyt természetesen az egyesiilet vezetOségének
kell irdnyitania. Eppen ezért a szakosztdly munkdajaért foltétleniil olyan kultdr-
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munkast kell feleléssé tenni, aki egyben az egyesiilet vezet6ségének is tagja,
még hozzid nemcsak papiron, hanem meg van minden adottsiga ahhoz, hogy
az egyesiiletben aktivan dolgozzon. Igen helyes ha a népegyetembizottsdg és a
kényvtarbizottsdg irdnyitoéi szintén tagjai a vezetdségnek. Ez még szorosabban
a vezet6séghez koti a népmivelési szakbizottsdgot, biztosabbd, kozvetlenebbé
és kiadGsabbd teszi a vezetOség irdnyitdsdt a szakbizottsdg folott.
Természetesen nem elegendd csak az, ha egyesiileteink megszervezik a nép-
mfivelési szakbizottsagot, 1étrehozzdk munkacsoportjait, minden féladatkdrre be-
allitjak a felelds kulturmunkésokat. Ki kell dolgozni e munkacsoportoknak és a
szakbizottsdgnak hosszabb-révidebb idére érvényes munkaterveit is és odahatni,
hogv a tervek megvaldsuljanak. M. O.



