ARATAS

,,Bort, biizdt, békességet..."

Szaklapok, napilapok, polgarok, parasztok egybehangzéan meg-
allapitjak, hogy az idén rekordtermés volt. Mennyiség, mindség egy-
kép elsérangi. Ennek kozvetlen eredménye a buza, liszt, kenyér
d4resése, a dragasag csbkkenése. Mert az életnek ez a megolcsob-
bodéasa orszagunk, de kiilonésen Vojvodina lakésdga 85°0-nak 1ét-
érdeke volt és a tavaszi és nyareleji draguldst mindenki keserve-
sen megérezte. Ezekutin azt hiheinénk, hogy a megkonnyebbiilés
altalanos és tartés valtozasként all be. Azonban az az ankét, amit
a HID tizenhdrom falu és kozség hatardban terjesztdi és olvasoi
segitségével lefolytatott, a valésagnak sokak altal ismert, de ritkdn
ismertetett oldalat mutatja be.

Az adatok targyilagossaga minden kétséget kizar, mert nem
{oliiletes szemlélSk, az araté-iinnepségek romantikdjatol megszédiilt
radié-hallgatok. hanem foldmunkasok szediék, allitottak Gssze és
kiildték be &ket. Azok, akiknél a bibliai véres verejték eleven
val6sag, akiknél az orvosi jelentések az elvégzett munka utan 8,
10, 12 kg-os siilveszteséget allapitanak meg.
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. Vagyok olyan legény mint fe,
vdgok olyan rendet mint te.”

Modern szellemben épiilt munkasvédelmi torvényhozasunk a
1oldmunkdassdgot nagyjabol mostoha gyerekként kezeli, ami nem
csoda, hisz réla, de nélkiille doéntéttek amikor ezek a térvémyek
késziiltek. Mégis a meglevs kereteken beliil lehetéség nyilik arra,
hogy a szervezetten 16lléps érdekeltek maguknak jobb foltéte-
leket biztositsanak. A paritdsos bizottsigokra gondolunk, amelyek
1936-ban eredményesen miikédtek. Idén az anketdlt kozségekben
nem miikodtek, vagy csak papiron altak fenn:

~Amikor kidoboltdk a megdllapitolt munkabérekel,
utdna harmadnapra ugyanék doboltattdk vissza, hogy nem
jogerés ez a megegyezés... és azt mondidk, fogjon min-
denki munkdt, ahogy megbir egyezni. .. (B. Petrovoszelo).

wA paritdsos bizottsdgok mitkédése itt ndlunk a mun-
kdsok részére szamba se johel, mert még azt a minmimdlis
bért sem adjdk meg a munkaadék, amit a paritdsos bi-
zottsdg megdllapitolt... az ok pedig az, hogy ndlunk
munkds szervezet nem dll fenn“, (Feketics).

Ennek a kovetkezménye — az egyéni megegyezés — azutdn min-
deniitt leszoritotta a keresetet 11, 12-ik részre

.1937-ben az aratds ment a 11-ik korosztért, és
1938-ban a 12-ik hkérisztért. Pedig Szajén magyar koz-
ség, fajnézés nincs, de szervezet sincsen“. (Szajdn).
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és foltamadt sokhelyiitt a hiibér rendszerbél atvett robot illetve
ajandékmunka:

»Ott ahol 6 lIdnc biizdt vagy hetet kapott egy ka-
szds, ezért koteles volt a részaraté behordani, elcsépelni
és még amennyi muharja volt a munkaadénak, lekaszélni
robotban...“. (Mali Igyos).

Cséplésnél hasonlé volt a helyzet:

+A cséplésnél a munkdsok 4°/o-of kaptak, ebben
bent volt még talin az anyés is, mert 21'5 részre lett
osztva, mig ez az oszids két év elétt 17 rész volt, mert
tulajkonképen ennyi munkds van egy gépnél. Most azon-
ban gépész, elets, szemhordé, mind a munkdsok részébgl
jussolt. Ugy hogy hidba van rekord termés, a munkdsok:
zsdkja nem telt meg“. (St. Moravica).

Egyediil Ada kivétel. Ezt irjak:

»Az 1938-as évi cséplésnél elévigydzatosabbak vol-
tunk, mint lavaly. A fésulyt nem a gépészekkel valé meg-
egyezésre, hanem a munkdssdg megszervezésére forditotiuk
és elhatdroztuk, hogy a paritisos bizottsdg hatdrozata
alapjén_3'50, 4'50 szdzalékért fogunk dolgozni elejétl
végig. Es mégis, ennek ellenére részben 3 és 4 szdzalé-
kért, részben alku nélkiil itidultak munkdba ... Az alku
nélkiili indulds azért tértént, mert minden gépgazda vdl-
lalta, hogy ha csak egy is megadja a 3'50—4'50 szdza-
lékot, akg’or 6 is annyit fizet. Persze arra spekuldltak,
hogy ha a munkdsok egyszer megindultak, majd csak-
nem kovetelnek ... De nem igy tortént. Egy gépnél, ahol
a legtobb és legkitartobb szervezett munkds volt, nem
akartak a megdllapitott béren alul megindulni. Es a gép-
gazda kénytelen volt a hkoveteléseknek engedni. Erre ler-
mészetesen a 16bbiek is koveteltéh a 3'50—4'50 szdzalé-
kos munkarészt igyhogy a tdrgyaldsok folyamdn egy kol-
lektiv szerzédés jott létre, amely a fenti munkadij mellett
biztositotta a reggel 4-i6] este 8-ig terjedé dllandé mun-
kaidét is. ... A paritdsos bizottsdg az egyezkedésnél igen
csak a munkaadok javdra déntotl, mert 6k hdroman vol-
tak, mig a munkdsok részérol csak ketten és igy igy
szavazidk le a munkdsokat, ahogy akaridk. De azuldn a
munkdsok és megbizotiaik uj hatdrozatokat hoztak és
amellelt tartottak ki...“. (Ada).

Ez persze csak kivételes eset. A vojvodinai foldmunkéassig nagy-
jabol szervezetlen és a kenyérharcra felkésziiletlen.
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»Szabé Aron megy a rétre,
vele megy a felesége".

A néi munka araidskor a marokszedés, cséplésnél az etetés.
Mennnyi festmény, fénykép halas témaja ez. Napi 15—17, sok he-
lyiitt tobb érai hajlongas, ko6tozés stb. a rekkend melegben a férfi-
munkas bérének 50—60°s-ért (fél részért) és ebbdl kell még
fizetni a gyereket, aki a kotelet teregeti. (Ezt a valosagot azonban
a filmeken, szemgyonyorkédtetd képeken nem latjuk).

", Erdemes megjegyezni, hogy a legtobb férfimunkds

azt dllitia, hogy még két egészrészért sem csindlnd meg

a félrészes munkdt az iszonyalos por miatt* (Nova Crnja).

A munkaidd, dacdra annak, hogy a legtobb faluban volt mun-

kanélkiili, mindeniitt hosszabb mint tavaly és ,latomtol vakulasig"”

terjedt. Kivétel itt talan csak Ada és N. Crnja, ahol tavaly reggel

3-t6l este 10-ig csépeltek, mig az idén csak reggel 4-t6l este 8-ig,
harom félora pihenével az étkezésre.

L

Révidrefogva ilyen képet kaptunk az aratds-cséplési bér- és
mmunkaviszonyokrdl. Mindent ésszevetve egy ember 4tlagos kere-
sete, ha aratott és csépelt is 10—15 métermazsa, buza, 10—15 kg
liszt, Y2—1 kg zsir volt. A legtobb helyen tobb mint tavaly, mert
a termés is jobb volt. De hogy ez a t6bb nem elég, azt latjuk,
ha a lentieket atszamitjuk dinarra. Amikor kitiinik, hogy a kereset
1.800—2.000'— din. koril mozog. A tavalyihoz viszonyitott ar-
emelkedés pedig 30%c-ot tesz ki. Nem szabad elfeledniink, hogy
Vojvodina 400.000-nyi f6ldmunkdsinak a nydari aratds, cséplés
{6 jovedelmi forrasa és ebbél kell élniok csaladjukkal egész éven
al. Ok maguk igy itélik meg a helyzetet:

wIgy mindlunk sajnos a joé kereset mellett is a barna
kenyér jarja, mert a sok munka utdn bizony elég sokba
keriilt az élelem, tigy-hogy mire elvégeztiik, majdnem megint
iiresen maradt a larisznya“. (B. Topola).

A so6tét jovot ilyennek latja Vojvodina népének zome :

w .« . . avval végz6dott nélunk a legnagyobb munka-
szezon, hogy egy oftagd csalddndl februdrban nem lesz
megint kenyér, de a ruha is elszakad a 7—8 heti mun-
kdaban és nincs mibél venni“. (Szrbobran).

* *
*

Csoda-e ezek utdn, hogy az orszdg éléskamrija lakossaga-
nak soraiban arat a tbc., hogy az 4tlagos életkor esik és né a
ragdlyos megbetegedések ardnyszdma? A bekovetkezd tél és a
bontakoz6 gazdasagi valsig Vojvodina népét #ij megprobaltatasok
elé allitjdk és a disan termett fehér cipé szézezreknek megint csak
elérhetetlen 4lma marad. Pélics Miklés



