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A Z O K T A T Á S I R E F O R M M I N T A T Á R S A D A L M I 
F E J L Ő D É S B Ő L E R E D Ő S Z Ü K S É G L E T 

(Reformtörekvések nálunk és világszerte) 

Az utóbbi évtizedben gyakran hallunk és olvasunk iskolareformok
ról, illetve az oktatás reformjáról, amelyeket a különböző (fejlett és fej
lődésben lévő) országokban hajtanak végre, avagy készítenek elő. Né
hány évtizeddel ezelőtt erre még ritkán került sor: az egész oktatásügy 
mélyen gyökerező hagyományokra volt alapozva, és az oktatás vezetői
ben, irányítóiban gyakran vált uralkodóvá a konzervatizmus. Idegenked
tek minden komolyabb újítástól, különösen az oktatási rendszer megvál
toztatásának gondolatától. Jelentősebb változásokra csak ritkán, évtizedek 
múltán került sor. A szocializmust építő országok ebből a szempontból, 
kisebb vagy nagyobb mértékben, pozitív kivételt képeztek. 

Manapság az oktatási reform szinte általános jelenséggé válik világ
szerte. A meggyorsult, dinamikussá vált fejlődés, a nagyobb termelékeny
ségért, jobb életért vívott harc, az országok közötti, különböző terüle
teken folyó versengés, szükségessé teszi, hogy az oktatás fejlődése is meg
gyorsuljon, lépést tudjon tartani az általános társadalmi fejlődéssel, sőt, 
egyes elképzelések és törekvések szerint, a fejlődés „éllovasává" váljék. 
Ezeket a haladó törekvéseket és olyr mátokat a tudomány szédületes 
fejlődése is szükségessé teszi és alátámasztja. A munka sok területén új 
technológiát vezetnek be, ami parancsoló szükségletté teszi a dolgozók 
magasabb szintű általános műveltségének és szakképzettségének a meg
szerzését, és megköveteli a múltból ránkmaradt kultúrhagyaték egyes 
káros, fejlődésgátló elemeinek (az írástudatlanságnak, a félműveltségnek 
stb.) mielőbbi megszüntetését, kiküszöbölését - ezeknek a súlyos problé
máknak a hatékony megoldását. 

A tudományos-technikai forradalom korában az oktatás, a tudomány
nyal együtt, a fejlődés fontos feltételévé - hatékony termelőerővé válik, 
s ebből adódóan az oktatási reformokat a jövőben nem időlegesen való
sítják meg, hanem állandó folyamattá válnak. Ezzel kizárják annak lehetőségét, 



hogy az oktató-nevelő munka, az emberformálás (és átformálás) lemaradjon, 
az általános fejlődés mögött „kullogjon", és esetleg másodrangú- és értékű 
tevékenységgé süllyedjen. A permanens reform gondolata, természetesen, 
nem zárja k i , sőt feltételezi egyes átfogó- vagy részakciók és intézkedések 
időleges foganatosítását, a nagyobb és kisebb horderejű tevékenységi 
ciklusok váltakozását, de egyben magában hordozza a tudományosan 
megalapozott állandóan felmérő, kiértékelő, valamint összehangoló és 
irányító tevékenységet. Ugyanakkor kiterjed az oktató-nevelő munka 
minden fokozatára intézményére és területére (az iskolán kívüli munkára 
is), tehát a teljes értelemben vett oktatási (és nemcsak iskola-) reformot képez. 

Beszélhetünk teljes, átfogó, vagy csak részleges, egyes részmozzana
tokat felölelő oktatási (illetve iskola-) reformról. Az átfogó reform az 
oktatás minden területét, intézményét és alapvető problémáit felöleli. 
Ennek kiindulópontja és „alappillére" a teljes oktatásrendszer átalakítása, 
de fontos mozzanata az új óratervek és tantervek kidolgozása, új tan
könyvek, kézikönyvek, elkészítése, és az oktató-nevelő munka korszerű
sítése, ami egyben az okatási intézmények életének és munkájának a kor
szerűsítését is igényli. Tehát nemcsak arról van szó, hogy milyen foko
zatokon, milyen intézményekben és milyen tartalmakon folyék az ok
tató-nevelő munka, hanem arról is, hogy bog yan, milyen szervezeti felépí
tésben, milyen munkaformákban, milyen módszerekkel és eszközökkel,-
beleértve a személyi tényezők változó helyét és szerepét is. Az ilyen moz
galom csak akkor nevezhető a szó teljes értelmében reformnak, ha az 
valóban sok újat és haladót tartalma*, ha komoly átalakulást és a társadalmi 
igényeknek megfelelő nagyobb hatékonyságot eredményez. 

A komoly, tudományosan megalapozott oktatási reform rendszerint 
az addig megtett út felmérésével, kiértékelésével kezdődik. A rendelkezésre 
álló tudományos módszerekkel és eszközökkel szükséges megállapítani, 
mi az, ami a fennálló iskolarendszerben és az oktató-nevelő munkában 
elavulttá és a fejlődés kerékkötőjévé vált, és mi az, ami (meghatározott 
fokig) az új feltételeknek és követelményeknek is megfelel. Ezzel pár
huzamosan (vagy ezt megelőzően) folyik a reform alapvető célkitűzéseinek 
és koncepciójának a kidolgozása. Ebben a munkában gyakran lehet a kül
földi tapasztalatokat is hasznosítani. Ez olyan felelősségteljes, alapos fel
készültséget és széles látókört igénylő munka, amelybe feltétlenül be kell 
vonni (az egyes bizottságokba, munkacsoportokba, timekbe) minden 
rendelkezésre álló alkotó erőt és tudományos intézményt, de a társadalmi-poli
tikai szervezetekre (politikai pártokra) is nagy felelősség hárul. 

A tudományos- és szakmunka eredményessége feltételezi a rendelkezésre 
álló tudományos munkások és kiemelkedő szakemberek, valamint 
tudományos- és szakintézetek nyilvántartását. Világos képet kell alkotni 



arról k i milyen kérdést tanulmányoz, milyen problémák kapcsán vannak 
megjelentetett munkái - milyen téren lehet rá számítani. 

Következő lépés rendszerint az anyagi lehetőségek számbavétele. Ismert 
tény, hogy a korszerű oktatás, a hagyományoshoz viszonyítva, költ
ségesebb — nagyobb befektetéseket, eszközöket igényel. Viszont az ered
ményessége, hatékonysága is nagyobb, tehát a társadalmi érdekek szem
pontjából kifizetődő. Ha megfelelő módon gyümölcsöztetik - a legjobb 
távlati befektetés. 

A személyi tényezők számbavételénél a rendelkezésre álló pedagógus
káderből indulnak k i , hogy megállapíthassák a jövő szükségleteit. Bárhol 
valósítják is meg, a reform a pedagógusokat nagyobb, igényesebb fel
adatok elé állítja, tehát nagyon sok múlik az ő felkészültségükön és hozzá
állásukon. 

Az oktatási feform előkészítő fázisában rendszerint szükség van peda
gógiai kísérletekre, különösen az óra- és tantervek kimunkálásában és 
a tankönyvek készítésében, valamint új szervezeti formák (módszerek, 
eszközök) alkalmazásával kapcsolatban. Sok tehát a tennivaló, az ala
posan megfontolandó és megvitatásra váró kérdés. Minél komolyabb a 
hozzáállás és az ezzel járó alkotó munka, minél nagyobb mértékben biz
tosítják a szükséges személyi és anyagi feltételeket, annál nagyobb lesz 
a reform hatékonysága és társadalmi igazoltsága. 

Ez a mai világban általános problémává és elsőrendű társadalmi fel
adattá vált. Az oktatási reform fontos céljai között szerepel az oktatási 
rendszer demokratizálása, rugalmasabbá tétele. A reformmozgalmak keretei 
között világméretekben, de különösen a fejlettebb országokban, az álta
lános műveltség, az általános technikai (vagy politechnikai) képzés és a 
szakképzés fogalmának korszerű meghatározása és egymás közötti v i 
szonya szintén központi kérdéssé vált. Az általános műveltség fogalmá
nak bővülése és jelentőségének növekedése - úgy is mint a szakképzés 
alapja, és mint társadalmi mobilitás fontos tényezője - mindenütt nagy 
kihatással van az oktatási rendszer reformjára. 

Az oktatási rendszerek nagyobb vagy kisebb méretű elavultsága, régi hagyo
mányokhoz való kötődöttsége és megmerevedése nagyon sok országban 
a fejlődés kerékkötőjévé vált. A fejlett tőkés országok többségében az 
iskolarendszerben uralkodó dualizmus, kettősség (amely különösen a közép
iskolai és a felsőfokú oktatásban jut kifejezéshez) az elavultságnak, a tra-
dicionalizmusnak különösen kirívó megnyilvánulása. 

A teljes demokratizmust, az egyenlő feltételek biztosítását, a szabad, 
akadálymentes egyéni kibontakozás „nyílt utai t" a szocializmust építő 
országokban sem sikerült meg teljes mértékben biztosítani, bár ebben az 
irányban óriási erőfeszítéseket tettek és tesznek. Ezen kívül, a nem k i 
elégítő, hatékonyság, eredményesség, a sok felesleges és ugyancsak a 



sok hiányosság (az oktatás tartalmában, illetve tartalmából, és általában 
az oktatás folyamatában és folyamatából) mindenütt időszerű kérdés. 
A fejlődőben lévő országok emellett még egy óriási akadállyal, a kul 
turális elmaradottsággal (az írástudatlanok tízmillióival) is ádáz harcot 
vívnak. Közben a fejlődés, az idő mindenütt tettekre, átfogó intézkedésekre 
sürget. Az újítások, a reformok korszakába léptünk. 

A probléma világméretű időszerűségét igazolja az a jelentés is, amelyet 
az Edgár Four vezetése alatt álló Nemzetközi Oktatásfejlesztési Bizottság 
1972. május 18-án küldött meg az UNESCO főtitkárának, amelyben egy 
átfogó képet nyújtott az oktatás helyzetéről a tagországokban (lényegében 
az egész világon), feltárva a közös vagy hasonló problémákat és fejlesztési 
(reform-) törekvéseket. 

A bizottság munkájának kiindulópontjai a következők voltak: 
- egy nemzetközi közösség és a népek és országok közötti szolidaritás 

létezése, amely az időnként felszínre kerülő nézeteltérések és összecsapá
sok ellenére is kifejezéshez ju t ; 

- a demokráciáról valló tt hit é s meggyőződés; továbbá 
- hogy a fejlődés célja az ember teljességének, személyiségének gazdag 

kibontakozása, és 
- hogy csak a sokoldalú, permanens képzéssel lehetséges a teljesértékű, 

egész embert kialakítani... 
A Jelentés, amely az Életre tanulni című UNESCO-kiadványban jelent 

meg szerbhorvát nyelven is, külön kihangsúlyozza, hogy az oktatás min
denütt fontos kérdéssé vált, és hogy - az ENSZ Alapokmányának értel
mében - az oktatásra minden embmek joga van. Felhívja a figyelmet a hagyo
mányos sémák alkalmazásának és a részleges, felületes reformok megvaló
sításának célszerűtlenségére: a félmegoldások általában költségesek és 
nem eléggé hatékonyak. 

Az oktatás fejlődésének egyik alapvető jellegzetessége az elmúlt év
tizedekben az expanzjó\ a tanulók, a pedagógusok és az iskolák számának 
ugrásszerű növekedése, az iskolahálózat bővítése, ami az állami költség
vetéseket jelentősen megterhelte, sőt sok esetben túlterhelte. Az ilyen 
mennyiségi jellegű fejlődés (főleg az elmaradottabb országokban) szinte 
szükségszerűen és törvényszerűen - bizonyos feltételek hiánya folytán — 
elkerülhetetlenül háttérbe szorítja a minőségi fejlesztés^ ami viszont az ered
ményesség csökkenéséhez, illetve a nem kielégítő hatékonysághoz vezet. 
Sok fejlődőben lévő országban p l . a tanulók egy részének „elszóródása" 
is égető kérdésként jelentkezik, de nagy problémát okoz az ismétlők nagy 
száma, továbbá a felnőttképzés megoldatlan kérdései is. Sok esetben jut 
kifejezésre a célok, törekvések és lehetőségek közötti összhangtalanság. 

Mindenütt, a fejlett és a fejlődőben lévő országokban egyaránt, nagy 
gondot okoz és súlyos feladatot jelent a célok és feladatok meghatározása. 



A\ oktatás a jövő és emberi sorsok fontos alakítója, ezért feltétlenül tisztá
ban kell lennie saját céljaival és feladataival: mire irányuljon, mire helyese a 
hangsúlyt. Milyen embert akarunk formálni, kialakítani? M i t tartani elsőd
legesnek és mit másodlagosnak, mellékesnek az emberformálás bonyo
lult folyamatában (a tudást, a jártasságokat, a képességeket, vagy a világ
nézet, az erkölcsi tudat, az esztétikai műveltség fizikai képességek stb. 
fejlesztését, kialakítását, avagy az önképzésre és önnevelésre való képe
sítést? Lehet-e a kérdést egyáltalán így feltenni, hiszen mindez egy nagy 
egésznek, „teljesnek" a szerves része, és inkább az egészen belső rész
arányokról, és az egyes elemek egymáshoz való viszonyáról, kapcsolatáról 
és kölcsönhatásáról van i t t szó. Mindez szükségessé teszi az ember-esz 
menyek reális felvázolását, és az oktatás és nevelés céljainak é.~ feladatainak 
(az általánosnak, a különlegesnek és az egyedinek) a szabatosabb, világo
sabb, jövőbelátóbb meghatározását, kimunkálását. 

Az utóbbi évtized fejlődése, még a tőkés országokban is, arra mutat, 
hogy a jövő polgára a társadalmi és politikai élet mind aktívabb ténye
zőjévé válik, tehát politikailag képzett, az aktív „politizálásra" előkészí
tett, ugyanakkor alapvető közgazdasági ismeretekkel rendelkező, a bé
kéért, a nemzetközi együttműködésért harcoló emberekre lesz szükség. 
Mivel a tudományos-technikai forradalom korában (az atomkorszakban) 
élünk, és ebből adódóan óriási távlatok nyílnak meg előttünk, az álta
lános technikai képzés jelentősége nagymértékben megnövekedett. Ezzel 
együtt változik, bővül az általános műveltség fogalma, és az általános és 
a szakirányú (hivatásirányú) képzés közötti éles határvonal elhalványul. 

Az automatizáció és a mechanizáció korában a gyorsan változó termelési 
technológia szükségleteiből eredően a szakirányú oktatás még összetettebb, 
bonyolultabb feladatok előtt áll. Milyen profilú szakemberekre lesz szükség 
holnap, a következő években és évtizedekben? Ez a nyomasztó kérdés 
szinte lidércnyomásként nehezedik az oktatás irányítóira, elsősorban a 
fejlett és a gyorsan fejlődő országokban. Ezt a kérdést kielégítő módon 
csak közös erővel, az oktatás és a másik érdekelt fél (a gazdaság és a gaz
daságon kívüli tevékenységek) szoros együttműködésével, valamint 
permanens reformmal lehet megoldani. 

Sok régi modell és p r o f i l elavulttá vált, mint ahogy a hagyományos 
szakember-képzés is sok tekintetben túlhaladott. Jogosan merült fel a 
„munkára és a munkával" való oktatás elve és lehetősége, szoros össze
függésben a permanens képzés koncepciójával. Mindez együttvéve halaszt
hatatlanná tette az elavult iskolarendszerek, illetve oktatási rendszerek 
megreformálását. Four eminens bizottsága, és sok „reformbizottság" 
világszerte kihangsúlyozta már, hogy meg kell szüntetni az egyes tan
tárgyak, oktatási területek, oktatási fokozatok, a formális és „nem-formális" 
képzés közé mesterségesen felállított vagy túlhaladott válaszfalakat; 



lehetővé kell tenni a munkából az oktatásba való visszatérést, és kialakítani 
olyan korszerű, mindenki számára hozzáférhető, vi\s%intesen és függőlegesen össze
kapcsolt — az egyik típusú iskolából a másikba való átmenetet, és állandó sok
oldalú továbbképzést biztosító - oktatási rendszert, amelyben minden ifjú és 
felnőtt széles lehetőségekre talál saját képességeinek a kibontakozására 
és személyiségének a fejlesztésére. 

Az oktatási rendszer csak egy keret, amelyet megfelelő tartalommal és 
munkával kell kitölteni. A külső reform mellett szükség van belső reformra, 
belső átalakulásra is: TÚL oktatási intézmények életének és munkájának át
alakulására, korszerűsítésére. Ez a követelmény egyrészt az oktatási rend
szer reformjának a természetes következménye, illetve folytatása, amely 
ezeknek az intézményeknek a helyét és funkcióját is rendszerint megvál
toztatja; másrészt az új célok és feladatok az új korszerűbb tartalmak te
szik ezt szükségessé, amelyeket az óra- és tanterv határoz meg. 

A különböző országokban folyamatban lévő reformtörekvésekre gyak
ran jellemző, hogy az oktatási-nevelési intézmények a szűkebb és szélesebb 
értelemben vett társadalmi környezettel szemben nyíltabbakká válnak, és 
jobban igyekeznek idomulni azok szükségleteihez, igényeihez. Pozitív 
kölcsönhatás alakul k i köztük és környezetük között: társadalmi környezet 
fejlődésének fontosabb tényezőjévé alakulnak. 

Az iskolákon, az intézményeken belül is sok minden változik, átalakul, 
kezdve az igazgatás és vezetés demokratizálódásától. A z oktatás demokrati
zálása voltaképpen feltételezi, elsősorban az egész oktatási rendszer igaz
gatásának, irányításának demokratizálódását — az érdekelt alanyok be
vonását ebbe az irányításba - , de ugyanakkor azt is feltételezi, hogy az 
egyes intézményeken belül is gyökeret verjen ez a haladó folyamat, ami 
a begyöpesedett hierarchikus viszonyok felbomlásához vezet. Ennek a 
folyamatnak a jellege és intenzitása, természetesen, nagymértékben függ 
az egyes társadalmi-politikai rendszerektől, valamint az adott társadalom 
műveltségi fokától és demokratikus hagyományaitól. 

Az iskolán belüli viszonyok változása fokozatosan megváltoztatja az 
oktató-nevelő munka két legfontosabb személyi tényezőjének - a tanuló
nak és a tanerőnek - a helyét és funkcióját is. A. tanulók aktívabb szerephez 

jutnak, és egy hosszabb fejlődés eredményeként, az oktatás és nevelés 
alanyaivá is válnak — tevékenyen vesznek részt saját személyiségük k i 
alakításában. 

Ennek egyik igen fontos alapfeltétele: a pedagógus-tanuló közötti 
viszony humanizálása, a kölcsönös bizalom, megbecsülés és az együtt
működés elvén való továbbfejlesztése. Ehhez szükség van a régi, elavult 
nézetek és álláspontok gyökeres megváltoztatására. Nem szabad szem 
elől téveszteni, hogy ebből a szempontból is „bipoláris" folyamatról van 
szó, tehát sok múlik a tanuló magatartásán, a tanárhoz, az iskolához való 



viszonyulásán is. Természetesen ennek a folyamatnak, változásnak a kez
deményezője és fő hordozója csakis a pedagógus lehet. Éppen ezért, ez 
szorosan összefügg a helyes, huzanizált emberi viszonyok kialakításával az 
egész iskolában, tehát a felnőttek közötti humánus és egyenrangúságon 
alapuló viszonyok kialakulásával aminek a szocializmust építő országokban 
külön fontos jelentősége van. 

Az oktató-nevelő munka szervezeti formái is általában változtatásra 
szorulnak. Gyakran emlegetett követelmény a három és fél évszázados 
múlttal rendelkező osztály-tanóra-tantárgy rendszer „felbontása", egy 
korszerűbb, rugalmsabb szervezeti felépítéssel való helyettesítése. Ezzel 
szoros kapcsolatban áll a sok elavult vonást és fogyatékosságot tartalmazó, 
többé-kevésbé uniformizált frontális oktatás háttérbeszorításának követel
ménye, ami egyben a csoportmunka, párokban folyó tevékenység és 
az egyéni foglalkozás, illetve az individualizáció- a tanuló személyiségé
hez, adottságaihoz való alkalmazkodás gyorsabb elterjedését, alkalmazá
sát eredményezné. 

Az új, korszerűbb munkaformák keretei között szélesebb lehetőség 
nyílik a korszerűbb, aktivizálóbb oktatási módszerek és a modernebb tanítási 
eszközök és oktatási objektumok alkalmazására, különös figyelemmel a mo
dern technikai eszközök (a televízió, f i l m , a tanítógépek stb.) szélesebb 
körű, tervszerűbb és hatékonyabb felhasználására; sőt az elektronikus 
számológépnek az oktatás szolgálatába való állítása már a közepesen fejlett 
országokban sem tűnik utópiának. 

Az oktatás korszerűsítésében, az új oktatási technológia alkalmazásában 
mindenütt bizonyos fokozatokat kell betartani, bár a fejlődés üteme, 
az egyes országok fejlettségi fokától és anyagi lehetőségeitől függően, 
nagymértékben különbözik. 

Az átfogó oktatási reformban nagy szerephez jut a tervezés és a korszerű 
munkaszervezés, illetve vezetés. A tervezésben, annak minden fázisában és 
dimenziójában aktív részt kell vállalnia gazdaságnak és a gazdaságon 
kívüli ágazatoknak. Nemcsak azért, mert az eszközöket jórészt ők bizto
sítják, hanem mert elsősorban ők „élvezik majd annak gyümölcsét": 
a különböző profilú, végzettségű szakemberek a gazdaság szükségleteit 
szolgálják. 

A tervezés egy kidolgozott fejlesztési stratégia alapján válhat igazán 
reálissá és korszerűvé, ami magába foglalja a reform minden főbb mozza
natát, beleértve a szükséges feltételek biztosítását is. Ezért ebbe a mun
kába különböző profilú szakembereket kell bevonni. Hány különböző 
porfilú szakemberre van csak szükség a korszerű iskolaépület sokféle 
típusainak megtervezéséhez és korszerű iskolafelszerelés előállításához! 

Mindehhez megközelítőleg pontos előszámításokra van szükség: a 
rendelkezésre álló anyagi eszközök számbavételére, és gazdaságos be-



osztására, tervezésére, figyelembe véve az új pénzelési forrásokból eredő 
lehetőségeket is. 

Már kihangsúlyoztuk, hogy az oktatási reform eredményessége jelentős 
mértékben függ a pedagógustól. Ezért az feltétlenül maga után vonja a 
pedagógusképzés reformját is, és egy korszerű továbbképzési rendszer kialakítását. 
A megreformált iskolának, a „klasszikus" értelemben vett pedagógusok 
mellett szüksége van más profilú szakemberekre is (tervezőkre, iskola
pedagógusokra, pszihológusokra, technikusokra stb.), akiknek a kép
zéséről időben kell gondoskodni. 

Ezért állítottuk azt, hogy az előkészítő fázis hosszadalmas, bonyolult 
műveletekből és akciókból áll. A jövőben nehezebben lehet majd éles 
határvonalat vonni az előkészítés és a megvalósítás fázisa közé, mert 
ez állandó folyamattá válik, amelyben a felmérésnek mindig fontos szerepe 
lesz. 

Oktatási reformok Európa-szerte és hazánkban 

Az utóbbi évtizedekben több európai országban hajtottak végre átfogó 
oktatási-, illetve iskolareformot. A fejlett tőkés országokban a reform 
elsősorban az oktatási rendszer demokratizálására, a fennálló dualizmus 
megszüntetésére, vagy inkább enyhítésére irányul. Ennek legfőbb hor
dozói az uralmon lévő szocialista (munkás-) pártok, legnagyobb kerék
kötői viszont a kiváltságait féltő nagypolgárság és más konzervatív kö
rök. Ezek a körök, illetve az őket képviselő, uralmon lévő pártok aka
dályozták meg eddig p l . Franciaországban az elavult iskolarendszer meg
reformálását. 

A sok elavult, dualizmussal áthatott nyugat-európai iskolarendszerek 
közül, (a francia mellett) kirívó példaként említhető Nagy-Britannia és 
a Német Szövetségi Köztársaság iskolarendszere. Ebben a két fejlett 
tőkés országban azonban (a Szociáldemokrata, illetve a Laburista Párt 
uralomrajutásával) haladó reformmozgalom alakult k i , amely elsősorban 
egy egységes középiskola, illetve tízosztályos általános iskola (Compre-
hensive School és Integrierte Gesamtschule) kialakítására és tartós meg
honosítására törekszik. Egyelőre kísérleti fázisban van, és a küzdelem 
folytatásának lehetőségei és kilátásai nagymértékben függnek a következő 
képviselőházi választások eredményeitől. 

Érdemes rámutatni a Gesamtschule-mozgalom néhány jellegzetes 
vonására. A mozgalom az 1967/68-as tanévvel vette kezdetét; a négyosztá
lyos alapképzésre (Grundschule-ra) épül, és első fokozata, a tizedik osz
tály befelyezése után a tanulók I . érettségi vizsgát tesznek. A XL-től X I I I . 
osztályig terjedő második fokozat, amelynek egyelőre csak a körvonalai 
alakultak k i , viszont a szakirányú képzést foglalja magában. A tízosztályos 



Integrierte Gesamtschule-ba, amelyek száma két évvel ezelőtt már meg
haladta a 120-at, a tanulók önkéntesen iratkoznak be. Ezek rendszerint 
újonnan épült korszerű objektumokban vannak elhelyezve, s tanulóik lét
száma 1000 és 2000 között mozog. Ugyanis a kísérletezésnek ez a fázisa 
megköveteli több párhuzamos tagozat létezését. A mozgalom alapelve 
a demokratizálás, az egyenlő fejlődési feltételek biztosítása (kizárja az 
osztályismétlést), és az önigazgatás megvalósítása: a szülők és a tanulók 
egyenrangú félként vesznek részt az iskola igazgatási szerveinek mun
kájában. A régi osztályzási rendszert korszerűbb értékelési rendszerrel 
váltották fel, amely lehetővé teszi a tanulók képességei, érdeklődési köre 
szerinti differenciálódását és a pályaválasztásra való előkészítését. 

Hasonló jellegű reformot több kisebb nyugat-európai (és skandináv) 
országban hajtottak már végre, illetve van folyamatban. így p l . néhány 
évvel ezelőtt bontakozott k i egy ilyen mozgalom Dániában, valamivel 
később került sor az osztrák iskolareform előkészítésére stb. 

A szocializmust építő országokban sűrűbben és zökkenőmentesebben 
valósulnak meg a reform-célkitűzések, illetve koncepciók. Most van 
folyamatban p l . egy átfogó iskolareform Lengyelországban és Romániá
ban. Közös vonásuk a tízéves általános képzés fokozatos megvalósítása, 
és a szakirányú oktatás olyan jellegű megújítása, hogy az, egyrészt, jobban 
idomuljon a társadalmi követelményekhez, másrészt, lehetővé tegye a 
képességeken, hajlamokon, tanulói érdeklődésen és egyéni lehetőségeken 
alapuló pályaválasztást. 

A Magyar Népköztársaságban 1974. óta (5 éves időtartammal) kísér
leteket végeznek az iskolarendszerben és az oktatás tartalmában szük
séges változtatások tudományos megállapítása végett. Ennek keretei 
között p l . külön kísérletek vannak folyamatban a gimnáziumi képzés 
szerkezeti átalakításának tudományos megalapozására. 

Nálunk az első iskolareformot 1958-ban hajtották végre. Azt megelőzően, 
a szocialista építés első időszakában, kialakultak az új iskolarendszer 
alapjai, amelyek jórészt az előző, tőkés rendszer hagyományaira épültek. 
(1947-ben vezették be a kötelező hétosztályos, majv 1952-ben a kötelező 
nyolcosztályos általános iskoláztatást). 

Már 1954-ben a Szövetségi Képviselőház bizottságot alakított az 
iskolareform előkészítésére, amelynek munkájához megfelelő szakmai- és 
tudományos bázist kellett kialakítani. Ezzel a céllal alakult meg 1955-ben 
a Szövetségi Oktatásfejlesztő Intézet, amely az iskolai és oktatásügyi 
kérdések tanulmányozására vol t hivatva. 

Ez a reform elsősorban az általános iskolát ölelte fel: megalapozta az egy
séges általános képzést, és biztosította a tanulók egyenjogúságát az okta
tásban. K o m o l y lépéseket tett abban az irányban, hogy az iskola mind
inkább társadalmi intézménnyé váljék (mindez a társadalmi igazgatás 



időszakában történt), amely alkalmazkodik környezetének követelményei
hez és jellegéhez, és ezáltal az oktatás társadalmasításának már előbb 
megindított folyamata mindjobban kibontakozzék. 

Legjelentősebb lépése az új óra- és tanterv meghozatala volt . Ezzel 
jelentősen megváltozott az oktatás tartalma, és a „rendes" tanítás mellé 
bevezették a tanulók szakköri munkáját (szabad tevékenységeit) és a pót
oktatást. 

A rákövetkező években a középfokú oktatásban is történtek bizonyos 
változások, és a felsőoktatás reformja is gyakran került napirendre, de 
a dualizmus bizonyos maradványait nem sikerült iskolarendszerünkből 
teljes mértékben kiküszöbölni. 

Az 1958-ban megindított reformmozgalom elég sok újat és haladót 
v i t t be iskoláink életébe és munkájába - 1965-ben az önigazgatás be
vezetése is a fejlődés szempontjából nagy lépést jelentett - , de ugyanakkor 
még sok kérdés maradt megoldatlan, és az igazi megújhodás, átalakulás, 
a szükséges feltételek biztosításának hiányában még váratott magára. 
Viszont az egyre gyorsabbá váló gazdasági és társadalmi fejlődés mind 
kifejezettebben „érzékeltette" az e téren bekövetkezett lemaradást, és 
annak káros következményeit. Társadalmunkban az önigazgatás átfogó 
rendszerré vált, és a kialakult pozitív folyamatok, valamint a korszerűbb 
termelésért vívott harc feltételezi egy műveltebb társadalom kialakítá
sát, a korszerűbb szakemberképzést, és társadalmunk, alapelveinek tö
kéletesebb megvalósítását - a munkának ezen a területén is. 

Ezért 1968-tól kezdve egy új, átfogóbb oktatási reform körvonalai 
kezdtek kibontakozni. Egy széles körű közvita, és az akkori társadalmi 
szükségletek eredményeként és sürgetésére, 1970-ben a A Szövetségi 
Képviselőház Határozatokat hozott „a nevelés és oktatás önigazgatási 
alapokon történő fejlesztéséről". Lefektették a további fejlődés irányelveit, 
kihangsúlyozva annak szükségességét, hogy az oktatás és a termelő munka 
(és a társadalmi munka más területei) között új, az oktatás számára ked
vezőbb társadalmi-gazdasági viszonyokat kell kialakítani, és meg kell 
valósítani az „oktatás teljes gazdasági értékét". Tartalmazza, továbbá, 
a permanens képzés eszméjét, valamint azokat az alapvető nevelési-okta
tási célokat, amelyekre a sokoldalúan fejlett embereszmény megvaló
sítása épül; szorgalmazza az oktatás tartalmának és folyamatának kor
szerűsítését, és elengedhetetlennek tartja a hosszútávú tervezés meg
valósítását ezen, a társadalmi szempontból kivételesen fontos munkaterüle
ten. 

Az oktatás problémái, a JKSZ 1974-ben megtartott X. kongresszusán 
megint komoly formában kerültek napirendre. A Határozatokban k i 
mondják, hogy: 



„A fiatalok és a felnőttek szocialista önigazgatása nevelését és 
képzését, ami állandóan tart, úgy kell megszervezni, hogy lénye
gesen elősegítse a szabad, sokoldalúan fejlett személyiség kiala
kulását, és a nélkülözhetetlen alkotórésze legyen a szocialista 
önigazgatású társadalmi viszonyok és a társadalmi termelőerők 
fejlődésének... 
. . . a Jugoszláv Kommunista Szövetség hangsúlyozza annak szük
ségességét, hogy a nevelésben és oktatásban célszerűnek mutat
kozó gyökeres változások végrehajtása céljából a nevelési-oktatási 
tevékenység összes tényezőinek egységesen és módszeresen a kö
vetkező irányokban kell munkálkodnia: 
- oda kell hatnunk, hogy a marxizmus, mint a Kommunista Szö
vetség ideológiája és a szocialista önigazgatású társadalom épí
tésének tudományos alapja a nevelési-oktatási tevékenység egé
szének lényegévé váljék; 
- arra kell törekednünk, hogy az oktató-nevelő munka tartalmát, 
szervezeti formáit és munkamódszereit összhangba hozzák az 
ember és a munka szükségleteivel, a szocialista önigazgatású tár
sadalmi viszonyok fejlesztésével, valamint a kultúra, a tudomány 
és a technológia korszerű vívmányaival; 
- erőfeszítéseket kell tennünk, hogy az egész nevelési-oktatási rend
szer reformjában feltételeket teremtsenek az iskoláztatás haté
konyságának növelésére... az írástudatlanság felszámolására... 
A továbbiakban kihangsúlyozzák egy rugalmas, függőlegesen és 
vízszintesen összehangolt, egészet alkotó oktatási rendszer kialakí
tásának fontosságát; a korszerű pedagógusképzés jelentőségét... 
a pedagógiai jellegű kutatások ösztönzését stb.* 

E határozatok végrehajtásához a hat szocialista köztársaság és a két 
szocialista autonóm tartomány közül legszervezettebben és leghatáro
zottabban elsőnek Vajdaság SZAT látott hosgá. I t t már a X . kongresszus 
előtt széles körű akció indult az oktatás és nevelés rendszerének meg
reformálására. Vajdaság S Z A T Képviselőháza még 1973-ban meg
hozza az általános oktatás és nevelés egységes alapjairól szóló határozatot, 
majd hasonló határozatot hoz a középfokú oktatásról és nevelésről. 

Közvetlenül a kongresszus után újabb reformjellegű rendelkezéseket 
és előírásokat hoz — a szakképzés rendszerének kiépítéséről, az általános 
és középfokú (szakirányú) oktatás tantervének közös alapjairól, szavatolva, 
biztosítva ezzel: 

- a szakirányú oktatás és hivatásra való felkészítés összes formáinak, 
típusainak egységét és egyenrangúságát; 

* A J S Z K X . kongresszusának határozatai, Magyar Szó, 1974. V I . 10 



— az ún. visszatérő képzés lehetőségeit, hogy bárki bármikor kikap-
csolódhassék az oktatási rendszerből, avagy abba újból bekapcsolódhassék; 

— az iskolai és az iskolán kívüli oktatási formák egységesítését; 
— a tudománnyal való szorosabb kapcsolatot; 
— az oktatás osztályjellegét; 
— a káderszükségletek kielégítését s tb . . . mint a gyorsabb haladás fel

tételeit. 
Ezeknek az irányelveknek a meghatározásánál és a reformdokumentu

mok* meghozatalánál figyelembe vették az előző oktatási rendszer jelleg
zetességeit és fogyatékosságait, különösen a középfokú képzés elavult 
jegyeit (bezárkózottságát, merevségét, kettősségét, a társult munkával 
való gyenge kapcsolatát stb.). így aránylag rövid idő alatt megalapozták 
az új oktatási rendszert, amelynek legfontosabb jellegzetessége, hogy az iskolás
kor előtti intézmények és a nyolcosztályos általános iskola után kétéves 
(elemi fokozat utáni) általános képzés következikj (középfokon), majd 
erre épül (a közép- és felsőfokú) szakirányú oktatás rugalmas rendszere, 
és ezáltal az egyes oktatási fokozatok közötti éles határvonal voltaképpen 
megszűnik. 

A reform a permanens oktatás és nevelés elvéből indul k i , és célul tűzte 
k i az oktatás eredményességének növelését, a tanulók tehermentesítését, 
a hatékony világnézeti nevelés marxista megalapozását, a társadalmi ön
védelemre és íz általános népvédelemre való képesítését stb. Mindez maga 
után vonja az oktatási intézmények önigazgatású átalakulásának a meg 
gyorsítását-, és a Tartomány jellegéből adódóan - minél jobb feltételek 
biztosítását a nemzetiségek nyelvén folyó oktatás megvalósításához — az 
oktatás minden fokozatán és területén. 

Az óra- és tantervek kidolgozása különösen összetett feladatot jelen
tett. Az egyes szakcsoportok a megszabott irányelvekből és az eddigi 
tapasztalatokból indultak k i . Nem volt idő a kísérletezésre, de több 
vonatkozásban még az eddigi oktatási rendszer és oktató-nevelő munka 
tüzetesebb, mélyrehatóbb elemzésére és kiértékelésére sem, bár az ilyen 
irányú törekvés gyakran érezhető volt . 

A középfokú oktatás első, általános képzést nyújtó fokozata egy 
átmeneti időszak jellegzetes megoldás-profilja: a jövő kötelező tízosz
tályos általános iskolájának előkészítő fázisa. Fő célja, hogy minden tanuló 
(vagy legalábbis az óriási többség) számára egy magasabb szintű általános 
műveltséget nyújtson, jelentősen kibővítse általános technikai műveltségü
ket, és a többoldalú technikai képzés és termelőmunka alapjaival elő
készítse őket a pályaválasztásra. Ezáltal a tanulók egyenlő „startalappal" 

* A z Altalános iskolák V S Z A T - b a n , A Középiskolák; Osnove za samoupravno 
sporazumevanje o planu razvoja vaspitanja i obrazovanja u S A P V , stb. 



folytathatják tanulmányaikat a szakirányú oktatás széles keretei között -
amelynek konkrét formái most alakulnak k i - , és így a pályaválasztás 
határideje is „eltolódott". A 16—17 éves életkor erre, több szempontból 
is, sokkal alkamasabb, mint a 14—15 éves kamaszkor. 

Ugyanakkor ezzel a megoldással kapcsolatban több nehézség és dilemma 
merül fel. Az erre a fokozatra beiratkozott tanulók közötti nagy felté-
telbeli különbségek, amelyek részben a szociális különbségekre vezet
hetők vissza, a színvonalsüllyedés veszélyével fenyeget, ami a tehetséges 
és közepes képességű (előzetes tudású stb.) tanulók természetes fejlő
désének gátjává válhat. Másrészt, ezen a fokozaton nincs komolyabb 
lehetőség a tanulók képességek, hajlamok, érdeklődési körök szerinti 
hatékonyabb differenciálódására, mint a pályaválasztásra való előkészítés 
igen fontos komponensének biztosítására. 

Ez utóbbihoz lehetséges „út közben i s " bizonyos feltételeket terem
teni, mint ahogy általában szükség lesz a korrekciókra, javításokra, a 
szemmel látható mulasztások pótlására. Már most is nagy szükség mutat
kozik az iskola (az oktatási intézmények) önigazgatási átalakulásának 
még tudományosabb megalapozására: az eddig lefektetett elvek, tételek 
és irányvonalak további kimunkálására, kiegészítésére, konkretizálására. 
Tudatában kell lennünk, hogy a korszerű, önigazgatási alapokon álló is
kola teljesebb megvalósításához szilárd elméleti alapra van szükség. 

Az egész folyamatban levő reformmozgalom hatékonysága, eredményes
sége nagymértékben függ a% alapfeltételek megteremtésétől. Ezek között 
igen fontos helyet foglal el : a korszerű pedagógus. Ennek biztosítása fel
tételezi, mindenekelőtt, a pedagógusok társadalmi és anyagi helyzetének 
rendezését, amint azt a kongresszusi határozatok is lefektették. Az utóbbi 
években ezen a téren alig érezhető bármilyen javulás, és ezt nem lehet a 
„gazdaság túlterhelésével" elfogadhatóan megokolni. Tehát i t t határozott 
intézkedésekre van szükség. 

A másik probléma a pedagógusképzés reformja, amely Vajdaságban 
már 3—4 éve folyamatban van. Ez egy általános és nagyon időszerű or
szágos probléma, amelynek alaposabb megoldása nagyobb összefogást 
és összhangot igényelne. Mindenekelőtt tudományosan kellene meg
alapozni a korszerű szocialista pedagógus (aki egyben az önigazgatás alanya 
és a jövő önigazgatóit neveli) profiljának kialakítását, amit aztán már köny-
nyebb volna az egyes oktatási fokozatokhoz és formákhoz (típusokhoz) 
idomítani. A mostani megoldások kétségtelenül sok új vonást tartalmaz
nak, és az előző állapothoz viszonyítva (együttvéve) haladást jelentenek, 
de ugyanakkor sok megoldatlan, nem eléggé tisztázott elméleti és gyakor
lati kérdést (egytantárgyas képzés stb.) vetnek fel. 

Többször említettem már a tudományos munka fontosságát, ami minden 
reformmozgalom egyik fontos alappillérét képezi. Nélküle a helyes esz-



mei-politikai megalapozottság is ingatag támponttá válhat. Ez egy álta
lánosan elfogadott álláspont, amely kongresszusi határozatokban is k i 
fejezéshez jut. Mégis aránylag keveset tettünk ebben az irányban. Nagy 
szükségét érezzük az interdiszciplináris kutatásoknak, a széles körű fel
méréseknek, közvéleménykutatásnak. Ebből a szempontból a nemrég 
megalakult Pedagógiai Intézetre, valamint a Tartományi Oktatásfejlesztő 
Intézetre, de a társadalmi-politikai szervezetekre és végrehajtó szervekre, 
külön a tudományos munka pénzelő szervére is, nagy felelősség és sok 
munka hárul. Most van igazán nálunk szükség az erők összefogására, az 
alkotó munkára, és ennek a haladó, jugoszláv viszonylatban több szem
pontból úttörő reformmozgalomnak a támogatása elsőrendű szak- és 
tudományos feladattá vált. 

A korszerű oktatás korunkban az általános fejlődés igen fontos fel
tételévé vált. Nélküle nem fejlődhet kellő gyorsasággal sem a gazdaságé, 
sem a tudomány: kihat az élet, a munka minden területére. A korszerű 
és minden szempontból hatékony oktatás feltételeinek megteremtése, 
tehát, korunk égető szükségletévé vált. Ez szükségessé teszi, hogy az 
oktatási reform is állandó folyamattá váljék. 

Önigazgatású szocializmusunk építésének útjain ezek megállapítások 
és követelmények még nagyobb súllyal jutnak kifejezéshez, ami egész 
társadalmunkat arra kötelezi, hogy ehhez szükséges feltételeket bitosít-
son, hogy az alkotómunkát állandóan serkentse, és mindig tisztában 
legyen azzal, hogy meddig jutott el ezen a téren és milyen irányban kell 
tovább haladnia. 

Fejlődésének ez mindig egy fontos fokmérője lesz. 

Rezime 

Reforma obrazovanja kao nužnost društvenog razvitka 
(Reformni pokreti kod nas i u svetu) 

U prvom delu svog rada autor ukazuje na suštinu reforme obrazovanja (osnovnog 
školstva) povezano sa potrebama koji proističu iz dinamičnog društvenog, posebno 
privrednog razvitka. Zatim, polazeći od nekih postavki i ideja jednog izdanja U N E S C O -
-a — „Učit i za ž ivot" — navodi neke osnovne momente i pravce reforme obrazovanja 
i glavne momente tog složenog pocesa, koji sve više postaje permanentan, zadržavajući 
sc posebno na reformi sistema obrazovanja i na preobražaju unutrašnjeg života i rada 
ustanova za obrazovanje i vaspitanje. 

U drugom delu rada navodi osnovne karakteristike i usmerenost reforme obra
zovanja u nekim zapadno-evropskim zemljama. Zatim daje kratak prikaz naše prve 
reforme školstva iz 1958. godine. Nakon toga ukazuje na osonovne motive novog 
reformnog pokreta kod nas od 1968. godine, citirajuće neke važnije dokumente (Rezo-



luciju Savezne narodne skupštine o razvoju vaspitanja i obrazovanja na samoupravnoj 
osnovi, odgovarajuće delove Rezolucije X kongresa S K J ) vezane za taj pokret. 

N a kraju daje jedan dosta sažet, ali ipak pregledan prikaz najnovijeg reformnog 
pokreta u S A P Vojvodini , što ujedno predstavlja i kritički osvrt na taj pokret, na
glašavajući na kraju potrebu za intenzivnijim stručnim i naučnim radom, za stvaralašt-
tvom, za skoncentrisanjem snaga, za organizovanjem interdisciplinarnih istraživanja 
i za jednu korenitu, naučno fundiranu reformu obrazovanja nastavnika. 

Kesümee 

Die Reform der Ausbildung als eine Notwendigkeit der Gesellschafts-
entwicklung 
(Reformbewegungen bei uns und i n der Welt) 

I m ersten T e i l seiner Arbeit deutet der Autor auf das Wesen der Ausbildungsreform 
(des Grundschulwesens) hin, das an den Bedarf gebunden ist, der aus der dynamischen 
gesellschaftlichen besonders wirtschaftlichen Entwicklung hervorkommt. Nachher 
führt der Autor, ausgehend von der Annahme und der Idee einer Ausgabe von U N E S C O 
, ,Fürs Lében lemen" , einige grundlegende Momente und Richtungen der A u s 
bildungsreform und die Hauptmomente dieses immer mehr permanent werdenden 
komplexen Prozesses an, indem er sich besonders mit der Reform des Ausbildungs-
systems und mit der Umgestaltung des Innenlebens und mit der Arbeit der Ausbildungs 
und Erziehungsanstalten befasst. 

I n dem zweiten T e i l der Arbeit führt der Autor die grundlegenden Kennzeichnungen 
und die Richtungen der Ausbildungsreformen in einigen westeuropáischen Lándern 
an. Hernach gibt er eine Darstellung unserer ersten Ausbildungsreform aus dem Jahre 
1958. Danach weist er auf die Grundmotive der neuen Reformbewegung bei uns im 
Jahre 1968 hin, wobei er einige wichtigere an diese Bewegung gebundene Dokumen
te zitiert (Resolution der Bundesvolksversammlung über die Entwicklung der E r -
ziehung und der Ausbildung auf grund der Selbstverwaltung, Entsprechende Teile 
aus der Resolution des X . Parteikongresses der Kommunistischen Partei Jugoslawiens). 

A m Ende gibt der Autor eine kurz gefasste, aber doch übersichtliche Darstellung 
der neuesten Reformbewegung in der Sotialistischen Autonómén Provinz Woiwo-
dina, die gleichzeitig einen kritischen Rückblick auf diese Bewegung bedeutet, in
dem er am Ende die Notwendigkeit der intensiverern sachver-stándigen und wissen-
schaftlichen Gestaltung, die Notwendigkeit der Konzentration der Kráfte, die Not
wendigkeit der Organisierens einer interdisciplinarischen Forschung und die Not
wendigkeit einer gründlichen wissenschaftlichen fundierten Ausbildungsreform der 
Lehrkráfte betont. 




