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A JUGOSZLAV TARSADALOM STRUKTURALIS VALSAGAROL

A VALSAG ALAPVETO OKAI

A vilsdg fogalmidt a kinai nyelv egy szOosszetétellel fejezi ki: veszély +
lehet6ség. Bolcsességrol tanudskodik ez az ,,ideogramma”. Jelzi egyrészt a
meglévd rendszer Osszeomldsdnak veszélyét, de ugyanakkor annak a
lehetGségét is, hogy a vilsdg , kitermeli” azokat a tényezbket, amelyeknek
segitségével meglelhet6 a vilsigb6l kivezet6 ut. Az 4lland6 fejlédésben 16vo
tarsadalmakban tehdt mindig megtaldlhat6 a régi és az \j rendszerelemek
fejlodést biztositd egybefondddsa.

A szocialista épités koncepcidja a dialektikus materializmus elveire
eskiidott, de azt val6jdban helytelen médszerként alkalmazta. Bovebb
érvelés helyett példaként a kollektivizmust, az ideologizildst, a politikai
voluntarizmust és az dllami intervenci6és rendszert emliteném, amelyek
»segitségével” — egyfajta dlhumanizmus és egyenl6sdi jegyében — elsor-
vasztottuk az egyén alkot6é munkdjit, a versengésre képes el6rehaladisi
torekvést - ami a munkaerd, az 4ru és minden egyéb érték piacit jelentette
volna. Mivel a szocializmus épitésében egy elfogadhat6 értékrendszer
hidnyiban hdttérbe szorultak az életképes vjitdsok, az egész rendszer
belefulladt sajit ideoldgidjdnak bizonygatdsiba. Hatékonytalansdgit
val6jdban az gjitdsok befogaddsinak képtelensége okozta.

Metodolbgiai szemszogb6l a gazdasigi, de a szélesebb tdrsadalmi
jelenségek dttekintésében és orvosldsiban is az analitikus médszert
alkalmaztik, pedig a szisztematikusat kellett volna. E kett6 kdzott azalapvetd
kiildnbségek a kovetkezOk:

(A) Analitikus (elemzb) modszer: (B) Szisztematikus (rendszerezb) mdd-
szer:
1. a jelenség 6ndll6 részelemekre valé 1.a jelenség elemeinek és egész funkci6-
bont4sa; jdnak megfigyelése;
2. felfedi a jelenségek okoz6jdt, és a 2. feltdrja a részek pozitfv vagy negatfv
kovetkezményeket is egysikian boncol- hozzéjdruldsit az egészhez;
gatja;



3. f6 tOrekvése a jelenség szabdlyszeri- 3. az optimdlis rendszert kiegyenliti a

ségének meghatirozdsa (definico, szuboptimilis részek &sszegével, egytitt-
rezolici6); hauiséval;

4. nem tesz lehetévé a részek gyors jra- 4. interdiszciplindris és transzdiszcipli-
felosztdsat és a funkci6k megviltoz- néris m6don lehet6vé teszi a részek, a
tatdsat. teriiletek Gjabb funkcionilis 4tszerkesz-

tését (innovicio).

Ezek a kiilonbségek az tigyviteli funkcidban pl. igy nyilvinulnak meg:

(A) Analitikus rendszer (B) Szisztematikus forma

Beszerzés

Termelés Financidlis

Eladds Beszerzés reprodukci6 Eladds I

Financislis Termelés

reprodukci6

—Ha kiilon-kiilén midegyik optimdlis, még — Minden tgyviteli funkci6 kdlcsdnos egy-
nem biztos, hogy sikeres az egész. médsra hatdsa az egész optimumit

eredményezi.

Kovetkezésképpen a szisztematikus formdban még ha az Osszefiiggd
elemek kiilon-kiilon nem is mikodnek mindig sikeresen, az egész rendszer
tdrvényszerien eredményes.

A JUGOSZLAV TARSADALOM SZERKEZETI VALSAGANAK
FOBB TENYEZOI

A jugoszliv tirsadalom strukturdlis vilsdgit kivilté tényezOk hirom
csoportba sorolhatdk:

a) a gazdasdgi alap (elsOdleges feltételek) fejletlensége,

b) az intézményes felépitmény szervezetlensége,

©) tudatbeli és pszichikai tényezdk.

A termelési erOk fejletlenségét mint objektiv, torténelmi tényezbt kell
elfogadnunk, tudomisul véve, hogy az elégtelen anyagi alapot nem helyet-
tesithetjiik politikai vagy ideol6giai elvekkel, de megalapozatlan gazdasdgi
tevekkel sem. A redlis helyzet el6bb-ut6bb szembestil a vélt és csak rovid
idbre elkodosithetd helyzetképpel. Tarsadalmunk vdlsdgdnak f6 okait és az
dlraluk kivdltott vdlsdgos szitudcikat az aldbbi sematikus Osszefoglal6val
dbrizolndm:
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a) Kiegyenstlyozatlan elsédleges b) Scervezetien intéaményes felépit- ) Téves tudatbeli vagy pszi-
Seltételek: mény: cholégial viselkedés:
1. hatékonytalan tulajdonforma 1. hibds Orténclmi tények Srokiése 1. egyenibtien kulturdlis 8r0k-
felllitisa: vagy utinzisa; ség
2. fogyatékos termelési erfk 2. voluntarista €s ideologizdlt poli- 2. a kollektfv és cgyéni nem-
(technolégiai elmaradottsag); tikai hozz44ll4s; zeti tudatral valé manipu-
3. helytelen munkamegosztds; 3. az 4llam etatista-biirokratikus, Hl4s;
4. a természeti erSforrisok rossz mdshol anarchista, liberalista 3. zavaros érdekoszeiitkdzé-
kihaszndldsa (pazarids); felépitése ill. le€pitése (Onigaz- sek;
gatds);
4. a klasszikus terv leépitése, a piac
kibontakozisinak elmaradisa;
5. a rendszer atomizdldsa, az
intézményes és terilicti keretek-
be valé bezirk6zds;
l
— elvtelen closztdsi rendszer, az dllamappardtus hat€konytalan, — a rendszerre] val6 ciégedet-
amely nem a munkira €és mert 2 politika (ideoi6gia) domi- lenség, szembeszegiilés a
termelésre motivdl; ndla gazdasdg (piac) felett - legd- rendszer meghévd intéz-
- igazolatlan kiilonbségek a lis jogdllam nem létezik; ményeivel;
javak és a jovedelm felosztd- - Jtkeresés a rendszer vdl-
sdban; toztatdsdban egy civil tdr-
- az emberek t4drsadalmi- ! sadalom irény4ban.
gazdasdgi  pozici6jdnak - a politikai és hatalmi kdzpontok
igazsdgtalan clrendezése. deformiltsdga (elidegenedett
hatalmi koaliciok);
- nemzeti, politikai, gazdasigi
széthizis.

A TEHNOLOGIAI FEJLODES JELENTOSEGE

A vilsdg sokrétd okozo6i koziil most csak egyet részletezek: a gazdasdg
technolégiai felkésziiletlenségét. Ugyanis, ha megfigyeljiik a fejlett tOkés
dllamokat, mindegyikben an. ,,technol6giai parkokat” — kivételesen fejlett,
Gjitdsokkal foglalkozo, féleg szimit6gépes kdzpontokat taldlunk, amelyek-
ben a legjelentésebb gazdasdgi és technol6giai kutatdsok ésszpontosulnak.
Ilyen ,,technolégiai inkubdtor” pl. a ,,Szilicium Vélgy” San Francisco kdrnyé-
kén, a ,, Tsuhuba” Toki6nil, vagy éppen Novoszibirszk a Szovjetuni6
teriiletén. Természetesen minden dllamban mdsok a stratégiai fejlodési
célok és mds-mds orientdltsiguk van, ez adja meg sajitos ,,image”-liket.
Jugoszldvidban még mindig igen szerény alapokon nyugszik a tudomdnyos-
technolbgiai fejlédés. A nemrégen kézzétett kozEéptavi fejlodési (stratégiai)
terv majdhogynem az EUREKA fejlesztési program mdsolata, taldn azért, hogy
igy koordindljuk fejlédési terviinket a nyugat-eur6pai orszdgok céljaival.
Mégis ahhoz, hogy teljes joga partnerként hozzdjuk csatlakozzunk, még
jelentds 1épéseket kell megtenni példiul a kévetkezd tertileteken:

- kiviteli orientdltsiga piacgazdasdg kiépitése;
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- a fejlédési programok belfoldi egységesitése (gazdasdgi dgazatok,
foderdci6s egységek viszonylatiban);

— sajdt technolégiai ,image” kiépitése, mondjuk a mezdgazdasdgi ter-
mékek, az idegenforgalom vagy éppen a ,,bioinformatikai turizmus” terén.

Sajnos, a politikai rendszer vilsiga még kifejezettebb stagnidldsra készteti
az anyagi alap fejlodését, ahol teljes a szervezetlenség (gazdasdgi kdosz), a
beruhdzisképtelenség, a minbségileg gyenge dru halmozoddsa, az infra-
struktdra hidnya, a nem raciondlis energiaforrdsok hasznositdsa stb.

Gyakorlatilag a kompromisszumos tervezés megléte annyit jelent, hogy a
tervpolitikdban tovibbra is az €rdekegyensilyozis, a régi szocialista helyzet
gorcsos fenntartdsa és igy a piac adminisztrativ Gton torténé hdttérbe
szoritdsa domindl. Emiatt a technol6gia és a tudomidny fejlesztésében nem
a gazdasdgi igény a mérvad6, hanem a politikai voluntarizmus, amely még
mindig marginaliz4lt helyzetben tartja az empirikus tudominyok és intéz-
ményrendszerek timogatdsit. Pedig a tudomdny val6jdban nem fogyasztist
jelentegy tirsadalomban, mert a termelést segiti eld, és igy is kell rd tekinteni.
Ugyancsak negativ tényez6ként emlitem az Gn. ,,izzad4s kultusz4t”, ami alatt
azt a multbeli (4lszocialista) dlldspontot értem, miszerint a nehéz ter-
melémunka a legfontosabb, €s ez az értékteremtés kiindulépontja. Igazi
jovénket ehelyett az intellekrudlis és rudomdnyos munkdban kell litnunk;
az el6rehaladds szimbdluma nem az izzad6 fizikai munkis, hanem a j6
szakember, a menedzser, 2 technologus, a komputerprogramozd, az
innovdtor. Végezetiil, de nem utolsdsorban ide tartozik az alacsony szint
munkaerkolcs is, vagy éppen a tovdbbképzésre valé hajlam hidnya. Ebbe
persze belesz6l a kaotikus értékrendszer is, majd az elosztdsi rendszer, ami
miatt nincsenek meg a feltéelek egy viszonylag gyors titemi technolégiai
fejlédéshez.

AZ ELLENTMONDASOS OSZTALYTAGOZODAS KERETEI
(A LAKOSSAG RETEGEZODESE)

E problémihoz kapcsolédnak azok a tényezOk, amelyek keretében
megfigyelhetSk a tdrsadalom rétegezédése és a differencidlt tdrsadalmi
érdekek, vagyis az egyének konkrét aktivitdsdt kivdilt6 motivumok.

Egy tdrsadalmi struktira kialakuldsiban mds-mds rendszerben ter-
mészetesen kiilonbozok a feli€teleket diktdld dimenziSk, vagyis a tArsadalmi
stdtus dontd elemei:

1. a hatalom 6sszpontositdsinak formdi (pdrtdllam vagy jogdllam);

2. a tulajdonnal val6 rendelkezés (tdrsadalmi vagy magdntulajdon);

3. a tdrsadalmi mobilitds szintje (foglalkoztatottsdg, migrici6, t&kebe-

fektetés stb.);

4. életm6d, amibe beletartoznak az életkdriilmények (pl. vagyoni helyzet,
lakdsfeltételek), de maga az élewvitel is, foglalkozdsokto6l, villalkoz4si
készségtol fliggben.

A fent emlitett determindnsok és az 4ltaluk kivaltott tirsadalmi mozgdsok
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nem tartalmazzik az Osszes 1étez6 tényezOket, de résziik azoknak a
feltételeknek, amelyek Jugoszldvidra nézve tipikusak. Epp ezért egyszerd
lenne azt 4llitani, hogy az orszig lakossdga azokra oszlik, akik a vdltozisok
(reformok) timogatdi, és azokra, akik a status quo hivei. Habdr érthetd, hogy
a jelenleg privilegizalt korok csak demag6gidbol és nem Sszintén timogatjdk
a viltozdsokat, de mir elenyészd azoknak a szima, akik nem l4dtjik tisztin a
szocialista viligrend eddigi formijinak Osszeomldsdt.

Alegfontosabb tirsadalmi érdekek nem azonosak a kiilonboz6 tdrsadalmi
rétegeknél, hisz az elosztds alapjdn a sziikségletek kielégitésének lehetGségei
is mdsok. Az érdekek kifejezésének lehetOségei sem egyfomik, jelen van a
privilegiz4lt hatalmi korok kivdltsdga, da a hdttérbe szorult rétegek (példdul
a parasztsig) elégedetlensége is. Az érdekcsoportok megjelenése, azok belsd
szervezGdése sok kiilonbozd érdekérvényesitési akcibhoz, mozgalomhoz
vezet. igy minden olyan prébilkozis, hogy csupdn egyetlen jellegzetes
tdrsadalmi csoport (példiul csak a munkdsosztily) sziikségleteit és érdekeit
ismerjék €l, mer6 képtelenség. Mi sem természetesebb tehdt, hogy minden
tdrsadalom mindenkor az érdekosszeilitkdzésekbdl eredb mozgdsok Osszes-
ségében létezik.

A jugoszldv tirsadalom hibori utdni id6szakiban szinte évtizedenként
viltoztak azok a kritériumok, amelyek az emberek tdrsadalmi stdtusit
meghatiroztik. A negyvenes, de még az Gwvenes években is a politikai
(parthovatartozisi) és kulturdlis (iskolavégzettségi) ,,t6ke”* birtokldsa adta
meg az el6rehaladds lehet&ségét. Igy alakult ki egy jellegzetes politikai és
pértfunkcibkkal megbizott, valamint egy munkahelyi el6nytkkel rendelkez6
technobiirokrata kdderelit, amelynek tagjai a tdrsadalmi stituslétrin a
legtSbb elonyt és elismerést élvezték.

A politikai pdlyafutis mellett mir a hatvanas és a hetvenes években
megjelenik a szakmabeli tudids fontossdga, vagy legaldbbis megnévekszik a
kulturilis ,,t6kével” val6 rendelkezés jelentésége. Ugyanakkor fejlédésnek
indult egy dudlis tdrsadalmi szerkezet: egyrészt megtartjik privilégiumaikat
a politikai és kulturilis elit tagjai, de megjelennek az anyagi t6ke (a vagyon)
birtokléi is. A szocializmus régi koncepcidjdval szemben erfsddnek azok a
szocidlis kiilonbségek, amelyek magdbél a szocialista rendszerb6l néttek ki,
nem pedig a régi burzsodzia maradvinyai voltak. Val6jdban még ekkor sem
érvényesiliek az igazi piaci kritériumok, tehit csak egy bizonyos kvizi piacrél
és kisvillalkozisokrol beszélhetiink, mert még mindig tilsigosan nagy volt
a politikai, illetve az adminisztrativ hatalom befolydsa.

A nyolcvanas években t6bbé-kevésbé vildgossd vilt, hogy az anyagi tOke
birtokldsa még a politikai és kulturilis t6kénél is elébnydsebb.

Sokan, akik politikai t6kével (pirtfunkci6val, vagy a régi pidrt megbizdsi-
b6l igazgat6i funkcidkkal) rendelkeztek, lecsusztak a kivdltsdgosok listdjdrol,
és mihamarabb maginvillalkozisba kezdtek, hogy igy maradhassanak a
»csucson”. Ez még nem az Gj burzsodzia, de a szocialista rendszer keretében

* A politikai vagy kulturilis ,,t6ke” kifejezést dr. Szelényi Ivin ismert szociol6gus hasznilta,
amikor a magyarorszigi strukturdlis vdltozdsokat magyardzta a szociol6gusok nemzetkdzi
tandcskozasdn, Godolién, 1990-ben.
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el6térbe keriil a tulajdonvdltis fontossdga. Val6jdban azonban csak a j6
villalkoz6 (az a szakember, aki alaptOkével is rendelkezik) vidlhat j6
tulajdonossd hosszu tivon. Ugyanakkor mdsok, politikai vagy 4dllam-
appardtusbeli pozici6jukat vesztve, a szakmai tovibbképzés irdnydban
pétolnak, s6t Gj megérdemelt, vagy éppen ,,protekcios” 4lldsba kertilnek.
Ok, ha csakugyan j6 szakemberek, Gj vdllalkozisukban is elérejuthatnak, de
ha erre nem képesek, sokszor Gjra és Gjra politikai man6verekkel probdlnak
fennmaradni: funkcik villaldsa, kétszintskodés, koponyegforgatis, haza-
fias érziiletiik 4lland6 bizonygatisa stb.

A tirsadalom rétegzddése igy szinte folyamatosan vdltozd, és nehéz
elkiloniteni azokat a tényezdket, amelyek viszonylag hosszu idén 4t
meghatdroz6 jelleglek. A jugoszldv tirsadalomban mindenekel6tt a
kovetkezd jelentGsebb tényezbket sorolhatjuk ide:

1. A szubjektum tdrsadalmi-gazdasdgi helyzete a munkdval kapcsolatos
motivicidja és sikere alapjin alakul, beleértve az elosztisban val6 részesedés
lehet8séget is, ugyanakkor figyelembe véve, hogy a munk4val kiérdemelt
tirsadalmi elismerés nem mindig a piaci térvényszeriségektol fligg, és nem
mindig igazsdgos.

2. Az egyes rétegek kialakuldsit nemcsak az individudlis munka sikerei
hatdrozzdk meg, hanem az egész gazdasdgi dgazat piaci eredményei, vagy
éppen eredménytelensége is.

3. A rétegzbdést befolydsolja az egyén tdrsadalmi pozicibja, az egyes
osztilyokhoz val6 csatlakozisa, rétegeken beliili helyezkedése, ahol még
mindig tdlméretezett jelentGsége van egy politikai funkciénak, az infor-
miltsig monopoliumanak, a hivatalos korok koriili mozgdsnak. Igy tortén-
het meg az, hogy a szocialista rendszerre jellemzd klasszikus osztdly-
tagoz6dis — munkdsosztily, parasztsdg, értelmiség — mdr nem érvényesiil a
gyakorlatban. Egyazon, ideologizdltan homogénnak vélt osztilyban a
kiméletlen rétegzOGdéseket, sOt ellentétes érdekeltségil szocidlis csoportok
kialakuldsdt sem leplezhetjlik t6bbé.

4. Végiil pedig, ami a jugoszliv tirsadalomra kilondsen jellemzo6, a
wilforszirozott és elpolitizilt nemzeti megosztottsdg, ami az egész orszAg
tertiletén, de az egyes kdztdrsasdgokon beliil is széthizdst eredményez.

Lissuk tehdt (egy leegyszertsitett modellben), mi a helyzet az egyes
tdrsadalmi rétegekkel és azok dlldspontjaival a vdlsdgat é16 mai tdrsadalom-
ban. (Ekozben ezuttal tekintsiink el az egyes rétegek elnevezése kortil
jelentkezd fogalmi bonyodalmaktdl. Példdul att6l, hogy a termeld és a
nemtermeld, szellemi munkds kézott szokds szerint milyen nagy kiilénb-
ségeket, sOt szakadékot feltételeziink. Val6jdban a munkamegosztds ma mir
nem mutat fel ilyen viligos eltéréseket a fizikai és intellektudlis munka
kozott. Tévedés tehdt a munkdsosztdly fogalma alatt csak a fizikai és
termel&munk4st érteni.)
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1. Termel6 rétegek

Szakképzetlen fizikai munkdsok. A fizikai munkisok iltaliban tehetet-
lenek a piaci tényezOkkel szemben (mind a munkaerd, mind az 4ru piacin),
mert alacsony a fizetésiik. Epp ezért elégedetlenek a munkakoriil-
ményeikkel. Mar-mdr passzivak a termelésben, de gyorsan a politikai
manipuldciok tArgydvd vdlhatnak. Ridszorulnak az dllami szocidlis segélyre,
tehdt a szocializdlds régi médszerének a hivei. Viszonylag kevesen vannak,
6k, a ,,minden meglévd” birdldi, akik radikilis vdltozdsokat kévetelnek. Eza
réteg a munkabesziintetések kezdeményezdje, és szerintiik bdrmilyen
legyen is a vdltozds, az csak a javukat szolgdlhatja.

Szakképzetlen munkds, de kiegészité munkdval. A ,,maszek” a véllalati
munkdn kiviil foleg a magdnszektorban kisegitdmunkis, vagy mezégazdasigi
munkdval foglalkozik munkaidé utin. Ha a munkaerd piacin ,,mend
szakmdja” van, jobb kereseti lehetGséggel, akkor szezonmunkdsként vagy
akdr dlland6 mellékkeresettel, anyagi helyzeténél fogva elégedettebb anndl
a szakképzetlen fizikai munkisndl, aki munkaid6 utdn nem dolgozhat. Eza
réteg a rendszerviltds hiveként mind jobban lebecsiili az d1lami vdllalatokat,
és a magdnvillalkozis tdimogat6jdva valik.

Szakképzett iparvdllalati munkds; kutatok és szabadfoglalkozdstuak. A
szakképzett ipari munkids a vdllalat helyzetétdl fliggden vagy elégedett anyagi
szitudltsdgdval a tirsadalmi szektorban, vagy éppen elégedetlen, és szaktu-
ddsit magdnvdllalkozdsban, a kisiparban prébdlja 6ndll6éan, vagy szovetke-
zeti formdban kamatoztatni (épitdmunkds, miszerész, villanyszereld,
komputerjavit6 stb.). Aki 6ndllé mihelyt nyit, red mdr a tirsadalmi szektor
nem timaszkodhat, hisz munkamotivilisiginak teriilete az 6ndll6
vallalkozds. Kilondsen az jitok, kutatdk, de a nevesebb miivészek is ide
tartoznak. Néha ingadaznak a tdrsadalmi és maginvillalkozds k6zott, att6]
figgden, hol van nagyobb munkapiacuk.

2. Nemtermel0 rétegek

Szellemi vagy kozszolgdlati dolgozok. Ebbe a rétegbe tartoznak a villalati
adminisztricio, de az dllami vagy pdrtappardtusok tagjai is. Legnagyobb
résziik érzi, hogy munkaerdfelesleg, s hogy adminisztrativ szolgiltatdsira a
piaci kritériumokra valé 4ttérés utin nemigen lesz sziikség. Retteg a
munkanélkiiliségtdl, s attdl, hogy dtképesitését fogjak kovetelni, ezért a régi
,,humdnus szocializmus” intézményeit dicséri, amikor még biztos fix fizetése
volt. Egy résziikk munkdjuk elértéktelenedésére panaszkodik, mégsem
hajland6 egytittmikédni a |, kozonséges” termelébmunkdssal, sem pedig vil-
lalkozdsba kezdeni.

Technikai inteligencia, intellektudlis szakemberek, orvosok, pedagogu-
sok, kozigazgatdsi és birbsdgi szakemberek. Ennek a rétegnek még mindig
csekély hatdisa van a gazdasdgi és piaci folyamatokra, viszonylag rosszul
fizetett, ezért elégedetien és alacsony foki a munkira valé motiviltsdga.
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Ezek a szakemberek nehezen kezdenek magidnvillalkozdsba, da ha biztos
alkalmuk nyilik rd, (pl. orvosok), akkor azt is villaljik. Legtobben koziiliik
vildgosan ldtjdk a rendszerviltis sziikségszeriségét, és kovetik annak
menetét.

Politikusok. A politikus esetében sajnos még mindig csak egy privilegizilc
»Szakmdrol” beszélhetiink, nem pedig a megvdlasztot professziondlis
politikusrol, aki érti is a dolgdt. Ha a politikus az dllam és a régi pdrtappardtus
embere maradt, akkor azokrél van sz6, akik csak sz6ban hivei a reformnak,
val6jdban viszont a kényelmes funkcié marasztal6i. Mindenben a kompro-
misszumot keresik, taktikdznak, hatalmat hajhdsz6 szavakkal manipuldlnak,
és jellemzb rdjuk a vezérkedés. A jelek szerint azonban folyamatban van egy
legdlis dllami és politikai intézményrendszer kialakuldsa, amely a tobbpiérti
demokrdcia tOrvenyei alapjin az érdekek és programok konkurencidja
kézepette érvényesiil.

3. Parasztsdg

A parasztsdg kilon osztdly, mert valGjdban még a szocializmus épitésekor
sem olvadt egybe a munk4sosztillyal. Az erSitetett osztilyszovetséggel azt
értiik el, hogy a parasztsdg fiatal képvisel6i munkdssd igyekeztek dtvedleni,
ugyanakkor megtartva a hdztdji foldmuivelést. A jugoszldv mezOgazdasagi
politikdra a hdbori utini években sajnos az jellemzd, hogy szinte kivétel
nélkil hdtrdnyos helyzetbe taszitotta mind a foldmivelGket, mind az
dllattényésztOket. Tulajdonképpen ma nagyon kevés igazi foldmives
(farmer) van, aki nagy darab foldet mondhat magdénak, és gépesitett
foldmuvelésre képes. igy oszlik meg a parasztsig osztilya folddel rendelkez6
és an. ,,foldnélkiili” parasztra. A folddel rendelkez6knek ugyanakkor vagy
van sajit mechanizdcidjuk, vagy éppen anélkiil kinlédnak.

Az Ggynevezett f6ldnélkiili parasztok csak kicsiny hdztdjival rendelkeznek
és dltaldban napszimosok a nagyparasztokndl vagy az dllami szbvetkezetek-
ben. A parasztsdg dltaliban hiien megmveli foldjét, de a rendszervdltozis
hiveként vdrja a mez6gazdasigi termékek piacinak kialakuldsdt, és irt6zik
minden adminisztrativ beavatkozdstol. EgyelSre legtdbb paraszt élegedetlen
a rendszerviltozis gyorsasigdval, és parasztpirtba tomorilve probélja sajit
érdekeit megfogalmazni.

4. Munkanélkiiliek

A munkanélkiiliek szima az elmilt 20 évben rohamosan ndvekszik, ami
a rossz iskola- és kdderpolitikdrdl, a helytelen tdrsadalmi munkamegosztds-
rél, a rossz munkaszervezésrél és a munkaer6 piacinak hidinydro6l
tanuskodik. Munkanélkiili lehet a kész szakember éppugy, mint az
egyetemista, aki azért tanul tovdbb, mert kozépiskoldval nem juthat
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munkihoz, de ide tartozik a kilfoldon dolgozd vendégmunkis is, aki nem
gy6zte itthon kivdrni a munkalehetSséget.

A felsorolt tirsadalmi rétegek dlldspontja kiillonbozd, korrigdlodik a csaldd
tobbi tagjdnak véleményével, de sokat jelent az is, hogy falusi vagy vdrosi
kornyezetben, illetve fejlett vagy fejletlen vidéken él-e. A valGsdgban
legtobbjlik elégedetlen, nehezen ismeri fel a tdrsadalmi érvényesiilés
lehet6ségeit, s6t hamisan éli 4t a vdltozisok és piaci reformok igényét. A régi
létforma visszasirdsdval egy résziik a szocialista dllam biztonsigiba
menekiilne, ha koézben nem kellene eltirnie a politokricia 6nkényét.
Helyzetiik megviltoztatisdt médsok a reformok gyors bekoOvetkezésében
litjdk, és legszivesebben rogton azt imitdlndk, amit kilféldon a nyugati
dllamokban ldttak.

Mindezek alapjin megdillapithatjuk, hogy a tirsadalmi rétegz6désre és
szerkezetre vonatkoz6 hidnyos helyzetkép miatt az egyének és tdrsadalmi
csoportok reakcidi kiszimithatatlanok és meglepok Iehetnek, s egy vdlsigos
id6szakban a tdrsadalmi folyamatok kovethetetlenné vilhatnak. Ugyanakkor
a monolitikus politikai intézményrendszer, sajit tehetetlenségét leplezve
probilja 4tmagyardzni a tirsadalmi viszonyok pozitiv, sokoldali és pluralista
folyamatit, hogy ily médon fogja vissza a vdltozdsok titemét, meglrizve sajit
elényds pozicibit. A kiat viszont, el6bb-utébb, az egész tirsadalmi rendszer
pluralista, vidltozékony formdjinak felépitésében van. Csak egy ilyen
intézményrendszer képes a gyors és hatékony reagdldsra: meghonositja a
piaci kritériumok értékrendszerét.

Rezime

O strukturalnoj krizi jugoslovenskog drustva

Rad ne sadrZi sve determinante druitvenog raslojavanja i njime izazvanih kretanja
u drustvu, ali su nabrojani tipi¢ni faktori za Jugoslaviju. Druitvena struktura je stalno
promenljiva pojava i te$ko je naci one odlu¢ujuée koje duze vremena deluju. Tipi¢ni
uslovi raslojavanja u Jugoslaviji su slededi:

1. Drustveni i ekonomski polozaj pojedinca, njegova preduzimljivost,
motivisanost i uspesi u radu. Na bazi ovoga, drustveni polozaj oveka ne zavisi
uvek samo od trzi3nih uslova koji su &esto nepravedni.

2. Nestabilan trzi3ni polozaj pojedinih privrednih grana pokazuje strukturalne
protivure¢nosti u zavisnosti od toga koje privredne grane je do sada
favorizovala administrativna drzava, a koje zapostavijala.

3. Na raslojavanje uti¢e i drustveni poloZaj pojedinca u zavisnosti od njegove
pripadnosti nekoj od klasa, a unutar toga i slojeva. Pored toga, izraziti uticaj
na poloZaj pojedinca imaju i politicke funkcije, monopol informacija, kreta-
nje oko zvani¢nih organa drzave.

Medutim, klasi¢na klasna struktura socijalistickog drudtva — radni¢ka klasa, seljaci,
inteligencija — je u praksi ve¢ proslost. Unutar klasa, gde se nekada pretpostavijala
homogena struktura, sada imamo izrazitu slojevitost, a ¢ak i suprotne interesne sfere.
U radu je dat kratak opis ponasanja nekoliko tipi¢nih drustvenih slojeva.
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Summary
About the Structural Crisis of the Yugoslav Society

The work does not contain all the determinants of social stratification and »f the
hereby effected movements in the society but it specifies the factors which are typical
for Yugoslavia. The social structure is a constantly changing phenomenon and it is
difficult to find those determining ones which act for a long time. Typical conditions
of stratification in Yugoslavia are the following:

1. Social and economic position of the individual, his venturesomeness, "otives
and results in work. On the basis of this, his social position does not always
depend on market conditions which are often unrighteous.

2. The unstable market position of some industrial branches indicates structural
contradictions depending on that which industrial branch was favoured and
which one neglected by the administrative state.

3. Stratification is influenced also by the social position of the individual depend-
ing on his belonging to one of the classes and, among them, to one of the
strata. In addition to, the position of the individual is markedly influenced also
by political functions, monopoly of information, relations with the official state
organs.

However, the classical class-structure of the socialist society ~ working class,
peasants, intelligentsia — belongs practically to the past. In the classes, in which
homogeneous structure was supposed formerly, well-marked stratification, even
opposite spheres of interest appear nowadays. The work gives a short description of
the behaviour of some typical social strata.
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MAS SZOVAL

E rovat azokat igyekszik bemutatni, akiknek erre, szaktertiletti-
kon beliil nem lenne sziikségiik: gondolkoddsukat, alkotdsaikat a
szakma batdrainkon til is ismerik. Mi azonban a be nem avatot-
takboz szeretnénk kozeliteni Sket.

Ezért kériink fel vajdasdgi — vagy vajdasdagi szdrmazdsi -
tuddbsokat, mivészeket, szakembereket, bogy prébdljdk meg mds
szoval elmondant, mi az, ami lekoti Sket, vagy irjanak kutatdsi
terdiletiik, htvatdsvk értelmérdl, sorsdrol.

FolyGiratunk nyelvi kozegét és feladatait szem elltt tartva,
azokhoz fordultunk, akik tevékenységiikben a magyar nyelvet (is)
baszndljdk - vagy erre keresnek alkalmat.

*

Ebben a szimban COFMAN JUDIT matematikusndt mutatjuk be. 1936-
ban sziiletett Versecen. K6zépiskoldit is Versecen végezte, majd az egyetemet
(Bolcsészeti Kar Matematika-Fizika Szak) Ujvidéken. 1963-ban lett a mate-
matikai tudomdnyok doktora.

1965 6ta kilfoldon él. 1967-t61 1970-ig a Londoni Imperial College-en
tanit. 1971-ben Tibingenben habilitdlt, majd 1973-t61 1978-ig a Mainz-i
Egyetemen tanit. 1978 6ta folyamatosan Londonban él, azzal, hogy t6bb
izben toltott néhiny hénapot vendégprofesszorként mds eurbpai dllamok-
ban.

Tudomdnyos munkdi Jugoszldvidban, Anglidban, Németorszigban, az
Egyestilt Allamokban, Kanadiban és Olaszorszigban jelentek meg. 1990-ben
jelent meg WHAT TO SOLVE? (Mit oldjunk meg?) cimd kdnyve (Oxford
University Press).

Az utébbi években kiilonds gonddal foglalkozik fiatal matematikusok
nevelésével, és nemzetkOzi matematikai nydri tdborokat vezet.
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