Svetozar Markovié Toza

AZ AGRARPROLETARIATUS HELYZETE
VAJDASAGBAN, III. RESZ

4. Latszélagosan javultak a munka- és kereseti feltételek

Valamivel jobban fizették a sz8l8munkdsokat Versec, Fehértemplom kor-
nyékén és Szerémség hegyes vidékén, amig a gabonatermd teriileteken
sokkal alacsonyabbak a bérek. Két példaval fogjuk bizonyitani azt,
hogy alapjiban véve egy kisebb szdmd, sz8l8munkdkkal foglalkozé me-
z8gazdasagi munkds helyzete elviselhet8 csupan.

a) 1936-ban Versec varosdban 19 nls munkast kérdeztiink meg, akik
Osszesen 71 embert tartanak el. A tizenkilenc munkds az 1935-ben
3289 munkanapot dolgozott és 67 040 dindrt keresett. A munkdésok 4t-
lagban 175 napot dolgoztak, és ez idd alatt 3527 dindrt kerestek. Az
dtlagos napi bér 20,4 dindrt tett ki. Az egy fOre esé 4atlagos napi élet-
szinvonal 2,85 dindrt tett ki. A munkdsok nagyobb része részt vett az
aratdsban és a cséplésben is. Ez a keresetiik is be lett szdmitva a fen-
tebbi adatokba.

b) Irigen 10 nds mez8gazdasigi munkassal beszélgettiink, akik Ossze-
sen 40 csalddtagot tartanak el. A tiz munkds Ssszesen 2024 napot dol-
gozott és ez id8 alatt 32 648 dinirt keresett. A munkdsok egyenként
3 264,80 dinart kerestek és egyenként 202 napot dolgoztak, az atlagos
napi bériikk gy 16,10 dindrt tett ki. Egy eltartottra juté atlagos élet-
szinvonal 2,28 dinir. Ezek a munkasok nem vettek részt az aratasban
és a cséplésben, ezért az A4tlagos béritk és az Osszkeresetitk valamivel
alacsonyabb a verseci munkdsok bérénél, habir t5bb munkanapot dol-
goztak.
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5. A mezbgazdasiagi munkdssig a cserép- és téglagyartisban

Az eddigi adatokbdl lattuk, hogy a mez8gazdasigi munkasok élete igen
nehéz, keresetiitk hihetetleniil alacsony. Ebben a helyzetben teljesen ért-
hetd, hogy a mez8gazdasigi lakossdg tomegesen hagyja el a foldet, és
a véarosokban keres jobb munkafeltételeket. Ily médon ez a munkdssig
a varosi munkassdg vetélytdrsivd valik. A mez8gazdasigi munkdssig
megszokta az alacsony béreket a mezdgazdasigban, emellett a mezd-
gazdasigi munkak szezonjellegliek. A varosokban ezek a munkasok sok-
kal alacsonyabb bérekért dolgoznak, mint a varosi munkdssdg. Azt,
hogy ezeknek a mezbgazdasigi munkdsoknak, akik csak nagyon nehezen
tudnak munkdhoz jutni a vdrosokban, semmivel sem jobb a helyzetiik
azoktdl a munkdsoktél, akik csak a mezdgazdasdgban dolgoznak, egy
konkrét példdn fogjuk bemutatni. A nagykikindai Bon nevil cserép és
téglagydrban egy ankétot szerveztek a munkdsok helyzetérdl: Az ankét
eredménye a kovetkezd:

a) A sziz megkérdezett mez8gazdasidgi munkds Ssszesen 423 csalad-
tagot tart el (szdz hdzastdrsat és 223 tizennégy éven aluli gyereket).

b) Az 8sszes megkérdezett munkds 1934-ben 11 713 munkanapot dol-
gozott, vagyis egyenként 4tlagban 117 napot.

c) Az 4tlagos napi bériik 14,12 dindrt tett ki, az Osszkeresetiik pedig
165 258 dindr. A munk4sok 4tlagkeresete 1652 dindr volt. A szdz mun-
kas koziil negyvennek nincs sajit hdza, ezért 18 910 dindrt fizettek ki
lakbér cimén. Az egy napra esd 4tlag életszinvonal fejenként 94 parat
tett ki.

Ezek a munkdsok a gydrban wégzett munka mellett részt vettek az
aratidsban és cséplésben, valamint a kukoricatdrésben is. Igy az el6bb
felirt Osszkeresetiikon kiviil még 14 469 dindr jovedelemre tettek szert.
Ezzel a ,;mellékkeresettel” 94 pardrél 104 parira emelték az életszin-
vonalukat. De ilyen lehet8ség most mir mind kevesebb akad. Mar meg-
emlitettiik az ipari vallalatok ¢épitésének tilalmit a hatdrmenti vidé-
keken és ez a tilalom majdnem egész Vajdasigra vonatkozik.

6. Egy kérdéiv eredményei 1936-bél

Egy félig hivatalos munkacsoport 1936-ban ankétot szervezett a mez6-
gazdasdgi munkdssig helyzetérdl Vajdasdgban. Ez a csoport végigjart
Bénitban, Bdcskdban és Szerémségben 28 helységet. Az eredmények
egy része a belgradi Politika napilap hasdbjain jelentek meg riport for-
méjaban, mig az Osszes adat Socijalni arhiv folydiratban jelent meg.
Mi itt kivonatosan kozoljiik ezeket az adatokat. Hat helység adatait
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fogjuk elemezni. (3 bdniti, 2 bicskai és egy szerémségi helység adatait
vessziik figyelembe.)

a) BavaniSte, kovini jards, Dél Banat. A falunak 6488 lakosa van.
A sziiletések szdma csokkend tendencidt mutat. A kozség hatdra (ter-
méteriilet) 22 000 kataszteri holdat tesz ki. EbbSl 19 400 kataszteri hold
szant6fold, 1800 kataszteri hold viz alatt van, 800 kataszteri hold pedig
legels. Az agrarreform idején 6000 kataszteri hold kozségi foldet osz-
tottak szét a helyi érdekelteknek. A helység birtokainak nagy része 15
kat. hold alatt van, 110 csalad birtoka kisebb mint 4 kat. hold, a t6bbi
pedig 4 kat. hold felett van. A napi bérek a kovetkez8képpen oszlanak
meg az évszakok szerint: tavasz 8—10 dindrig, nydr 12—15 dindrig,
6sz 10—12 dindrig. A bérekkel nem jir élelem. Amennyiben a fizett-
séget terményben adjdk, akkor a kukoricatdrésért 25—35 kg kukoricit
adnak. A munkavallalds lehetdségei rendkiviil alacsonyak, egy mezs-
gazdasdgi munkds 70—80 napot tud dolgozni egy évben. Mis gazda-
sagi dgazat nincs a kozségben, ezért a bérmunkdsok rd vannak utalva
a mezei munkdk vallaldsira.

b) Kovacsica (Kovalica), jardsi helység Dél-Bdndtban. A falunak
5335 lakosa wvan. A kozségi hatdr megmivelhetd foldteriilete 8195 kat.
holdat tesz ki. Ebb8l 6393 kat. hold szdntéfold a tobbi pedig legeld
és viz alatt 1év8 teriilet. Az agrarreformmal 300 kat. hold kdzségi szdn-
t6fold lett szétosztva. A foldosztds a kdvetkezOképpen tortént: minden
csaldd 600 négyszogolet és egy gyerekre még 300 négyszdgolet kapott.
Maguk a kozségi tiszevisel6k 4llitdsa szerint a foldosztas sikerteleniil
lett megvaldsitva, és nem sokat segitett azokon a csalddokon, amelyek
igy jutottak foldhdz, ugyanis 50 csaldd még mindig megmivelhetd te-
rilet nélkiil ‘maradt, 150 csalddnak kevesebb mint 1 kat. hold foldje,
200 csaladnak 2—4 kat. hold, 250 csalddnak 5—20 kat. holdja, a t6bbi
csaladnak pedig 20—50 kat. hold megmivelheté foldteriilete yan. A
bérek a kovetkez8k: tavasszal 8—10 dindrig, az aratds ideje alatt ter-
ményben fizetnek, mégpedig 35—40 kg gabonit egy hold utin, a ku-
koricatdrtést napszdmban fizetik (naponta 8—10 dindr). A béreseket is
hasonléképpen, vagyis igen rosszul fizetik. A munkacsoport adatai sze-
rint Benk8 Jézsef 34 éves, nds, hiromgyermekes béres egész évi mun-
kajaért 3020 dinir fizettséget kap, vagyis terményben ez a kdvetkezOket
jelenti: 16 q bdza, 8 q kukorica, 365 liter tej stb. Ezért az Osszegért
Benk8 Jbzsef és csalddja egész éven 4t dolgozik.

c) Torokbecse (Novi Belej), jarasi helység Eszak-Bandtban. A helység
lakosainak szdma 7103. A helység hatdrdban 19 671 kat. hold f5ldte-
riilet van. Ebb&] 15 300 kat. hold szantéfsld, viz alatt van 2300 kat.
hold, a fennmaradt foldteriilet legel6. A hatirban hirom nagybirtok van,
melyeknek teriilete meghaladja a maximumot. A foldosztdskor 364 csalad

281



kapott foldet. Ezzk kozott tvannak kolonistdk, dnkéntes telepesek és he-
lyi lakosok, walamint kdrnyékbeliek is. Jelenleg hdz és fold nélkiil 300
csaldd van, a féldnélkiili csalddok szdma 400 és ugyancsak 400 olyan
esalad van, akiknek a megmuvelhetd foldjitk 1—5 kat. hold kozétt van.
A fennmaradt csaladok féldje 5 kat. holdtél magyobb. A napszdmok a
kovetkez6k: tavasszal 8—10 dindr, nydron 15—20 dindr, 8sszel 12—1i5
dindr. Aratdst terményben fizetik és ez 50 kg-ot tesz ki holdanként. A
munkavallaldsi lehetdségek nagyon kedvezdtlenek, egy munkds 50—60
napot tud dolgozni évente.

d) Bajmok (Bajmok) zombori jirds, Eszak-Bacskdban. A falunak
11 324 lakosa van. A hatdrban 29 100 kat. hold megm{ivethetd foldterii-
let van, és ennek csak elenyész8en kis irésze legel8, a t5bbi pedig szdntd-
fold. Az agrarreform idején 5501 kat. holdat osztottak szét. A foldet
onkéntes telepesek, kolonistdk és a bajmoki, valamint szabadkai sze-
génység kapta. Jelenleg 200 csaldd van hdz és fold nélkiil és 600 csalad-
nak nincs foldje. Ezer csalddnak van 5 kat. holdnal kevesebb féldje. Ot-
szdz azoknak a csaladoknak a szdma, akiknek 5—10 kat. hold a tulaj-
donuk. Hat csalddnak van 500 kat. holdndl nagyobb foéldtulajdona. A
napszdmok a kovetkez8k: tavasszal 8—10 dindr, nyiron 15—18 dindr,
bsszel 8—10 dindr. Az aratds idején egy tizenegyedtSl—egy tizenkettedig
terjed a rész, ami 60—80 kg gabonit jelent holdanként, kukoricatsréskor
ugyanez az ardny érvényes, ami 100—150 kg kukorica holdanként. Az
elhelyezkedési lehet8ség 50—60 nap évente.

Amikor err8l a falurdl beszéliink, meg kell emliteniink dr. R. Bicanié
konyvét, amelynek a cime Hogyan él a nép (Kako Zivi narod). Ez a
konyv 1937-ben jelent meg Zagrabban. A kdnyv megemliti Bajmokot is.
A szerz8 azt 4llitotta, hogy ebben a faluban a boszniai idénymunkisok
kukoricatdrés idején fejenként 50—60 vagon kukoricdt is megkerestek.
Szeretnék itt egy kis jéindulatd javitdst eszkdzolni, mert ahogy latjuk
Bicanié dr nem volt éppen jOl értesiilve a dolgokrél. Itt a kdvetkez8krdl
volt sz6. A glamoci jards néhdny spekuldnsa, egy magyobb szdmd mun-
kascsoportot hozott Bajmokra kukoricatdrés idején. A munkdsok fejen-
ként 300—400 kg kukoricit kerestek meg, és ezzel jogot szereztek, hogy
ingyen szallitsdk haza keresetiiket Bosznidba. A spekuldnsok viszont a
kukoricatdrés idején felvasaroltak tobb tiz vagon kukoricdt, és ezt 8k is
ingyen szallithattdk Bosznidba. Azutdn pedig télviz idején jé pénzért el-
adtdk, Ggyhogy hiromszoros-négyszeres keresetilk volt 'az olcsé pénzen
felvasérolt és ingyen széllitott kukoricin. Hat valahogy igy 4ll a helyzet
a boszniai idénymunkdsok kivalé bajmoki keresetével. Bicanié¢ dr dgy irja
le Vajdasagot, mintha ez a teriilet egy gazdag Eldorddé lenne, ahol pér
nap alatt annyi pénzt lehet keresni, amennyi azutin egy évig is elegendd.
De hat a helyzet Vajdasigban egészen mdis. Van ugyan Vajdasigban né-
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hdny tizezer gazdag ember, de ezeknek a szdma elvész a tobbszdzezer
¢hez8, és mondjuk igy, félig éhez8 munkdsé mellett.

e) Szenttamds (Stbobran), Obecsei jirds, Kozép-Bacska. A faluban
15 550 lakos él. A falu hatdrdban 43 000 kat. hold mezbégazdasagi foldte-
rillet van. Ot nagybirtok van, amelyek ‘teriiletileg meghaladjdk az eldirt
maximumot. Az agrarreform ideje -alatt ezektd]l a nagybirtokoktdl mind-
dssze 2039 kat. holdat vettek el. Fz a fold az onkéntes telepesek, kolonis-
tak és a helyi érdekeltek kozote lett szétosztva. A faluban 350 csaldd van
fold nélkiil. A lakossig magy részét olyan csalddok alkotjak, akiknek
foldtulajdona 10 és 50 kat. hold kozott mozog. Hisz csalddnak van 200
kat. hold feletti tulajdona. Sz4z csaldd mezbgazdasigi foldteriilete 100-
t6l 200-ig terjed. A napszdmok a kovetkez8k: tavasszal 10 dinar, nydron
15 dindr, 8sszel 10 dinir. Az aratdskor terményben fizetett munkabér
holdankénti 80—100 kg gabondt tesz ki. Kukoricatoréskor 100—150 kg
kukorica 'a holdankénti fizettség. Az elhelyezkedési lehetSség évente 70—
80 nap.

f) Divos (Divos$), Sremska Mitrovica-i jaras. A falunak 2408 lakosa
van. A falu hatdrdban 7139 kat. hold mez6gazdasagi foldterillet van. A
szantéfold mellett van egy kevés erdd és legel6 is.

Mindéssze 30—40 csaldd kapott foldet a foldosztas idején. Jelenleg 60
csaldd van fold nélkiil. A csalddok nagy részének 10—15 kat. hold f5ld
van a birtokdban. Minddssze hisz csalddnak van 20—50 kat. hold terii-
lete. A napszimok a kovetkez8k: tavasszal 8—10 dindr, nydron 10—12
dindr, 8sszel 8—10 dindr. Ezekkel a napszdmokkal élelem nem jar. Ara-
tdskor terményben fizetnek, egy hold utdn 60—80 kg gabona jar fizert-
ségiil. Kukoricatdréskor 40—50 kg kukorica a rész. Az évi elhelyezkedési
lehet6ség 50—60 nap.

Az itt emlitett adatok félhivatalos szervektdl erednek. Mégis redlisnak
lehet tekinteni. Teljes egészében megegyeznek a mi allitdsunkkal, amelyet
terepi kutatdsaink sordn megallapitottunk, és megegyeznek az 1931-re és
1936-ra vonatkozd szdmitasainkkal is.

E kérdbiv eredményeibdl lathattuk a vajdasagi mezbgazdasdgi munka-
sok munkalehet8ségeit. Ezekbll az eredményekbd] vildgosan felmérhetjitk
Vajdasdg lakossiga egy harmadinak nagy nyomorat és leirhatatlanul
nehéz életée.

7. A munka és a keresetek 1937-ben, 1938-ban és 1939-ben
Ebben a részben f6bb vonalakban ismertetjiik az Gjonnan el6allt helyze-
tet 1937—1939-ig.

Ezekben az években a krizis, amely nem is mult el teljesen, Gjra jelent-
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kezik, Igaz, a gazdasigi valsig 4j hullima nem is jelentkezik durva mé-
retekben az 4ltaldnos fegyverkezés és az élelmiszertartalékok felhalmo-
zdsa miatt. M. Stojadinovié profasiszta kormanya mesterséges médon tar-
totta meg a f6bb mezdgazdasigi termékek 4arit. Ez a korminy nem léte-
zik tobbé, és a fasiszta er6k valamint a tSbbi imperialista orszagok is, el-
lattdk 'magukat élelmiszer tartalékokkal. Maskiilonben a Kozép-Eurdpi-
ban el8allt 4j helyzet arra kényszeriti hazdnkat, hogy nagyobb tartalé-
kokat hozzon létre, hogy az 1939-es évben csokkentse a gabona kisz4lli-
tdsat. Ett8l kezdve hazdnkban a f6bb mez8gazdasigi rermékek 4ra nagy-
ban fog fiiggeni a katonai felvdsdrldsokra tartalékolt pénzeszkdzok meny-
nyiségétSl. Igy példaul a biéza 4dra magasabb lett, mint az elmdlt években
volt.

A mezbgazdasdgi munkdsok napszdmai az 1937 és 1938-ban valame-
lyest emelkedtek, de ezekben az években a mez8gazdasigi munkasok sza-
ma is nagyobb ‘volt, mint 1936-ban. Ezekben az években a létfenntartds
is érezhetGen megdragult. Kiillonboz8 felmérések adatai alapjin tudjuk,
hogy 1938-ban egy munkds 4tlagos keresete 1350 dindrt tett ki.

1939-ben az els§ tavaszi munkdk ideje alatt a napi bérek igen alacso-
nyak voltak (10 dindr koriil mozogtak). Erdemleges megemliteni azt,
hogy Versecen és kornyékén a sz6l6ben dolgozd szakmunkasok, akik a
metszést végezték, igen jOl voltak fizettve. Ezeknek a munkdsoknak az
atlagos napi bére 45 dinir koriil mozgott. Az 4prilisi szdrazsdg miatt a
vetések késésben voltak, és a kés8bbi, mdjusi majd jlniusi nagy es6zések
akaddlyoztdk ezeknek a vetéseknek a normalis megmunkéldsat. Ezért
nagyon kevés munkanap volt kihaszndlva, a vetések pedig csak részben
lettek megmunkélva. Igaz, a napszdmok 32—35 dindrt tewtek ki. Az
aratasban sokkal tobb aratdgépet alkalmaztak, mint az el6z8 években.
Némely vidékeken megkétszerez8dstt az aratdgépek szdma. Csak egyet-
len helységben a banati Jorkovacon 100-zal tobb aratégépet hasznaltak,
mint az el6z8 évben. A mez8gazdasigi munkasok nagyon kis keresetek-
hez jutottak. Az aratdrész (terményben ivald fizettség) 50—120 kg ga-
bondt tett ki holdanként. A mezégazdasdgi munkdsok a csépléskor is
rosszabbul jirtak, mint az el6z86 években, nem annyira az alacsony
aratérész miatt, mint inkdbb az alacsony hozamok miatt. Bdnat egyes
helységeiben (Melence, Kumane, Szerb Elemér, Péterviros, Nagy Ki-
kinda, Mokrin stb.) a munkdsok részesedése 4—5% volt. Meg kell em-
liteni a melencei mezégazdasagi munkassig szervezettségér. Sikeriilt ki-
harcolniok a kovetkezbket:

1) a munkdsok maguk irdnyitottak a munkat a gépeken, és maguk
hataroztdk meg, ki melyik gépen dolgozik,

2) meghatdroztdk a munkaidét,

3) az aratdrész 5%-ot tett ki,
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4) a munkdsok emellett reggelit, ebédet és vacsorat kaptak. Egy napi
sztrdjkkal sikeriilt megakadalyozniok azt, hogy mas vidékekr8l hozza-
nak oséplégépeket. Ezzel a sztrijkkal nagy osztilydntudatukrdl tettek
tanubizonysagot.

A kukorica ebben az évben ugyanigy rossz termést fog hozni, mint a
btza is. Ezaltal a mezdgazdasigi munkdsok keresete ebben az évben na-
gyon alacsony lesz. A gazdasigi pangis, amelyet a habords fesziiltség
idézett el6, nagyon rossz hatdssal van a keresetekre mind a mezdgazda-
sagban, mind az iparban. Az elkdvetkezd télen még nagyobb lesz a nyo-
mor a mezOgazdasagi munkdsok soraiban, mint az el8z8 években.

A mir el6bbiekben emlitett Szovetségi Mez8gazdasigi Munkasok
Kongresszusan (lasd. Slobodna rije¢, Zagreb, 1939. mércius 11.) az egyik
felsz6lalo, Petar Rajkovié azt 4llitotta, hogy a mez8gazdasigi munké-
sok 4atlagos napi bére 1938-ban 2500 dindrt tett ki. Ha a felszdlalé egy
csaldd évi keresetére gondolt, akkor rendben van. Ha azonban csak-
ugyan egy mezdgazdasigi munkds évi keresetére gondolt, akkor tilzott,
és ezzel szépiteni akarta a mezdgazdasdgi munkdssig helyzetét. Az, hogy
egy mezOgazdasigi munkds ennyit keres, az egyedi eset, é nem is ritka
eset, de osak ezekbdl az esetekbdl nem szabad altalinositanunk. Ameny-
nyiben ez a felszélalds politikai 1épés volt, azt kell mondanunk, nem volt
sikeres! Ily mdédon csak a hatalmon 1év6 korminy kegyeibe lehet fér-
k&zni, (egy iddre), de nem lehet kiérdemelni a munkdsosztily szimpa-
tidjat. Egy ilyen eljards mindig, de f8leg ma, ellentétben van a munkés-
osztaly érdekeivel, és legkevésbé volt fontos a mezOgazdasigi munkds-
sag helyzetét pont mezdgazdasigi munkdssdg kongresszusin szépitgetni.

8. Hogyan lebet javitani a mezégazdasagi munkdssig helyzetén?

A mez8gazdasigi munkassignak a jelenlegi koriilmények kozott minden
erejével harcolnia kell az 4llam belsé problémdinak minél gyorsabb meg-
old4sdért, a politikai és gazdasdgi szabadsigért, a fasizmus és a profa-
siszta kormdny ellen. Harcolni kell azok ellen, akik hdbortba akarjik
sodorni 'az orszagot, és harcolni kell egy igazsidgos demokratikus rend-
szerért. A mez8gazdasigi munkéssignak a munkdsosztillyal és orsza-
gunk 6sszes haladé demokratikus er8ivel vallvetve kell kiizdenie ezekért
a célokért. A demokricidére folyd harcban és azutdn is a mezbgazdasigi
munkdssdgnak az egész munkdsosztdly tdmagatdsa mellett szildrdan ki
kell, hogy 4lljon sajit kdvetelményei mellent.

Azok az intézkedések, amelyek enyhiteni tudndk a vajdasigi mezd-
gazdasigi munkédssig nyomordt a kdvetkezSk:

a) El kellene végezni az agrdrreform revizijit — a parasztokat fel
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kellene szabaditani a visszafizetések terhét6l és biztositani kellene ré-
szitkre a hidnyzé mez8gazdasigi termeld eszkdzoket, amellyel nem ren-
delkeznek. Tovébba egy 4j és alaposabb agrarreformot kell véghez vinni,
amely felolelné a nagybirtokosok és az egyhdzak fsldbirtokait, s6t még
a nagyobb kuldkok birtokait is csokkenteni kellene, szétosztva a mezd-
gazdasdgi munkdsok és a kisparasztok kozott, ezdltal er8sebb kisbirtokok
jonnének létre. Az igy létrejorr foldbirtokokar 20—30 évig fel kell sza-
baditani az addfizetés aldl. Az ily mddon elvégzett agrarreform koriil-
beli] 40%-kal osokkentené a mez8gazdasigi munkdssig szamit. Egy
ilyen részletes foldosztds esetén koriilbeliil 600 000 kataszteri hold ter-
mo6fold cserélne gazdat., Az ilyen kilvetkezetes foldosztds nagyban segi-
tene a mez6gazdasigi munkdssigon és a szegény parasztsigon. Az agrar-
reformért vivott harcban a mez8gazdasigi munkassidg természetes szo-
vetségese a munkdsosztily volna.

b) Azokban a holtidényekben, amikor sziinetelnek a mezei munkik,
dllami pénzen végzett nyilvdnos munkdkkal kellene kereseti lehet8séget
biztosftani a mez8gazdasigi munkéssdg részére, és igy sokat lehetne
emelni életszinvonalukon. Az el6bbiekben lathattuk, hogy mintegy
230 000 kat. holdnyi fsldteriilet van viz alatt Vajdasigban. Els6 oszt4-
lyd szdntéfoldet nyerhetnénk ennek kiszdritdsival (példa a pancsovai
rét). Ezt a folder kozmunkédlatokkal par éven beliil ki lehetne szaritani.
A kozmunkélatok kereseti lehetOséget, tehdt kenyeret biztositaninak a
mez8gazdasigi munkéssig szdmdira. Az igy nyert szdntofoldek pedig j6
kezekbe keriilnének, ha a mez8gazdasdgi munkdsok és az apré paraszti
birtokok kozdtt osztandk azt szét. Itt szeretnénk megemliteni azt a
tényt, hogy a kiszaritott pancsovai rét nem lett felosztva a mezbgazda-
sdgi munkéssdg kozdtt. Ezt az Gjonnan nyert szant6foldet olesé pénzért
bérbe adtdk kilonboz8 spekuldnsoknak, akik ezt azutdn nagy haszon
fejében tovabb adtdk. A pancsevdi rétet jelenleg Gjra mérik, hogy azutin
eladjak nagyobb komplexumoknak. Ily mdédon a réten nagybirtokok és
kuldk gazdasigok jonnek létre, ahelyett, hogy a folder szétosztandk a
részoruléknak. A viz alatt 1év8 teriiletek kiszaritdsa mellett kozmunka-
latokkal kellene szabalyozni a hajézhatd és a félig hajézhaté folydkat,
valamint a kandlisokat.

Foleg a kandlisok elhagyatottak Vajdasigban és a mostani 4llapotuk-
ban nem tudnak eleget tenni széllitdsi és forgalmi rendeltetésiiknek.
Mindossze 704 iskolaépiilet van Vajdasigban az altaldnos iskoldsok ré-
szére. Az adminisztrativ, nyilvdnos és birdsigi intézmények részére fenn-
tartott épiletek szdma is minimalis. Sokkal kevesebb kiépitett utunk
van, mint a hdbord el8tt, mivel a hidbor(G alatt sok tonkrement. Az utak
elhagyatottak, mivel az 4dllam nem gondoskodott karbantartdsukrél,
ugyanakkor az Onigazgatdsi egységek is elhanyagoltdk Gket. Egész Vaj-
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dasag teriiletén 2450 km hosszdsdgh kiépitett at tvan. Ennek kb. 35—
40%-4n folyik normalis forgalom, az utak tobbi része részben vagy tel-
jesen elhagyatott. A vasGti halézat olyan maradt, mint a habord eléut
(egyediil az Orlovat—Tikl 21 km hossz(sdgh vasttvonal lett kiépitve).
Nagyon sok olyan tobb ezer lakost szaml4lé helység van Vajdasigban,
amely teljesen el wan vagva a kilvilagtél, mivel sem vasitvonal, sem
pedig kiépitett Gt nem koti Ossze a nagyobb kdzpontokkal. Csak azok
az emberek tudjék felmérni Vajdasig lakossigdnak nehézségeit, a rossz
Gtviszonyokbdl kifolydlag, akik ismerik a baniti és a nyugat-bicskai sa-
rat. Evekig és évtizedekig van mit épiteni Vajdasigban. Ezekkel az épit-
kezésekkel nagy munkalehet6ségeker leher biztositani. Ily médon kettds
célt lehetne elérni: ideiglenesen munkdt lehetne adni a mezbgazdasigi
munkdssignak, emellett olyan objektumokat épithetnének, amelyekbdl az
allammak és a népnek kozvetlen haszna szdrmazhatna.

c¢) Elengedhetetlen az ipar intenziv fejlesztése. Vajdasigban nagyon j6
lehetGségek vannak az élelmiszeripar fejlesztésére. Eppen ezért be kel-
lene sziintetni az 4j ipari objektumoknak a hatirmenti épitésére vonat-
kozé tilalmat. Az Gjonnan kiépitett gydrakban mnagyon sok mezdégazda-
sagi munkds tudna elhelyezkedni. E tilalom bevezetése el8tt sok G gyar
épiilt ezen a vidéken. Igaz ezek a gydrak kezdetben nem voltak til na-
gyok, mivel csak kis tokét fektettek beléjik, de idével kibOviiltek, és
igen sok munkdst foglalkoztattak. Mind Vajdasigban, mind mdis vidé-
keken egyediil csak az elégedett és szabad nép, szavatolja az allami egy-
séget, a békét és a fliggetlenséget. Rabszolgdk sohasem wédelmezték sem
a gordg varosallamokat, sem pedig a rémai csdszdrsagot. Még egyszer
ald kell hiznunk azt a tényt, hogy a mez8gazdasdgi munkdassig problé-
méjdnak tartds megolddsit nem szabad csak a mezbgazdasigban keresni.
Figyelembe kell venniink az iparban rejlé lehet8ségeket is.

d) A mez8gazdasigi munkdssignak nagy figyelmet kell szentelnie a
munkaidd szabalyozdsira vonatkozé kérdésekre. Vajdasigban a mezd-
gazdasigban a munkaid6 napi 12—20 déra. A napi munkaidd megrovi-
ditésével, kétszeresére novekedne a munkanapok szdma a mez8gazdasig-
ban. Igy nagyobbak lennének az elhelyezkedési lehetGségek a mezdgaz-
dasagi munkassdg szdmdra. Eziddig hazdnkban semmilyen intézkedése-
ket sem tettek a munkaid6 csokkentésére a mezlgazdasigban, ez érthetd
is, mivel az ilyen intézkedések kirosan érintették volna a nagybirtoko-
sokat és a kuldkokat. Sajnos a mezlgazdasigi munkdssig szervezettsége
sohasem volt olyan szinten, hogy ki tudja harcolni a napi munkaid6
cs6kkentését. Egyedil a vajdasdgi mez8gazdasigi munkdssig harcolt a
munkaid8 szabalyozdsdért és szervezett sztrdjkokkal sikeriile elérnisk a
napi munkaidd csokkentését és a bérek felemelését néhany faluban.

Az ilyen hosszG napi munkaid8 és a gyenge tipldlkozds nagyon le-
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gyengiti a mezbgazdasigi munkdsokat, igy teljesen érthetd, az, hogy a
munkédsok nagy része komoly betegségekben szenved (tuberkoldzis, reu-
ma és mas tgynevezett ,,szegény betegségek”). Ezért igen nagy az elha-
lalozdsok szdma Vajdasigban. Az é4llami statisztika alapjin évente tu-
berkulézisban 30 000 ember hal meg Vajdasigban. A sziiletések szdma
évrGl-évre csokken, ami nagyon kihat a vajdasigi népszaporulat lassd
emelkedésére. Vajdasig a sziiletések szama szerint az utols6é helyen van
az orszdgban, az elhaldlozdsok szdma szerint pedig az els6n.

Amennyiben harcolni akarunk a nagyfokd elhaldlozis ellen, ha nd-
velni akarjuk a sziiletések szamat és ugyanakkor csokkenteni akarjuk
a halva sziiletett csecsem8k szdmdt, walamint a gyermekek elhaldloz4sat,
akkor arra kell torekedniink, hogy emeljilk a mez8gazdasigi munkissig,
a proletaridtus és a parasztsig életszinvonaldt. Ily médon novelni lehetne
Vadjasdg lakossigdnak, de a munkaer6 szdmd¢ is. Az életszinvonalat pe-
dig csak dgy lehet felemelni, ha gondoskodnak a néprdl, munka- és ke-
reseti lehetOséget biztositanak szdmara.

e) A munka torvénykonyv, amelyet 1924-ben hoztak meg, nem vo-
natkozik a mez8gazdasigi munkdssigra. A hatalmonlévk a mezdgaz-
dasidgi munkéssigot még mindig Ggy veszik mint parasztokat, nem pe-
dig, mint munkdsokat. Ez nevetséges, hiszen ezeknek az embereknek
egy talpalatnyi f6ld sincs a tulajdonukban. Ezeknek az embereknek csak
annyi kozikk van a parasztokhoz, hogy ezeknek a foldjeiken dolgoznak.

A szocidlisligyi minisztérium egy torvénye, valamint a Binsig néhiny
rendelete, ezenkivill a régi Osztrdk—Magyar Monarchia mdlt szdzad
végén hozott torvényein kiviil, semmilyen mas tdrvényrendelkezés nem
foglalkozik a foldtulajdonos és a mez6gazdasidgi munkdsok kozouti mun-
kaviszonyok szabdlyozdsival. Mire is vonatkoznak tulajdonképpen az
Osztrak—Magyar Monarchia idejéb8l szdrmazé tSrvények. Ezek a régi
torvények, amelyek sajnos, még mindig érvényben vannak Vajdasigban,
csak az allandd munkésokra, a szolgdkra wonatkoznak. E tdrvények
értelmében 12 évnél fiatalabb szolgit nem szabad alkalmazni (Milyen
sok humanitds van a tdrvényekben! A munkaidérd! persze egy szét sem
szblnak. A szerz8dések megkotése széban vagy irdsban toreénik. A meg-
betegedett munk4s gydgyitdsit maga a munkds fizeti.). Ebben a tdrvény-
konyvben tobbek kozott az aldbbiaksdl is sz6 van: amennyiben a mun-
kdsok barmilyen okbd] is besziintetik a munkat és sztrijkba lépnek, a
nyari betakaritdsok idején, a széban forgé munkalatokat a katonasignak
kell elvégezni, a sztrdjkoldkat pedig szigortan meg kell biintetni. Mintha
nem lenne elég biintetés szdmukra az, hogy elveszik t6liik a munkajukat.

Valahogy igy néz ki ez a torvényrendelkezés, amely a mai napig ér-
vényben van, még az a szerencse, hogy a hatalmi szervek nem élnek vele!

A Béansdg és a szocidlis politikdval foglalkozé minisztérium rendelke-
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zései is torvényerejlek. E rendelkezések koriil a minimélis napi bérekrél
sz616 35. pontot szeretnénk kiemelni.

A rendelkezést a finanszirozdsrdl sz0l6 torvény 1/88. pontja alapjin
hoztdk meg. A munkésosztily igazi képviseldi felemelték hangjukat a
rendelkezések ellen, és kivetelték azonnali hatdlyon kivil helyezését.
Azonban a rendelkezés a mai napig érvényben van. E rendelkezéssel az
ipari és kisipari munkdsokat megvonjdk attdl a joguktdl, hogy harcol-
hassanak a nagyobb bérekért, és teljesen lehetetlenné tették szdmukra
azt, hogy szurdjkolhassanak.

A kiegészitd rendelkezések 35. pontjdban, amely mezégazdasigi mun-
kdssigra vonatkozik, a kdvetkezd elbirasok szerepelnek:

a) Tilos mas falubeli mez8gazdasigi munkaerdt alkalmazni, amig a
faluban munkanélkiiliek vannak. Ez a gyakorlat sok esetben igen drasz-
tikus. Kozismert az a tény, hogy az egyes kozségek foldteriiletei (hatd-
rai) nem egyforma nagysigak. Igy példaul a nagybecskereki jaris két
szomszédos helységének, Szerb Itabénak és Uj Itabénak (régebben Ma-
gyar Itabé) a hatdra nagyban kiildnbozik. Szerb Itabé hatara 30 000 kat.
holdat tesz ki, Uj Itabé hatdra pedig 5000 kat. hold. Uj Itabé mez8gaz-
dasigi munkasainak szdma haromszor annyi, mint Szerb Itabéé. Ilyen
hatidrozatokkal és ezeknek betartdsdval nagyon kdnnyen viszalyt lehet
kivaltani két szomszédos falu lakosai kozott. A t8kés osztidlynak érde-
kében 4ll a viszaly kivaltdsa, viszont a munkdsosztaly érdeke az egység
és a szolidaritds. Az ilyen rendelkezések a t8kések érdekeit szolgdljak!
Ezért azon a véleményen vagyunk, hogy a munkisoknak akciét kell in-
ditaniuk az ilyen hatdrozatok visszavonasdért. Minden helységben ta-
nacsokat kell alakitani. A tanicsot két helyi mezdgazdasigi munkis,
mint a munk4ssidg képviselbi, a kdzségi elnok,.mint a tandcs elndke és
a kozségi jegyz8, mint a tandcs titkdra alkotndk. Mindenekeltt ki kell
hangslyozni, hogy a viszdly ellenére a helységek nagy részében létez-
nek ilyen tanicsok, de igazdn csak ott léteznek, ahol a mez8gazdasigi
munkdssdg szervezett, vagy ahol régebben is voltak ilyen szervek. Ezek
a tanidcsok a gyakorlatban a kovetkez8képpen mikddnek: a kozségi el-
nok rendszerint kuldk, vagy pedig olyan ember, aki a hatalmon lévSket
szolgdlja, vagy pedig egyik is, masik is egyiddben; a jegyzd mar hely-
zeténél fogva (a mai 4llapotokbdl kiindulva) hii szolgdja a rendszernek
és ezért a kuldkok és nagybirtokosok érdekeinek védelmezdje; a munka-
ad6k két képvisel§je leggyakrabban gazdag kuldk. Ezek vannak az egyik
oldalon, a miésik oldalon pedig a mezbgazdasigi munkésok két képvise-
18je van. Tehat sportnyelven ez 4:2! A hatdrozatokat a tanicsban sza-
vazattobbséggel hozzdk. Az er8sebb gydz! Ily mddon a munkdsok meg
vannak karositva, olyan bérekért kénytelenek dolgozni, amelyeket a
munkaaddk szabnak meg szimukra.
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A helyi tanicsok mellett 1éteznek még bansdgi tandcsok, amelyeknek
az a feladatuk, hogy a sértett felek panaszairdl dontsenek. Az elégedet-
len fél legtobbszor a munkdssdg. A bdnsagi tandcsok Osszetétele meg-
egyezik a helyi tandcsok Osszetételével, azzal a kiilonbséggel, hogy itt a
kozségi elnokde (itt) a bansigi szocidlis politikai osztily f6noke helyet-
tesiti. A tandcs néhdny alkalommal il &ssze évente, rendszerint olyan
tgyekben, panaszokban dont, amelyek mar régen eléviiltek. A kukori-
catdrés idején, az aratdskor elSallt problémakkal kapcsolatban hoznak
hatirozatot, mig a kukoricatdrés idején felmeriilt kérdéseket csak 4j év
utan targyaljik.

A rtandcsok intézménye nem rossz. A tandcsok létrehozdsdt a munké-
sok harcoltdk ki. De ezeket az intézményeket demokratizdlni kellene,
csak igy lehet Oket eredményessé tenni. Szankcibkat kellene alkalmazni
azok ellen, akik nem tartjak magukat a tandcs hatdrozataihoz. A mun-
kdsoknak ki kell harcolniok az intézmény demokratizaldsit, hogy don-
téshozatala gyorsabb, eredményesebb legyen és ne csak a munkaaddk
érdekeit szolgdlja.

A Bansidg Bani hivatalanak még két érdekes rendelkezése van (VI—
24288/32 jolius 5-i keltezésti és VI—20700/36 méijus 6-1 keltezésll). Az
els6 rendelkezés a minimalis kereseteket irja eld, amely arataskor leg-
kevesebb 3% lehet. Hogy a keresetek ettd] eltértek és eltérnek, azt az
elobbiek sordn lathattuk. A mdasodik elBirds szerint a mez8gazdasigi
munkdssig gyutlést, Osszejovetelt tarthat a Bansdgtdl alacsonyabbrendl
hatalmi szervek beleegyezésével is. Ezeker a gylléseket a tandcsokba
valdé képviselé valasztds vagy pedig a munkaviszonyok rendezése célja-
bdl tarthatjdk meg. Azonban a gyfilések megtartdsinak még egy felté-
tele van: més kozség munkdsai nem vehetnek részt az Osszejoveteleken.
Nagyon sok esetben azonban egydltalin nem engedélyezik a gytlések
megtartdsit. Igy a munkdssig nem tudja elkiildeni képviselSjét a tand-
csokba.

A mez8gazdasigi munkéssidg jelenlegi helyzetébdl vildgosan latszik:
hogy végsé ideje lenne mar a mez8gazdasidgi munkaviszonyokat jogilag
rendezni. Az igazsigos megoldds nagymértékben hozzdjirulna a mezd-
gazdasdgi munkdssig életfeltételeinek javitdsdhoz, mind Vajdasigban,
mind més vidékeken (f8leg Szlavénidban). Munkdssagunk ezt csak ki-
tartd harccal tudja elérni. A munkasok érdekei ellentétesek munkaadéik
érdekeivel. A mezbgazdasigi munkdssig szervezett harccal engedmé-
nyekre kényszeritheti a munkaadodkat.

A munka szocidlis torvényrendelkezések nem olelik fel a mezdgazda-
sdgi munkdssdg széles tomegeit, ez miatt ez a munkdssig nem lehet tagja
a Munkabiztositottak Kozponti Szervezetének. A torvényrendelkezés
csak az aratds idejére, tehdt az év alatt egy hoénapra latja el6 a mezd-
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gazdasdgi munkdssdg részvételét ebben a szervezetben. Fzzel megfosz-
tottak Gket a gydgykezelés lehet8ségétdl a jelenlegi biirokratizdlt mun-
kasbiztositasi szervezeteknél.

Az elmondottakkal bizonyitani kivdntuk azt a tényt, hogy a hatalmi
szervek egyaltaldn nem gondoskodnak a mez8gazdasigi munkdssdgrél.
Mintha nem létezne szdmukra a néhdny ezer munkdsnd és munkds prob-
lémaja. Ilyen médszerekkel lehetdvé tették a kuldkok és a nagybirtoko-
sok szamdra a mezOgazdasdgi munkdsok kizsdkmdnyoldsit. Lehetetlenné
tették a munkdssdg szervezett, osztdlyharcos szakszervezetekbe és mun-
kds politikai partokba wald tdmoriilését. De ez nem jelenti azt, hogy
egyaltaldn nem szervezkedik!

Ezzel a mez8gazdasigi munkdssig harmadrendl polgdrsiggd vilik,
mert nem védi torvény, nincs lehetdsége a harcra, tehdt nincs lehetOsége
az életre sem. A hatalmon 1év8 osztdlynak az a célja, hogy a mez8gaz-
dasdgi munkdssagot teljesen kiszolgdltassa a kuldkok és nagybirtokosok
akaratdnak. A hatalmon 1év8 osztdly megprébalja sajit szavazdgépeze-
tének soraiba 4llitani ezt a réteget. Lz viszont nem mehet tovidbb a régi
dton. A mezdgazdasigi munkdsok lassan oOntudatra ébrednek. Tudjék,
hogy a munkdasosztdly élén mind a mezbgazdasigi, mind a gazdasagi
munkdssag csak a szakszervezeteiben wan részben megszervezve. Azért,
hogy ez a szervezkedés nem tomegesebb, nem annyira a munkdssig a
hibdztathatd, mint inkdbb a jelenlegi szakszervezeti szdvetségiik vezetd-
sége. A legutdbbi képviselovalasztasokon a vajdasagi mez8gazdasagi
munkdsok szavazatainak nagy részét az ellenzéki jeloltekre, a demokra-
cidra és a fasizmus ellen adtdk le. Ha az ellenzék nem kapta volna meg
a mezbgazdasigi munkdssig, a munkdsok és 4ltaldban a munkds nép
szavazatait, akkor még az Osszes szavazatok 5%-it sem vallhatnd a
magééva. A warosi polgirsig szavazataira nem szamithatott az ellenzék,
mivel ezeket megfélemlitette a terror. Néhany vajdasigi jardsban (T6-
rokbecse, Bacs-Topolya, Versec, Sid stb.) a mezbgazdasdgi munkdsok sa-
jat jeloltjeikre szavaztak. A kovetkezd valasztdsokon mir nemcsak né-
hdny jirdsban szavazhatnak sajt jeloltjeikre a mez8gazdasigi munka-
sok, hanem minden jardsban lesz jeldltjiik. Itt az ideje, hogy a munkds-
sig és altaldban az egész munkds nép emancipalddjon a politikai harc-
ban és a sajat osztdlyabdl, a sajit kornyezetébll valassza képviselSit.
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Iv.
A MEZOGAZDASAGI MUNKASSAG SZAKSZERVEZETI
ES POLITIKAI HARCA

1. A mezbgazdasigi munkdssig szakszervezeti mozgalmainak
torténetébol

A wajdasigi mez8gazdasigi munkdssig még a kisipari és az ipari mun-
késsdg szervezkedése elStr osztdlyszakszervezetekbe kezdett tomériilni.
Ennek az okai a kovetkezdk:

A hatalmon 1év8k és a munkaaddk eszkozeiket nem valogatva akada-
lyoztdk meg a munkdsok szervezkedéseit. Még a legveszélytelenebb szer-
vezkedBket is szigordan megbiintették: a munkisokat elbocsitottdk a
munkahelyiikr8l, a hatalmi szervek pedig kegyetleniil iildozték Oket.
Emellett az ipari munkisokat jobban megfizették, mint a mezdgazdasigi
munkésokat, és igy hallgatdsra voltak kényszeritve, nehogy a munka-
adok elbocsdssak ket, és helyiikre mez8gazdasigi munkdsokat hozzanak,
akik abban az id6ben nagyszdmban munka nélkiil voltak. Az ipani val-
lalatok kicsik voltak, ardnylag kevés munkaerdt foglalkoztattak. A mun-
kaerd nagy része szakképzetlen volt és konnyen helyettesithették a sza-
bad falusi munkaerdvel. Ez a tény is nagyban hozzdjirult a munkds-
osztaly szervezetlenségéhez. A mdasik oldalon a hatalmas fsldbirtokokon
nagyszdmd munkaer6re volt szitkség, mivel akkor még nem ismerték a
modern mez8gazdasdgi gépeket. A mez8gazdasigi munkaerbt kegyetle-
niil kizsdkményoltdk. Alacsony béreket fizettek, a napi munkaid6é 12—
18 6raig tartott, szocidlis biztositdsban nem részesiiltek, a dolyfoskodo
nagybirtokosok, valamint a hatalmaskodé munkavezetdik csak még el-
viselhetetlenebbé tették a munkdsok helyzetét. Ezért nem csoda, hogy
ezek az emberek valamilyen kiutat kerestek az elviselhetetlen 4llapotok-
bél. Igy keriilt sor a mez8gazdasigi munkdsok els§ csoportosuldsaira, az
els6 kozos akcidkra. A mezOgazdasigi munkdssig els§ szervezetei, mint
ismeretes Binsdgban és Bicskdban a milt szdzad nyolcvanas éveiben
jottek létre. Abban az iddben a mez6gazdasigi munkassig legkiemelke-
débb vezetbje Tancsics Mihdly volt, & alakitotta meg a mezdgazdasigi
munkdssdg elsd szovetségét. Egy id6ben Tancsics a szegény parasztsig
szavazatainak koszonve népi kiildétt is volt. A hatalmi szervek a szé-
vetség miikddését 1891-ben betiltottdk. 1896-ban a mezdgazdasigi mun-
kasok djra kezdtek szervezkedni a feudilis urak ellen. A szervezet (szo-
vetség) mukodésének feldjitdsar nagy sztrijkok és véres ldzaddsok el8z-
ték meg. Takdcs Jézsef a magyarorszagi mezégazdasigi munkissig tor-
ténetét elemezve munkédjiban emlitést tesz arrdl, hogy Zentdn, Obecsén,
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Szenttamason és Eleméren a mez8gazdasigi munkdassignak léteztek szak-
szervezetei. 1897-ben Eleméren nagyméretd aratdsztrijk wolt, amit csak
a katonasdg beavatkozdsival sikeriilt elfojtani. (Szerb Eleméren, Nagy
Becskerek mellett még ma is beszélnek err8l a sztrdjkrdl). Abban az idé-
ben Vajdasig kovetkez6 helységeiben léteztek szervezetek, melyeket a
mezbgazdasigi munkdssdg alakitott: Nagybecskerek, Melence, Nagyki-
kinda, Versec, Zombor, Szabadka, Apatin, Ada, Omoravica, Ujvidék,
Ruma és még egész sor kisebb wajdasigi helységben. A szervezetek és
azoknak megmozduldsai, valamint sztrdjkjaik késztették arra a hatalmi
szerveket, hogy tdrvénybe foglaljdk és rendezzék a munkaviszonyokat
a mez8gazdasigi munkdssdg és a munkaaddk kozotr. A torvényt a mult-
szdazad végén hoztdk meg. A szavazisra a Népszkupstiniban keriilt sor,
ahol a nagybirtokosok abban az id&ben 85%-ban képviseltették magu-
kat. Igy teljesen érthetd, hogy ezek a tdrvények miért olyan mostohdk
a munkdsokhoz. A nagybirtokosok még ezeket a rendelkezéseket sem
tartottdk be mindaddig, amig fel nem Gjultak a szervezett és szervezet-
len munkdssdg megmozduldsai 1905-ben és 1906-ban. Ettdl az id&tdl
kezdve a mez8gazdasigi munkdssig munkafeltételei valamivel tlrhe-
t6bbé valtak.

A mez8gazdasigi munkdssig megmozduldsai a huszadik szdzad els6
évtizedében igen er8sek voltak. Ebben az id6ben mar Vajdasig minden
nagyobb helységében er8s szervezet létezik. Fontos megemliteni, hogy
1912-ben Omoravicdn tartottdk meg a magyarorszigi mez8gazdasagi
munkdssig utolsé kongresszusdt.

Akdrmilyen széles kori és kitartd volt is a mezdgazdasigi munkdssdg
harca, mégsem tudtdk megvaltoztatni a reakcids torvényrendelkezéseket,
amelyeket a foldbirtokosok hoztak meg és timogattak. A mezdgazda-
sagi munkdssig munkafeltételei nagyon nehezek voltak. Ilyen allapo-
tokban érkezett el az els8 vildghdbort.

1920-ban Vajdasig mds teriiletén is megalakult a mez8gazdasagi mun-
kdssdg szdvetsége. A szervezet székhelye Ujvidéken volt. A szdvetség
tagsdgdt kizdrdlag a wajdasigi mezbgazdasigi munkdsok alkottak. A
szdvetség a szakszervezeti kdzponthoz tartozott (A Jugoszldv Munkds-
szakszervezetek Kozponti Tandcsa), késdbb, az Obznana utan ez a
szervezet 4talakult, és ] nevet vett fel. Ez a szdvetség nagyszdmid me-
z6gazdasdgi munkdst gyljtott egybe. Mar az alapitds évében 20 000 tagja
volt. Az Obznandval betiltottdk, de csakhamar feltjitotta mikodésér.
Az 4j kozpont Szabadkin volt. A burzsodzia relativ megerGsddése és
szervezett harca a munkdsosztdly ellen jelent8sen lecsokkentette a sza-
badkaj szovetség létszimat. Az els6 és a mdsodik szovetség milkodése
idején a mez8gazdasdgi munkdssig gazdasigi jogaiért harcolt. A masodik
szdvetség munkajir a Fiiggetlen Szakszervezetek mikiddésének betiltasa-
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val sziintették meg a janudr 6-i diktatGra bevezetése idején 1929-ben.
Még a szabadkai szivetség betiltdsa el8tt Ujvidéken a reformistdk és a
szocidldemokratdk 4j szovetséget alakitottak: A Jugoszldv Mez8gazda-
sdgi Munkdsok Nemzeti Szovetsége elnevezés alatt. Ezt a szdvetséget
nem tiltottdk be, mint ahogy egyetlen reformista szakszervezetet sem.
Ez a szovetség ma is mikddik. Kés6bb ehhez a szovetséghez csatlakoz-
tak a betiltott szdvetség tagjai is. A szovetség a Jugoszldv Egyesiilt
Munkésszakszervezet Sziovetségéhez tartozik. Err8l még szé lesz a ké-
sébbiek sordn.

2. A Jugoszldiv Mezbgazdasigi Munkdsok Nemzeti Szévetsége

Ez a szovetség 1931-t8] kezdve dolgozott aktivabban. Abban az évben
a szovetségnek 5000 tagja volt. A tagsig kibOvitésér elSsegitette az a
tény is, hogy a szovetség kiilféldi munkavillaldsra kiildte a mez8gazda-
sdgi munkdsokat Németorszdgba és Franciaorszdgba. 1935-ben a szdvet-
ségnek 25 aktiv helyi szervezete mikddott 1936-ban a helyi szervezetek
szama 159-re emelkedett. 1937-ben mdr 23 734 tagja volt a szivetségnek
és 211 helyi szervezete. Minden 6tddik tag aktivan dolgozott a sz6vet-
ségben. 1937-ben a mez8gazdasigi munkdssig koriilbelil 50 sztrajkot
szervezett. A sztrdjkok nagy része az aratds ideje alatt volt. A szévet-
ség nem forditott kelld figyelmet ezekre a sztrdjkokra, ezért nagy részik
sikertelen wolt. Ez nagyon rossz hatdssal volt a szervezett munkdssag
tovabbi aktivitdsira. A sztrijkok idején a szdvetség titkdra sok esetben
olyan kollektiv szerz8déseket irt ald a mezdgazdasigi munkdssdg neveé-
ben, amely ellentétes volt a munkdssig érdekeivel. (Petrovarad 1937,
Szerb Elemér 1936-ban). Az ilyen eljirdst legjobban a melencei sztrdj-
kolék (1937.) levele igazolja, amelyben értesitik a szdvetséget a sztrdjk
lefolydsardl, és egyben kérik a szovetséget, hogy ne kiildje el képvisel6-
jét, mert 6k maguk is ki tudjdk harcolni koveteléseiket. A szdvetség koz-
ponti vezetdsége nem forditotr kell§ figyelmet a tagsdg eszmei-politikai
nevelésére sem. Ezért a szovetségnek nagyon sok, dgynevezett dtmeneti
tagja volt, akik csak nagyon rovid ideig tevékenykedtek a szovetségben.
Koziililk csak kevesen valtak 4llandé tagokkd. Maga a mezdgazdasagi
munkdssdg is meglitta ezeket a fogyatékossdgokat a szdvetség vezets-
ségének a munkdjiban. Ezért a helyi szervezetek kiildottei a szovetség
1937. november 21-i kongresszusdn kovetelték, hogy a szovetség veze-
tését a mezbgazdasigi munkdssignak adjdk 4t. A kongresszuson a helyi
szervezetek kiildoteei és a kozponti vezet8ség kozdtt heves szocsatira
keriilt sor. A nemkivdnatos szdcsatdra azért keriilt sor, mert a kdzponti
vezet8ség tagjai makacsul kitartorrak helytelen alldspontjaik mellett, és
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nem voltak hajlandék lemondani vezet§ pozicibikrdl, amit a kiildStrek
erélyesen koveteltek.

A lezajlott eseményekért mindkér fél hibdztathatd, a nagyobb hibidk
mégis a kdzponti vezetSséget terhelik, mivel figyelmen kiviil hagytdk az
abszolat t8bbség akaratdt. Szavazattobbséggel megvilasztottdk a kong-
resszus elnokségét, a régi vezet8séget pedig felmentették munkaja alél.
Az Gj vezet8ség megvalasztdsira azonban nem keriilt sor, mert a régi
erélyesen és kitartdan kdvetelte Gjravilasztdsit. Ez a kiildottségek elé-
gedetlenségér valtotta ki. Végiil is a kongresszus munkéja hosszantart6
és heves vita utdn félbeszakadt. Az egyik oldalon maradtak a kiildottek
— a munkdsok, a masik oldalon pedig a kozponti vezetéség tagjai,
Hadnagy titkdrral az élikon. A tbbi szakszervezeti szdvetség tagjai,
akik mint vendégek voltak meghiva erre a kongresszusra, felsz6laldsaik-
ban a kdzponti vezetSséget tdmogattdk. A szovetség titkara witabeszi-
moléjaban élesen tdmadta és provokilta nemcsak az egyes helyi szerve-
zetek kiildotteit, hanem a szervezet egész tagsigit is. (Ada, Csantavér,
Szerb Elemér, Melence stb.)

A szdvetség szabdlyzata ilyen és ehhez hasonld eseteket nem lit eld,
ezért az 4j vezet8ség megvalasztisdig a kongresszuson megvalasztott el-
nokségnek kellett volna ellatnia a kdzponti vezetdség feladatdt. A mun-
kdja aldl felmentett vezet8ség azonban nem volt hajlandd 4tadni, hanem
tovabbra is elldtta tisztségér.

A kongresszus befejezése utdn ez a felmentett vezetdség kizdrta a tag-
sag sorabél azokat a kiilddtteket, akik munkd4jat elmarasztaltak. 12 helyi
szervezet 21 tagjat tordleék igy a tagsagbdl. A tagok kizarasat a szovet-
ségbdl csakis egy létezd aktiv vezet8ség végezhette volna el, nem pedig
egy munkdja aldl felmentett vezet8ség. Abban az esetben, amikor ilyen
nagyszdmd tagrél van szd, a szabdlyzat értelmében a kongresszusnak
kell dontenie. Az egyes tagok kizdrdsa utdn egész helyi szervezeteket is
kizdrtak a tagok soraibdl. Csak azok a szervezetek maradhattak a sz5-
vetségben, akik egyeztek a kozponti wvezet8ség politikdjaval (f6leg a
németlakta teriiletek szervezetei). A 211 helyi szervezetbdl, ahany tagja
volt a Szdvetségnek a kongresszus idején, minddssze 49 maradt. Tizen-
hat hénappal a kongresszus utdn, 1939. mdrcius 15-én Osszehiviak a
szovetség rendkiviili kongresszusdt. A kdzponti vezet8ség politikdja saj-
nos a régi maradt. Erre a kongresszusra a leger8sebb szervezeteket nem
hivtdk meg (Petrovarad, Muzslya, Zenta, Szabadka stb.), mert a weze-
t6ség attdl tartott, hogy e helységek kiildottei nem fognak egyezni a
kongresszus munkéjdval. Banatb4l csak egyetlen helyi szervezet (Versec)
képviseltette magit a kongresszuson, egyetlen kiildsttel. E kiildétr mel-
lett a kongresszuson részt vettek még Versec és Petrovarad korzeti szo-
vetségi titkdrai is. A bdniti mez8gazdasigi munkdssigot tehdt ezen a
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kongresszuson biirokratikus elemek képviselték. A kongresszus megtar-
tasit a legnagyobb titokban tartortdk.

A kongresszuson néhdny hatdrozatot is hoztak. Ezek kozil a kovet-
kezbket emlitenénk meg: a) rendkiviili kongresszust eddig a helyi szer-
vezetek hatvan szdzalékdnak kérésére hivtak Ossze, ezek utdn nyolcvan
szdzalékra van sziikség, b) korzeti tandcsokat alakitanak, amelyeknek
fizetett titkdra lesz, ¢) a szdvetség rendes kongresszusat az eddigi hdrom
év helyett négyévenként fogjdk Osszehivni. Ezek a hatdrozatok tehit
csak erOsitik a mezbgazdasigi munkdsok szovetségének lehetetlen alla-
potat.

A mez6gazdasigi munkassignak az ilyen munkaviszonyokat nem sza-
bad megengedni. Ok az ilyesmit nem tolerdlhatjdk. A mezbgazdasagi
munkéssagnak ki kell harcolnia, hogy demokratikus médon dontsenek
minden Oket érint8 kérdésben, de a demokratizmust mindenekel&tt sajat
szervezeteikben kell megvaldsitaniuk. A szdvetség taglétszdma ezekbdl
az okokbd! kifolydlag nagyon lecsskkent. A tagsdg kibviilése a fenndlld
helyzet demokratikus megold4satdl fiigg. A vajdasigi és egyben a jugo-
szldv munkdsosztily ereje és akcidegysége nagyban fiigg a mez8gazdasigi
munkassdg szervezettségétdl, Ha majd a mezdgazdasigi munkdssig szer-
vezetei meger8sddnek, és ezek a szervezetek figyelembe veszik a tagsig
akaratdt is, csak akkor vivhatnak sikeres harcot a jobb munkafeltétele-
kért, a nagyobb darab kenyérérét. Csakis egységes harccal lehet olyan
torvényeket kivivni, amelyek megvédik a mez8gazdasigi munkassagot
a nagybirtokosok és a kuldkok korldtlan kizsikmanyolasitél. Nekiink
Ggy tlnik, hogy a Mezbgazdasigi Munkdssig Nemzeti Szdvetségének
jelenlegi vezet8sége a tagsiga érdekeit nem védelmezi. Az utdbbi két
konferencia erre a legjobb bizonyiték. A szdvetség vezetbi, Ggy latszik
még mindig az egyik tagjuk szavaihoz tartjdk magukat. ,,Mi megalaki-
tottunk magunknak egy szdvetséget. Akinek nem tetszik alakitson ma-
gnak egy miasikat.” (L. Caut) Még ma is idGszertiek az 1937-es kong-
resszus egyik kiildottének szavai. (P. Radojéié Nagykikinda): ,,A mez8-
gazdasdgi munkdssig szovetsége nem lehet Hadnagy Gyorgy és Marko
Patner kiilén tulajdona!” (Az 1937-es kongresszus eredeti jegyzGkony-

vébol.)

3. A mezbgazdasagi munkdssag sztrajkjai

A munkéssig legeredményesebb harci eszkdze a jobb munkafeltételekért
és a nagyobb keresetért a sztrijk — a munkabesziintetés volt. Az el5-
z8ek soran mar emlitést tettiink arrdl, hogy a mez8gazdasdgi munkdssig
a XIX. szdzad végén igen sok sztrijkot szervezett. Ezek a sztrajkok
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nagyon sikeresek voltak, ezért a nagybirtokosok igencsak tartottak az
ilyen munkabesziintetésekt8l. A mez8gazdasigi munkdssig az 1905-6s
és az 1907-es évben is sok sztrdjkot szenvezett., Ezek a sztrdjkok meg-
gyengitették a nagybirtokosok helyzetér. A mezdgazdasigi munkdssig
nagyméretd sztrdjkjai igazi felkelésekre hasonlitanak. A mezd8gazdasdgi
munkdssag a habord utdn is gyakran szervezett sztrijkokat. A legtdbb
sztrajk az 1936-0s évben wolt. Ebben az évben tébb szdz helységben
volt kisebb-nagyobb sztrdjk. Ezen a helyen a mez8gazdasigi munkdsok
két legjellegzetesebb munkabesziintetésér8l szélunk, amelyek 4ltalinos
jellegl sztrdjkokkd fejlédtek.

Az Obecsei sztrajk (1936. majus 4.)

A sztrajk a mezbgazdasidgi munkéssdg tiltakozdsdval kezd6dott, majd az
egész Obecsei, valamint jirdsi munkdssdg 4ltaldnos sztrdjkjaként fejezd-
dott be. A mezlgazdasigi munkdassdg tiltakozdsit nehéz helyzetiik és
a példatlan kizsdkmdnyolds valtotta ki. Mé4jus negyedikére Osszehivtdk
a jardsban mikodd Osszes részbizottsigokat. Mdr a bizottsagok gytlé-
sének megkezdése elGtt az egész jards teriiletér8l tobb ezer mezdgazda-
sdgi munkds érkezett a vairosba. Ugyanazon a napon a varos ipari
munkdsai a kisipari munkdsok és a keresked6k is besziintették a munkat.
Délelétt 10 éra koriil Obecse kdzpontjdban tizezer ember gyllt Ossze.
A rendOrség és a csendbrség rdtdmadotr a tiintet tomegekre, akik a keé-
s6bbiek sordn kiszabaditottak néhdny munkdst a borténbdl. A sztrdjkot
szervez$ munkdsokat nem tudtdk elfogni mindamellett, hogy néhiny
tiintet8t birdsdg elé allitottak.

Nagykikinddn a téglagydri munkdsok szerveztek tlintetést (mintegy
2000-en), mert megtagadtdk tdlik a kollektiv szerz8dés alairdsat. Az
dltaldnos sztrajkot a téglagydri munkdsok tdmeges letartdztatdsa valrotta
ki. 1936. jinius 8-4n 10 000 ember sztrijkolt Nagykikindan.

Ezek a sztrijkok a munkdsontudat és a szolidaritds szép példai.

4. A mezbgazdasigi munkdssag politikai mozgalmai

A vildghdbord eldtt a mez8gazdasigi munkdssig részt vett a munkas-
osztdly politikai harciban. A habord eldtt néhdny évvel megalakult a
szerbek és bunyevicok szocidldemokrata pdrtja, ahovd nagyon nagy-
szam mez8gazdasigi munkds és paraszt is csatlakozott. De figyelembe
véve az Osztrdk—Magyar Monarchia teriiletén uralkoddé tdrvényeket
és szabadsigjogokat, a munkdsosztdly nehezen tudott politikai harcot
folytatni.
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A habord utdn a munkdsok politikai csoportjai egységesen vették fel
a harcot. Ebben az id&szakban a vajdasigi mezégazdasigi munkdsok to-
megesen képviseltették magukat a munkdsok politikai partjaiban. Az
Obznana bevezetésével betiltottdk a munkdsok politikai partjait. Ezutdn
a munkdsok illegalis politikai munkat folytattak. A janudr 6-i diktatdra
a polgari politikai partokat is torvényen kiviil helyezte. Ezek a pirtok
is illegalitdsba vonultak, és formélisan ma is igy mikoddnek. Ett8l a
helyzett8l fiiggetleniil a munkésosztdly és a polgdrsdg demokratikus
csoportjai egylittes és nagyon aktiv politikai harcot folytattak. Az 1935-
Os és 1938-as valasztasok sGlyos csapasokat mértek a diktatdrdra és meg-
gatoltdk a nyilt fasizmus bevezetését. A munkdsok az ellenzéki jelsltekre
szavaztak. A munkdsosztdly a reakcidsok elleni egyenldtlen harcban be-
csiiletesen megallta helyét. Az ecllenzéki jeloltekre nagyon sok jirdsban
és vérosban csak a munkdsok és a mez8gazdasigi munkassig szavaztak.
Ok voltak a diktatira elleni harc f8 hordozéi. A mezdgazdasagi mun-
késsdg ‘mindig egyiitt harcolt a munkasosztllyal az elnyomdk ellen. A
hallatlan nagy terror ellenére a fasizmus ellen, a demokrdcia mellett
szavaztak. A vajdasigi és egyben az egész jugoszldv munkdsosztaly szer-
vezett politikai harcot folytatott. A fiiggetlen munkéspért betiltdsa utdn
(1942) a munkdsosztily harcos sorai az egységes munkdspart és a Nép-
front megalakitdsira torekedtek. A Jugoszldv Munkdspart reakcids ve-
zet8sége szabotdlta ezt az akcidt, masrészt pedig azért, mert a diktatira
hordozéi ild6zték a munkdsok vezet8it. A Népfrontot els6sorban azért nem
sikeriilt megalakitani, mert a polgéri demokrata partok képviselSi attdl
féltek, hogy a diktatira hordozdi a munkésosztallyal vald egyiittmiko-
déssel fogjak &ket megvidolni, és ezzel kivivjdk a hatalmon lévék ha-
ragjat is. Ez pedig csokkentené a hatalomrajutdsuk lehet8ségét. Ok nem
harccal akartak hatalomra jutni, hanem azt szerették volna, hogy a
hatalmat ajindékba kapjak.

A munkdsosztily nem iilt 6lbe tett kézzel. Az egész orszagban a Mun-
kaspirt megalakitdsira kezdeményezési bizottsdgokat hoztak létre. Ezek
a bizottsdgok ényeges eredményeket értek el Vajdasdg teriiletén. Ezeken
a bizottsigokon keresztiil egyiittm(ikodés jott létre a munkaspartok es
a vajdasigi 6ndllé demokrata part kozott. Ily médon a vajdasagi mun-
kdspart jutott legtovabb tartomdnyi szinten a Népfront megalakitasiban.

A Cvetkovié—Madek féle egyezmény aldirdsa 0j id8szakot jelent a
munkdsosztily harcidban. A kormdiny elsé 1épéseit a kozvélemény ked-
vezen fogadta. A késbbbiek sordn hozott intézkedések azonban a dik-
tatdra folytatdsit jelentették. A diktatdra biirokratikus appardtusit nem
likvidaltdk; nem vontdk vissza az 4llamot védd torvényt, és az allamot
védd birdsdg milikodését sem sziintették meg; amnesztidy hirdettek a
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politikai elitéltek részére, de az elitélt munkdsokat nem helyezték sza-
badldbra; késleltették a szabad politikira vonatkozd t6rvény meghoza-
taldt; nem léteztek tdrvényes keretek a politikai partok megalakitdsira;
késleltették a falusi és vdrosi kdzségi valasztisokat; az egyik oldalon
lehetetlenné teszik a szakszervezeti, aszaly-megmozduldsokat, a masik
oldalon pedig favorizdljdk a Jugoszldv Munkdsszovetséget és a Horvit
Munkiésszovetséget stb.

Mindez a nép elégedetlenségét valtotta ki. Fbleg a munkdsok veszi-
tették el a polgdri partok kovetkezetes harcdba vetett hitiiket. Ebben a
helyzetben a munk4sosztily politikai akcidit az egész dolgozd nép érde-
keivel kellett 8sszehangolni. A kiilpolitikai események is: az imperialista
hdbort és az 4lland6 prébalkozasok, hogy orszigunkat is belekénysze-
ritsék a habordba, egy Gj pirt létrehozdsdt siirgették, egy olyan pirtét,
melyet a munkdsosztily fog irdnyitani, amely egybegylijtené a munki-
sokat, a munkasparasztokat és mds dolgozdékat, valamint a népi intelli-
genciat is. Ilyen el6zmények utdn alakul meg a Dolgozé Nép Pértja.
Ez a part az addigi Munkdspdrtnd! szélesebb tomegeket olelt fel, és a
munkdasosztdly politikai munkdjit 6sszehangolta a munkésosztdly szik-
ségleteivel.

Egy szakasz a Dolgozé Nép Partjdnak novemberi platformjabdl:

»A dolgozd népnek partot kell alapitania. A Dolgozé Nép Pirtjinak
kezdeményezési bizottsdgai azon a véleményen vannak, hogy jelenleg
nem létezik még egy szervezett munkds vagy paraszti part az orszdgban,
amely a dolgozé nép tobbségének az érdekeit szolgilnd. Ezek a dolgozdk
partot akarnak alakitani, amelynek a f§ irdnyvonalai a kovetkezlk:

1) a munkisosztily egy 6ndlld politikai erd, amelynek sajit céljai van-
nak, és ezeket a célokat csakis sajit partja 4ltal tudja megvaldsitani;

2) a munkdsosztily a nép hatalmdért vivott harcban a politikai egyen-
joglsag elvén minden demokratikus erével kész egytittmakodni;

3) a munk4sosztdly azon a véleményen van, hogy harca csak akkor
lesz sikeres, ha azt a falu és viros dolgozd népe egylitt folytatjdk. A
munkdsosztdly onmagit a dolgozdé nép részének tekinti”

A Dolgozé Nép Pirtja foderativ 4llamberendezést kivetel, amelyben
2 népek és a tartominyoknak foderativ wvagyis autondm egységeket biz-
tositanak, az egységeken beliil minden dologban a nép fog donteni sza-
badon vélasztott képviseldjén keresztiil. A DNSZ Vajdasig szamara
autondmidt kdvetel, tekintetbe véve a vidék gazdasdgi, szocidlis és nem-
zeti Osszetételét, valamint torténelmi és kulturdlis mdltjdt. Az el8bb
idézett platform err8l a kovetkez8ket mondja: ,,Vajdasignak gazdasagi
és nemzeti szempontbdl kiilonleges feladatai vannak. Ez a vidék 6nallo
torténelmi egység, amelynek hagyomdnya van és népeit nem lehet ko-
vetkezmények nélkiil egyik tartomdnyhoz sem csatolni.
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5. A kézvetlen feladatok

A mez8gazdasigi munkdssignak osztdlyjellegli szakszervezeteket kell
alakitania. A vezet8séget sajat soraikbdl walasszak. Kiprébalt és becsii-
letes emberekre kell, hogy bizzdk a vezetés fontos feladatait, mert leg-
gyakrabban t8lik fligg a munkdsosztily szervezett sorainak ereje. Az
osztaly-szakszervezeti megmozduldsokkal parhuzamosan politikai meg-
mozduldsokat is kell szervezni. A politikai szervezkedésnek kiilon fi-
gyelmer kell szentelni. Elmdltak azok az id8k, amikor a munkdstdme-
geket a polgdri politikai partoknak engedtiik 4t. Az 4ltaldnos reakcié
és az imperialista hibor( napjaiban sziikség van a Dolgozé Nép Part-
janak a megalakitdsira. Meg kell a munkdsok, a munkdsparasztok és
altaldban a dolgozdk egységes partjat alakitani és e tomegeket elé kell
késziteni az imperialista hdbord és a reakcid elleni harcra, a dolgozé
nép jogaiéry és szabadsdgdért folyd kiizdelemre. A dolgozd nép politikai
mozgalmdnak er6sodése hatdssal lesz a munkasosztdly szakszervezeti
mozgalmaira is és forditva.

A politikai mozgalmakban ugyaniigy mint a szakszervezeti mozgal-
makban, nagy gondot kell forditani a wezetésre. A politikai és a szak-
szervezeti mozgalmak vezetését kovetkezetes és igazi marxistara keil
bizni. A munkdsosztily szakszervezetei mozgalmainak, valamint a dol-
gozd nép politikai mozgalmainak megszervezésére Vajdasigban igen j6
feltételek vannak. Ezt nemcsak tudni kell, hanem ki is kell hasznalni.
Minden er8vel azon kell dolgozni, hogy ez a két mozgalom mindjobban
megerdsodjon, minél nagyobb tomegeket mozgdsitson.

A szakszervezeteknek és a DNSZ szdmara minden feltétel megvan,
hogy Vajdasdg legtomegesebb szervezeteivé valhassanak. A vajdasagi
munkésosztily 4tgondolt és odaadé munkdval, valamint egészséges ve-
zet8séggel a dolgozd nép wvezetbje lehet a szebb és jobb jovdért vivott
harcban.

A munkdsosztily csak akkor fogja elérni ezeket a sikereket, ha veze-
t8sége idejében megérti az 4j id8k kovetelményeit, ha az egységes mun-
kdra tdrekszik, ha vezetni tudja a népet ebben a nehéz harcban.

Egyiittmkodésre kell torekedni a polgdri partokkal. Ennek az egyiitt-
mikodésnek ki kell elégitenie az 4ltaldnos népi koveteléseket, amelyek
a kovetkezOk: harc a békéért és az imperialista habor( ellen; harc az
orszdg demokratizaldsdért, a balkdn népek szovetségéért és a Szovjet—
Oroszorszdggal vald szdvetségért. A munkdsosztily egységében, a Dol-
gozé Nép Pirtjinak erejében és az igaz demokratdkkal valo egyiitt-
mikodésben 14tjuk a kiutat a jelenlegi nehéz helyzetb8l. Egyedil a nép
alkotd ereje az az er8, amely legy8zheti orszdgunk ellenségeit; a reakcid-
sokat és a fasisztdkat, akik imperialista hdbordba akarjik sodorni a
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nemzetet. Ebben a harcban a népet a munkasosztdly fogja vezetni. A
dolgozé nép érdekeinek elfojtdsdval a munkdsosztdly érdekeit is csor-
bitjak. A munk4sosztdly tudatdban van politikai szerepének és felelds-
ségének. Kovetkezetesen fog harcolni a dolgozé nép jogaiért. A munkis-
osztadlynak nem szabad beletorddni jelenlegi helyzetébe.

Ezekben a sorsdontd napokban a mezdgazdasigi munkdssignak sem
szabad, hogy tétlenkedjék. Meg kell alakitaniuk osztidlyukon beliil szak-
szervezetiiker, mégpedig gy, hogy a vezetést a legjobb és legodaadébb
tagokra bizzdk. Nem szabad a vezetést megalkuvékra bizni, olyanokra,
akik a dont6 pillanatokban becsiiletiiket is eladjik. A mezbgazdasigi
munkdssignak a Dolgozd Nép Pirtjdhoz kell csatlakoznia. Harcos ve-
zetGségiikkel egylittmlikddve segiteniiik kell a demokratikus erdk akcidit
tartomdnyunkban. De csak abban az esetben, ha ezek az akcidk Ossz-
hangban vannak a dolgozé nép érdekeivel.

Dontd fontossagh napok kovetkeznek, j6l fel kell gylrni az ingujjat,
mint mikor nehéz mezei munkat végziink. Csakis nehéz harcokkal tud-
juk kivivni a jobb és szebb életet.

Forditotta Arokszdillisi-Borza Gyéngy:
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