Jovan Miljud

FOGLALKOZTATASI POLITIKANK EGYES
SZEMPONTJAI!

A gazdasigpolitika eredményességét tobbek kozott az emberi tényezd
teljesebb kihaszndldsdban elért eredményekkel is mérik, féleg olyan hely-
zetben, amikor jelent8s a munkdnélkiiliek szdma. Ha pedig azt az ismert
tényt is megemlitjiik, hogy ezze! egyidében 4llandéan ndvekszik a mun-
kaviszonyban lev8k szdma, akkor konnyebben megértjiik a foglalkozta-
tasunkkal kapcsolatos kérdések Osszetettségét.

Az utébbi évtized — kiilondsen pedig az 1965. évi reformtél eltelt
idészak — novekvd munkanélkiiliségének az okait elemezve a hdbord

utdni id8szak foglalkoztatdsi politikdjabdl, valamint a gazdasigi fejls-
dés eddigi eredményeibdl kell kiindulnunk. A reform elétti id8szakot a
fokozddé foglalkoztatds jellemzi, ami a termelés extenziv ndvekedése
mellett a munkatermelékenység lassd novekedéséhez vezetett. Az 4j gaz-
dasigi intézkedések kedvez8bb viszonyokat igényeltek a foglalkoztatot-
tak szdma és a termelési folyamat valddi sziikségletei kozott. Ez egyben
szakitdst jelentett a fokozott foglalkoztatds politikdjaval, aminek ko-
vetkeztében megillapodott, 1966 és 1969 kozétt pedig csokkent a fog-
lalkoztatottak szdma. Ezt a folyamatot csak 1970 6ta sikeriilt lekiizde-
ni, amikor bekdvetkezett az anyagi termelés viszonylag nagyarinyd no-
vekedése.

Ebben a fejlédési id8szakban gyakorolt nagyobb hatdst a demogréfiai
tényez8 a foglalkoztatdsra, illetve 1965—1970-ig ndvekedert legjobban
a munkaképes lakossdg szdma. A munkaképes lakossdg létszimnoveke-
désére a haborit kovetd évek viszonylag magas sziiletésszimdnak és a
lakossdg kor szerinti Osszetételének a megvéltozdsa kdvetkeztében keriilt
sor.

Ha tekintetbe vessziik a lakossignak a mez6gazdasighdl vald elszivar-
gasat, akkor érthetdbbé valik, hogy a munkanélkiiliség miért éppen az
1966—1970-es id8szakban érte el csticspontjat.

Hazénk dolgozéinak a teriileti és 4gazati mozgékonysiga olyan ténye-
z8, amely szintén kihat a munkanélkiiliség lasst csSkkenésére. Ez pedig
a foglalkozdsok vidékenkénti hidnydban, illetve a rokonfoglalkozésok-
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nak a mads teriileteken jelentkezd egyidej hidnydban nyilvanul meg. A
helyi elszigeteltség, a nyelvi akadalyok, a sziléfoldhdz vald kotddés,
kiilondsen pedig hatdraink nyitottsiga jarul hozzd ahhoz, hogy dolgo-
z6ink nem eléggé mozgékonyak hatarainkon beliil, de ugyanakkor ez
serkentbleg hat a kiilfoldi munkavéllalasra. :

Azokban az években, amikor a munkanélkiiliek szdma Thirtelen fel-
sz0kott, ennek a helyzetnek a lekiizdésére nem gyakoroltak jelent8sebb
hatdst a munkakozvetitk. Mivel nem tartottak fenn megfelelé kapcso-
latokat, és fiiggetleniil egymastdl, hosszd tdvlatd tervek nélkiil mikodtek,
igv megneheziilt a munkanélkiiliség kérdésének gyors és hatékony megol-
désa is.

Minden bizonnyal akadndnak még olyan tényezbk, amelyek elofeltéte-
lei a munkanélkiiliség megjelenésének és kialakuldsinak, de ugy tlinik,
hogy visszavezethetk lennének a gazdasigi novekedés megvaldsult
mértékére, ami végsé soron a munkaképes lakossig foglalkoztatdsi le-
het8ségét is meghatdrozza. A mdsik tényez8 az az 4llandd atalakulasi
folyamat, amely a mez8gazdasigbél az iparba, a falvakb6él a varosba
valé 4tdramlast hozta magdval, és napjainkban mar olyan mértéket ol-
tott, hogy fliggetlenné vilt az anyagi termelés nydjtotta lehetdségektdl.
Ennek a tényezdnek a hatdsa, a demogrifiai valtozasokkal egyiitt, igen
gyakran lehetetlenné tette az elért eredmények attekintését, valamint azt,
hogy jelent8sebb valtozasra keriiljon sor a munkanélkiliek [étszdmat
illetGen.

Manapsig nyilvdnvald, hogy jelentés munkaer6-felesleggel rendelke-
ziink & ugyanakkor nagy ,t8kehidnyban” szenvediink. Stlyosbité ko-
riilmény, hogy ez a két jelenség tartds jellegl, azaz a termelés alapvetd
tényez8inek a hosszabb iddn 4t tarté ardnytalan megoszlasa. Ezek sze-
rint a munkanélkiiliség siirgeté kérdésének megoldasat is idejében a meg-
feleld keretek kozé kell szoritani és pontosan meghatdrozni, Osszekap-
csolni a tervezett intézkedéseket.

A munkanélkiiliség abszoldt novekedését mint alapvet§ tarsadalmi
problémait, feltétleniil lokalizalni kell, ha mir nem lehet lényegesen csok-
kenteni a munkanélkiiliek szimat, bir azok a szerkezeti valtozasok sem
mellékesek, amelyek a munkanélkiiliek korében mennek végbe.

A hibord utdni években szinte fel sem vet8dott annak gondolata,
hogy milyen hatissal lehet a munkalehet6ség a tobbi tdrsadamli tényez6-
re és a gazdasigi fejlodésre. Az 1952-t6] 1960-ig tartd idészak sem ho-
zott lényeges valtozdst a munkanélkiiliség alakuldsiban. Igaz ugyan,
hogy abszolat novekedést mutat, de nem Olt aggaszté méreteket, mert
vele pdrhuzamosan, gyorsitott titemben ndvekedik a foglalkoztatottak
szdma is. 1960-t6] a munkanélkilliség alakuldsa 4j formikat olt, kils-
ndsen 1965-t8], amikor kezdetét veszi a gazdasigi és tirsadalmi reform.

Ebben az id8szakban rohamosan né a munkanélkiiliek szdma, de egyre
tobben vallalnak munkat kiilfsldon is.

A munkanélkiiliek egy része nem is jelentkezik a munkakézvetitSben,
mert Ugy véli, hogy agy sem sikerill munkat kapnia, az adatokbdl mégis
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kitdnik, hogy az utdbbi évtizedben megkétszerez8dott a munkanélkiiliek
szama.? Kiilondsen az els6 alkalommal munkit keresS, szakképzett mun-
kisok létszima novekedett meg.

Nem szabad azonban szem el8] téveszteni azt sem, hogy a nem dolgo-
zéknak tSbb mint 50 szdzaléka n6, a szakképzetlen munkanélkiiliek rész-
ardnya pedig a jelentOs létszamcskkenés ellenére is eléri a kétharma-
dot. Abszoldt értelemben tehdt tSbbnyire a szakképzetlenek szeretnének
elhelyezkedni. A nék dgyszintén nehezen jutnak munkihoz, illetve ko-
riikben nagyobb a munkanélkiiliség. A novekvé munkanélkiiliségen beliil
szembeotl a szakképzettek szdmanak emelkedése is. Ugyancsak jelentds
ndvekedést mutat az el8szor munkat keres6k szima. Ebbe a csoportba
tébbnyire fiatalok tartoznak, akik a fokozddd elhelyezkedési harcban
mind nehezebben jutnak hozz4 a varva vart munkahelyhez.?

A tarsadalmi gond nagysdgdt igazolja az is, hogy a munkit keresék
88 szézaléka nem iddésebb 39 évesnél. Jellemzd, hogy a munkanélkiiliek
40 szézaléka mdr kordbban munkaviszonyban volt.

Az elhelyezkedés id6tartama a kiilonbozdé foglalkozasok irdnti keres-
lettd] és kinalattdl, de idénként gazdasigon kiviili tényez8ktdl is fiigg.
Amennyiben az egyéves varakozist tekintjiik természetesnek, akkor a
jelenlegi helyzetrdl megillapithatjuk, hogy 1977 végén a 717 ezer mun-
kanélkiili koziil 136 ezren varakoztak egytSl két évig. Két-hirom évet
80 ezer, harom évnél tSbbet koriilbeliil 93 ezren varakoztak.

Azonban ha figyelembe vessziik a betoltetlen munkahelyek és a kiegé-
szit6 munkdval foglalkozék szidmat, akkor megéillapithats, hogy szi-
muk meghaladja a munkanélkiiliekét. Természetesen a munkanélkiiliek
képzettségére és foglalkozdsira, valamint a munkaszervezetek kovetel-
ményeire valdé tekintettel foglalkoztatisuk nem oldhaté meg egyszeri-
ben. A munkanélkiiliség felszdmoldsa nem megy siman, gyors és haté-
kony megolddsok nem véirhatdk. Ezeket sokkal szélesebb korben kell ke-
resniink, ahol a termelBer8k anyagi fejl6désének az liteme és az annak
megfelel termelési viszonyok a dontd tényezOk.

Ennek kovetkeztében a munkdhoz valé alkotmdnyos jog gyakorlasa,
azaz a munkahely biztositdsa jelenleg még hosszi tivlat. A teljes foglal-
koztatottsigot — bar tirsadalmunk elsGdleges céljai kdzé tartozik — nem
tekinthetjiik mindentdl fiiggetlen célnak, nem ragadhatjuk ki a tirsadal-
mi, gazdasigi és Onigazgatési fejlédés egészébdl.

Hazank habort utdni gazdasagi fejlédése a foglalkoztatds gyors nove-
kedésével jart, noha bizonyos idGszakokban lelassult ez a folyamat. A
munkaerd fokozott kihasznildsin alapuldé gyors iparositis lehet8vé tet-
te a mezdgazdasigban dolgozdknak az iparba és a tobbi tevékenységi
agba valé bevondsit. A statisztikai kimutatdsok szerint 1939-hez viszo-
nyitva az osszlakossag foglalkoztatottsdgi ardnya hat szdzalékrdl 23 sza-
zalékra emelkedett 1976-ra.

A foglalkoztatottak szdmdinak gyarapoddsival azonban a munkanél-
kiiliség is fokozddott. Ez az ellentmondds azzal magyardzhaté, hogy a
fokozott iteml foglalkoztatdsi koriilmények kozdtt — amikor sok gj
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munkahelyet nyitnak — fokozott elhelyezkedési torekvést mutat a la-
kossignak az a része is, amelyik kordbban nem igyekezett a tirsadalmi
szektorban elhelyezkedni.

Mindenekel8tt a falusi, a mezdgazdasdgban dolgozd nagy szdmi mun-
kaképes lakossdg fokozott eldramlasdrdl van sz6, amely mas tevékenysé-
gi teriileten szeretne dolgozni, arra szdmitva, hogy el6nyosebb helyzet-
be keriil, mintha a mezb6gazdasigban maradna és a sajat f6ldjét mlvelné.

Koztarsasigaink és tartomanyaink habortl utini foglalkoztatottsiga-
nak az alakuldsit elemezve kideriil, hogy az 4j munkahelyek megnyiti-
sa az egyik legdinamikusabb tényezd volt. A foglalkoztatottsdg kiilon-
boz8képpen oszlott meg, de mindeniitt magas novekedési szdzalékot ért
el. Tgy példdul 1952-ben Crna Gordban és Maceddnidban csak minden
tizennegyedik lakos volt munkaviszonyban, 1975-ben pedig mar min-
den 6todik. Tartomanyunk mindkét emlitett évben magasabb foglalkoz-
tatdsi szinttel rendelkezett az orszadgos 4tlagnidl. A jugoszldv 4tlagot
Szlovénia és Horvatorszag jéval meghaladjdk.

Amennyiben a foglalkoztatottsdg novekedését az ) munkahelyek
megnyitasdhoz sziikséges pénzeszkozdk szempontjabdl vizsgaljuk, akkor
csakhamar megéillapithatjuk, hogy az 0j munkahelyek megnyitdsa nagy
pénziigyi befektetést igényel. Az 1952—1965 kozotti id6szakban az Gjon-
nan alkalmazott dolgozdénkénti atlagos befektetés hazdnkban 110 ezer
dindr volt, az 1965—1975 kozotti évtizedben pedig 540 ezer, azaz ko-
riilbeliil az Stszordse.r Noha természetes, hogy a munkahelyek 4ra no-
vekszik, tobbek kozott a fokozddd miszaki fejlédés és a munkahelyek
felszerelése miatt, ez a novekedés mégsem irhatd egyértelmlien a techno-
16gia szdmldjira. Az ilyen jelenségek lelassitjaAk a foglalkoztatottsag
lehetséges novekedési iitemét, mivel egy olyan tényezd keriil el6térbe,
ami egyébként nilunk hosszd id6n 4t hidnyos. Ugyanakkor nincs kellGen
Osztondzve az Gjratermelési folyamat mdsik két Osszetevjének a fel-
hasznélésa.

Az 1965. évi gazdasigi reform intézkedéseit kovetéen megallapodott az
4 munkahelyek nyitdsa. Azonban ez az id8szak csak rovid ideig tartott,
és igy mar 1970-t8l gyors ndvekedés kovetkezett be, minden téren.® A
foglalkoztatottsdg novekedési mutatdja Jugoszidvidban az 1970—1976
kozotti id8szakban magas, elérte a 127,9-et. Ebben az id8szakban Vaj-
dasdgban volt a legkisebb a foglalkoztatds novekedési mutatbja (122,3),
a foglalkoztatottsdg legnagyobb ndvekedését pedig Kosovén jegyezték
fel, ahol a mutatdszim 143,8 volt. Jellemz8, hogy a t6bbi gazdasigilag
fejletlen vidékiink is nagy novekedést mutrat.

Ha az 1976. évi foglalkoztatottsdgi szintet vizsgalva az orszagos ér-
téket 100,0-nak vessziik, akkor kitlinik, hogy a teriileti kiilonbségek
rendkiviil nagyok. A legalacsonyabb érték 43,6 (Kosovo), a legmaga-
sabb pedig 170,3 (Szlovénia). A két széls6 érték kozott talaljuk a tbbi
orszagrészt, amelyek koziil egyediil Horvatorszag (115,6) és Vajdasag
(109,5) emelkedik a jugoszlav atlag folé. A tSbbi teriilet, az 1976. évi
foglalkoztatdsi arinyt illetben elmarad az atlag mogott.
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A foglalkoztatottaknak a munkaképes lakossdgon belilli szdmardnya®
1976-ban jelent6s eltérést mutat az egyes koztirsasigok és tartoméanyok
kozott. A kosovédi 53,7-t8l a szlovéniai 172,9-ig emelkedik a vonulat.
Horvéatorszdg és Vajdasag az orszagos atlag felett van, a tSbbi vidék
viszont lényegesen alatta.

A foglalkoztatottaknak az aktiv lakossdgon beliili 1976-0s részara-
nya egyértelmlien arra utal, hogy a kiilonbségek csokkennek. Ha a
JSZSZK kozépértékér 100,0-nak vessziik, akkor a felsd és az alsdé ha-
taros Szlovénidt (150,9) és Kosovét (73,4) talaljuk. Horvatorszdg és
Vajdasig mellett Crna Gora is meghaladja az orszdgos atlagot. Min-
denesetre ez a mutatd tobbnyire a vidék fejlettségének a szerkezetérdl, a
lakossag foglalkoztatdsinak a helyérdl és tevékenységérdl vall, és kevésbé
alkalmas a foglalkoztatottsdg értékelésére.

A lakossag regiondlis foglalkoztatottsdgdnak az értékelésekor a legtel-
jesebb képet a foglalkoztatottaknak a munkaképes lakossighoz viszo-
nyitott szdzalékardnya alapjin kapjuk meg, mivel ebben az esetben a
demografiai tényez6 hatdsa ki van rekesztve, és igy a lakossdg foglalkoz-
tatdsinak az elemzése Utjan a fejlettségi szintkiilonbségrdl szerzett adatok
tobbnyire az adott teriilet tarsadalmi és gazdasigi fejlettségének a kiildn-
boz38ségeibbl erednek.

1976-ban Jugoszlividban a foglalkoztatottak részardnya a munkaké-
pes lakossagon beliil 35,9 szdzalék volt. EttSl kedvezdbb helyzetben van
Szlovénia (62,0), Horvatorszdg (40,7) és Vajdasig (37,5), mig a tdbbi
orszagrész joval alacsonyabb szinten van; utolsé Kosovo 19,3 szdza-
lékdval.

Az eddigi gazdasigi fejlédés kétségkiviil a termel8er6k anyagi fejlodé-
sének és a befektetéseknek az eredménye, bir nyilvanvald, hogy az em-
beri tényez8 is hozzajdrult 4ltalinos gazdasigi fejl6désiinkhdz. A mai
fejlédést mar — sokkal inkdbb, mint az eddigiek sordn — az emberi té-
nyez6 feltételezi, amely elSfeltételévé vilik a tovdbbi gazdasigi fejld-
désnek. Ahhoz, hogy bekapcsolédjunk a korszerli termelési folyamatok-
ba, az 4ltaldnos gazdasigi fejlettségi szint mellett 1ényeges szerepet kell
kapnia a tudoményos és miszaki eredményeket valdéra valtd szakkade-
reknek is.

A gazdasigi fejlettség és a foglalkoztatottsig okozati sszefiiggésben
van, s ebben dont6 szerepet jatszik a foglalkoztatottsdg novekedését meg-
hatirozé gazdasdgi fejl6dés iiteme. Azonban a foglalkoztatis sem passziv
tényezbje ennek a kolcsonds kapcsolatnak, mivel szintjéedl figg a gaz-
dasdgi fejl6dés mértéke, amelyre természetesen mas tényez8k is hatdssal
vannak.

A hébort utdni id8szakban hazink gazdasigi fejlédése gyors iitemil
volt, amit a foglalkoztatottsdg alakuldsibdl is megillapithatunk. Bizo-
nyos id6kozokben alacsonyabb novekedés, s6t visszaesés is jellemezte, de
egészében ez nem valtoztatott rajta.

A gazdasig novekedése és a foglalkoztatottsag fokozdddsa elsGsorban
egy kozos tényezOtdl, az 0j befektetésektl fiigg. Ezért semmiképpen
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sem szabad szem el8l téveszteni a befektetések szelektiv jellegét, mert
att6l fiigg leginkdbb a gazdasig szerkezetének az alakuldsa és ezdltal a
foglalkoztatottsdg mértéke és szintje.

A hébord utdni idGszak lehet6vé teszi, hogy egészen pontosan kimu-
tassuk 4ltaldnos jellemvondsait. Az elsé id8szak a hatvanas évekig tar-
tott, amit réviden Ugy jellemezhetiink, hogy a nagy pénziigyi befekteté-
sek és a termelés gyors novekedésének az idd@szaka volt, amivel egyid6-
ben nagyarinyd novekedést mutatott a foglalkoztatottsig. Ki kell emel-
niink, hogy a demogrifiai tényezének a foglalkoztatottsigra gyakorolt
hatdsa kevésbé volt érzékelhetd, mint a kovetkezd id8szakban.

A masodik iddszakot tobbnyire az 0) befektetések viszonylagos csok-
kenése, a termelés novekedésének a mérséklédése és ezzel parhuzamosan
a foglalkoztatds lassuldsa jellemezte. Mivel a népszaporulat folytdn meg-
n6vekedett a munkaképes és az aktiv lakossdg szdma, igy érzékenyen
megnovekedett a munkanélkiiliek szima is. 1965-t8] egyre nagyobb sze-
repet kapott a kiilfoldi munkavallalds, ami Ugy tlnik, elérte a csiics-
pontjat és visszaesést mutat.

A j6v8ben mindenekelbtt arra kell tdrekedni, hogy az 4j befektetések-
kel, a meglévd erbforrdsok és a foglalkoztatottak optimAlis igénybe vé-
telével minél jobban fokozzuk az anyagi termelés novekedését, ami vég-
s6 soron meghatdrozza az Gjonnan foglalkoztatottak szdmit és a fog-
lalkoztatds iitemét.

Gyakorlatilag ez azt jelenti, hogy a tovabbi fejlédés kdlcsonhatasanak
lesz kitéve: az 4j létesitményeknek és a ndvekvd foglalkoztatasnak, va-
lamint a meglév8 kapacitisok jobb kihasznildsinak, a munkatermelé-
kenység 4llandé novelésének és a foglalkoztatottak jobb igénybevéte-
lének.

Forditotta Hornok Ferenc

Jegyzetek

t fridsunk annak a tanulminynak a mddositott valtozata, amelyet a szerzd a
JSZSZK gazdasigi intézeteinek konzorciuma 4&ltal adott koézre —
Gazdasdgi rendszer (projektum).

2 1967-ben példaul 292 ezer munkanélkiili volt, 1977-ben pedig 717 ezer.
Forrds: SRJ — 78., Belgrdd, 130. old.

3 Mindenesetre egy részitk kizdrélag meghatdrozott munkahelyen szeretne dol-
gozni, tehidt nem mondhatjuk, hogy nincsenek meg a létfenntartashoz
sziikséges eszkozel.

4 Dr. J. Goié: Razvoj i strukturne promjene regiona Jugoslavije, Direktor c.
folydirat, 1977, 4. sz., 14. old.

5 Az adatokat az orszdgos statisztikai évkonyvek alapjin szdmoltuk ki.

¢ Ugy tlnik, hogy ez a mutatészdm a foglalkoztatottsig regiondlis cseréjének
az értékelésére a legalkalmasabb.
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Rezime
Neki aspekti politike zaposlenosti i zapos$ljavanja u nas

Politika zaposlenosti i zapo$ljavanja u nas uvek je ulazio u prioritetne cilje-
ve koje nade drultvo Zeli $to pre da ostvari. Profesor dr. Jovan Milju$ u so-
cijalistitkom razvoju Jugoslavije uolava dva perioda. Prvi, posleratni period
je trajao do 60-tih godina, i bio je interval visokth investicionih ulaganja,
brzog porasta proizvodnje uz istovremeno visoke stope rasta zaposlenosti. U
drugom periodu relativno je smanjen intenzitet novih ulaganja, sporiji je rast
proizvodnje, prema tome i zaposlenosti. Usled prirasta radno sposob-
nog stanovniltva porastao je i broj nepazoslenih lica. Karakteristiéno je,
da se medu nezaposlenim nalazi skoro 409, radnika koji su ranije bili u rad-
nom odnosu. Poznato je i to, da se jedan deo nezaposlenih ne prijavljuje, jer
smatra da nele uspeti dobiti posao. Pored toga broj nezaposlenih u poslednjoj
deceniji uvelao za vie od dva puta. Krajem 1977. godine od ukupno 717.000
nezaposlenih na posao &ekalo izmedu jedne i dve godine 136.000 lica. Izmedu
dve i tri godine je ¢ekalo 80.000, a preko tri godine oko 93.000 lica.

U narednom periodu — po piscu teksta — treba nastojati da se putem no-
vih investicija, optimalnim kori¢enjem kapaciteta i zaposlenih ostvari $to visi
rast materijalne proizvodnje, koji u svom domenu opredeljuje obim i dinamiku
zaposlenosti.

Zusammenfassung

Einige Aussichten der Beschiftigungspolitik und
der Beschiftigung bei uns

Bei uns, war die Beschdftigungspolitik und die Beschiftigung eines der Ziele,
das mit Vorrecht eingestuft wurde und das unsere Gesellschaft je eher zu ver-
wirklichen wollte. Professor Dr. Milju¥ unterscheidet zwei Perioden in unserer
Entwicklung. Das erste, Nachkriegszeitraum, dauerte bis in die sechziger Jahre
und war eine Zeit hoher Investitionsanlagen; schnelles Wachstum der Produk-
tion und gleichzeitig auch des schnellen Wachstums des Beschiftigungsgrades.
In der zweiten Periode ist das Investitionstempo, sowie auch der Beschleunir
gung des Wachstums und des Beschiftigungsgrades langsamer geworden. Nach-
dem die Zahl der arbeitsfihigen. Einwohner weiter gewachsen ist, wichst die
Zah] der Arbeitslosen in diesem Zeitraum. Es ist zu bemerken, dass zwischen
den Arbeitslosen etwa 40%, frisher schon im Arbeitsverhiltniss' gewesen ist. Es
ist auch bekannt, dass sich ein Teil der Arbeitslosen nicht anmeldet, da er
glaubt keine Arbeit bekommen zu konnen. Die Zahl der Arbeitslosen hat sich
im letzten Jahrzehnt etwa verdoppelt. Ende des Jahres 1977 hat von insgesamt
717.000 Arbeitslosen, 136.000 schon ein bis zwei Jahre; 80.000 zwei bis drei
Jahre und etwa 93.000 iiber drei Jahre auf irgendein Arbeitsplatz gewartet hat.

Im nichsten Zeitraum soll — laut den Worten des Verfassersdurch neue
Investitionen, jedoch bei optimaler Auswertung der Kapazitite und Arbeiter,
ein schnelleres Wachstum der Produktion erlangt werden, das an und fiir sich
das Volumen und die Dynamik der Beschiftigung, erhoht.
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