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A KEPZETTSEG ES A MUVELTSEG
AZ ONIGAZGATAS FEGYVERE

A szabadkai kommunistdk tevékenységét a JKSZ X. kongresszusa ota
a tarsadalom minden rétegében a kongresszusi alldspontok és hataro-
zatok alkalmazéisira és érvényesitésére iranyuld konkrét kiizdelem
tolti ki. A Kommunista Szovetség szervezeteinek mindennapi mun-
kidja nyoman valtoznak a viszonyok, s a munkasosztaly, a dolgozé
ember mindinkabb olyan helyzetbe jut, hogy vezetS szerepet tolthet
be a maga tarsadalmi-gazdasigi és szocidlis helyzetének megvaltoz-
tatdsat célzé tarsadalmi-politikai akeciok irdnyitasaban. Ilyen értelem-
ben roppant jelentés a szabadkai kommunistdknak az a tevékeny-
sége, amelyet az oktatas terilletén és a milivelddési életben folytatnak,
hiszen itt gytkeres waltozédsokra wvan sziikség: »tGl kell haladni a
nevelés és oktatds céljaira levalasztott jovedelem elidegenitését a tar-
sult munkaban dolgozé munkastol.« '

A JKSZ X. kongresszusin elfogadott hatarozatoknak ebbél a
tételébdl vildgosan kovetkezik, hogy az oktatéas Osszetevd részét ké-
pezi a munkasosztdly politikai hatalminak és a térsadalom bgvitett
Ujratermelésének, tehat az oktaté tevékenységet bele kell illeszteniink
minden tmasz és minden helyi kozosség fejlesztési térvébe. Ezt az
allaspontot tamasztja ald az a véleménykutatds is, amelyet Szabadka
kézségben bonyolitottunk le az oktatasi szilkségletek kapesan? s
amelynek sorian szamos olyan adathoz és értékeléshez jutottunk, amely-
nek igen nagy a ‘jelentésége, kivaltképpen ha szem elStt tartjuk a
kozoktatds és a kultura 0j funkcidjat, amelyet elvileg az 4j alkot-
manyos eléirdsok és a partdokumentumok hataroztak meg.

Mindenképpen meg kell sziintetniink azt a kettGsséget, hogy egy-
részt »szakmara«, masrészt »Onigazgatisra és politikdra« képezziikk a
fiatalokat. Onigazgatasti tarsadalmunknak olyan egységes oktatasi
rendszerre van sziiksége, amelyben a sokoldali alkotd egyéniséggé fej-
16dhet minden munkés és Onigazgato. Az oktatasnak az a feladata,

850



hogy az Onigazgatasi viszonyok a tarsadalom minden szférijaban, az
anyagi termelésben és a tdrsadalmi felépitményben egyarant minden
mas tirsadalmi viszonyrendszer folé emelkedjenek, hiszen a kozokta-
tds maga is osszetevs részét képezi ezeknek a valtozasoknak, az 6n-
igazgatasi rendszer kiépitésére irdnyulé ténykedésnek.

Az bnigazgatdsi folyamatok a tmasz-okban és a helyi kozossé-
gekben alapjat és kiindulopontjat képezik az oktatés tartalménak, a
folyamatok fejlesztése és lebonyolitasa pedig az oktatdsi program
alapmotivumat képezi.

Az oktatds tehit tébbé mar nem lehet kiils6 beavatkozds, nem
lehet olyan tarsadalmi ténykedés, amely a munka- és Onigazgatési
folyamatoktol fiiggetleniil megy végbe. Gyakorlatilag ez azt jelenti,
hogy az oktatdsi sziikségletek csakis a munka- és Onigazgatési gya-
korlatbél eredhetnek; céljuk, hogy modositsdék és megnemesitsék a
munka- és Snigazgatdsi gyakorlatot, tehat az oktatds motivumait ebbdl
a gyakorlatbél kell levezetni, hogy szikségszertien megvéiltoztassuk a
viszonyokat a termelésben és a tdrsadalomban, egyre inkébb ertsitve
a munkds és a tarsult munka tdrsadalmi-gazdasagi helyzetét.

Minthogy a mai oktatdsi rendszernek nagyon sok fogyatékossaga

van. — az oktatdsi programok nincsenek Osszehangolva a gazdasag
kovetelményeivel, hidnyzik a marxista irdnyvétel és tartalom az okta-
tasban —, igy az oktatasi programokban a tradicionalizmus jelensége,

az elavultsag stb. jutott kifejezésre. Kiilonosen jellegzetes ez a tény
a felnbttek tovabbképzésének wvonatkozdsiban, mivel az oktatds itt
azon a kompromisszumon alapult, amelyet a tanintézetek a munka-
szervezetek technokratikus rétegeivel kotottek. A felnbttek ‘tovabb-
képzésében elsédlegesen mindig az anyagi termelés érdekei, a tovabb-
képzés személyes jellegli inditékai jutottak kifejezésre, a tarsadalmi
célok viszont a hattérbe szorultak. A munkahely betdltésének felté-
tele »szakmadhoz«, oklevélhez kotédott, s ez az oktatd intézeteket ilyen
magatartdsna késztette. Ilyen korilmények kozott a munkaszerveze-
tekben érvényesiilé 'technokratikus viszonyulds és magatartasforma
szabta meg az oktatassal kapcsolatos sziikségleteket és kovetelmé-
nyeket.

Ezt a viszonyulist és magatartast csak hatékony tarsadalmi akcio-
val lehet semlegesiteni, amire anndl is inkdbb szlikség van, mivel az
oktatas révén kovetkezetesen igaz tolmdcsolasit kell adnunk a mun-
kéas koriil lejatszédd folyamatoknak, kezdve az anyagi termelés szfé-
réajatol egészen a tarsadalmi felépitményig.

Az oktatasnak a marxizmuson és a tudomanyos-technolégiai for-
radalom olyan folyamatain kell alapulnia, amelyek elSre viszik a tar-
sadalmat? Ez a legfébb elv, amelyet az oktiatis tervezésében ma
figyelembe kell venniink. A kozoktatds sorsat €s helyzetét voltakép-
pen ki kell egyenlitenlink a munkésosztaly sorsaval és helyzetével. A
munkésnak teljes egészében birtokaba kell vennie a termelés eszko-
zeit, és el kell sajatitania a marxista vilagszemléletet! Az j alapon
kiképzett munkds megfelelé fegyverhez jut a tarsadalmi-politikai és
Onigazgatdsi akciok levezetéséhez, hiszen a korszer oktatasnak egy-
egy konkrét kornyezet adott feltételeinek, helyzetének, viszonyainak
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&5 korilményeinek elemzésébdl kell kiindulnia, a helyzetelemzés alap-
jan kell eljutnia a tervezéshez — az eljovends allapotok és viszonyok
meglatasdhoz, v

A kozoktatas fejlesztésérbl és hossza tava tbervezésérdl semmi-
képpen sem lehet sz6 a gazdasig fejlesztésének hosszi tdvi beiite-
mezése nélkiil. Csak ez a kolesonisség szavatolhatja a felnGttek olyan
rendszerli tovabbképzését, amely elsGsorban mint tarsadalmi funkcio
fejlédik tovabb, s amely az oktaté munkat a gazdasig sziikségletei-
t6l teszi flgg6vé, nem pedig az iskolai tevékenységtsl és a rendel-
kezésre 4ll6 kaderektsl’

A kilonféle felmérések azt mutatjdk, hogy Szabadkan a foglal-
koztatottak 20%-a az -altalanos iskolat sem fejezte be, és csak 30 szi-
zalékuk rendelkezik szakképzettséggel, noha még egy részlegesen fej-
left iparnak is legalabb 50%-ban szakképzett munkaerdére lenne sziik-
sége.®

Mindenesetre reményt keltd az az adat, amely szerint a mun-
kasok tilnyomé tobbsége a mar emlitett véleménykutatas sordn mind
a hatféle kérdéiven f(altalinos képzés, kultira, eszmei-politikai, szak-
mai, tavhallgatoi és funkcionalis képzés)’ amellett foglalt allast, hogy
a jovoben szivesen képezné magat tovibb. Ha ehhez még azt is hoz-
zatessziik, hogy Szabadka gazdasigiban a foglalkoztatottak 75%g-a
alul van a 41. életévén,? akkor minden szempontbél meglévieknek
tekinthetjik a felnbéttek hatékonyabb tovabbképzésének eldfeltételeit
és lehetbségeit Szabadkan.

A feln6ttképzés tavlatat elsésorban az olyan oktatdsi programok
kidolgozasa jelenti, amelyeket egészében szévi 4t a marxista tartalom,
s amely magaban ifoglalja a termelési kultira elemeit és mindazokat
a kérdéseket, amelyeknek hatésa lehet tarsadalmunk tovabbfejlédé-
sére. A munkasosztdly képzésével foglalkozo intézetekben tehat min-
den torés és egymastél vald elkiilonités nélkiil kell megvaldsulnia a
szakmali, az altalanos-miveltségi €és eszmei-politikai tovabbképzésnek.

»Az oktatas révén minden szinten meg kell adni az alapvetd és
korszerd tudast, s ugyanakkor toviabb kell fejleszteni a tanuldk ké-
pességét és érdeklédését, Osztondzni kell alkotdi és kritikiai gondolat-
vitelliket, képessé téve Gket az onképzésre, az Onigazgatasi szocialista
tarsadalomban folyé munkana és élefire«’ Ez a tétel egyértelmen
arra a kovetkeztetésre utal benniinket, hogy a feltételesen elnevezett
»szakmai«  és az ugyancsak feltételesen elnevezetit »eszmei« képzést
mesterséges moédon valasztottuk el egymdstdl, mert igazdban egysé-
ges egészet képeznek, mint ahogyan a termelSerék és a termelési vi-
szonyok is egységes egészét képezik a tansadalmi termelés rendszeré-
nek. Az oktatéintézetekben folyé munkék tartalmanak és forméjanak
ily médon vald egyesitésével mindenesetre eljutnank azokhoz az atme-
neti megoldasokhoz, amelyek végre megnyithatnédk az Uj rendszerd,
tartalmi és szervezetli felnSttképzés kialakuldsanak folyamatat.

Ilyen hozzaallds alapjan a tanintézetek €s a tmasz-ok, illetve a
helyi kozosségek kozott a kovetkezdképpen ‘alakulndnak az aj vi-
szonyok :
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1. A tervezés alapjat, az oktatds tartalmanak, megvalésitdsinak
és céljanak forrasat a tmasz-ok munka- és Onigazgatisi gyakorlata
képezné.

2. A kérdéskorsket a tmasz Onigazgatasi folyamataibdl gyijte-
nénk Ossze.

3. A kapott €értesiilések és adatok alapjan az oktatas tervezését
az oktatd intézetek végeznék el, egyittesen a konkrét tmasz vagy
helyi kozdsség munkatarsaival. B

4. Az oktatasi program gyakorlati beosztasat, Osszehangolasat és
hitelesitését a tmasz-ok illetékes testiiletei végeznék el.

5. A programot elvileg maguk a hallgaték valdsitanak meg az
illetékes szakemberek segitségével és egyetértésével, akik ezzel a fel-
adattal a tanintézeteket biznak meg.

Valdjdban ez tehat az atmeneti megoldas, illetve egy olyan sziik-
ségszer( és altalanos iranyvétel, amely a felnSttek tovabbképzését az
Snképzés utjan kivanja megoldani® Igy jut érvényre az az 4llaspont,
amely szerint az oktatds Osszetevs részét képezi a tudoményos-mi-
szaki forradalomnak, amely egyben tarsadalmi forradalom is, hiszen
a technika és a technologia fejlesztésén kiviil magaba foglalja az em-
beri ismeretek szintjének novekedését is, az emberi- tudat fejlédését
stb. Az oktatas értelmét, tartalmét, modszereit és céljait a legujabb
vivmanyokra kell épiteni. Az oktatdsnak szigortian a tarsadalmi valé-
sagbol kell kiindulnia, de fel kell fednie az elérehaladds Gj Utjait és
aj tartalmakat kell 1étrehoznia.

A kutatasi eredmények! félreérthetetleniil arra utalnak, hogy
feltétleniil sziikség van a kezd6 lépések megtételére a dolgozék Alta-
lanos képzésének utjan a kultira szférdjaban. A kultdra wkonzumals-
sdnak« és »fogyasztdsanak« koncepci6jat, amelyet a technokratikus
viszonyok kinaltak fel, okvetlenil ki kell zdrni azokbél az akciskbdl
és feladatok koziil, amelyek a kongresszusi hatarozatokbdl eredfen 4ll-
nak a kommunistak el6tt.

Ismeretes, hogy a kulttiira és a miivel6dési élet mai koncepcidit
a verbalizmusra és olyan programokra épiteftiilk, amelyek igen kevés
konkrét akciot foglaltak magukban. Ez valamilyen sajatos »elkiiloni-
tett« tarsadalmi jelentéséget és szerepet kolestnzdtt a kultiranak a
tarsadalomban, azt a nézetet kényszeritette ki, hogy a kulttira vala-
miféle »kiildnlegesség« a tarsadalomban, ami a kultira bezarkézasi-
hoz vezetett, az oncélisag latszatdt keltve.? Nyilvinvals, hogy a kul-
tara fizion6midjat a polgari tarsadalomtoél 6rokoltik, majd pedig hely-
zetiiknél fogva a mivelSdési intézmények kénytelen voltak az dllam
»kegyeit« keresni, mikdzben csak a »tarsadalmi elit« igényeit elégi-
tették ki. EbbSl a helyzetbsl késébb a technokratikus elképzelések
alapjan kerestiik a kiutat, mintha a kultira kizarélag a gazdasag fej-
lesztésének, nem pedig maganak a tirsadalomnak lenne a hatéeszkdze.?

Latszolag sokféle ut és lehetdség kinalkozik az adott helyzet és
viszonyok tulhaladdsira, de az igazi lehetéség abban rejlik, hogy a
munkasnak kell a mavelddéspolitikia szubjektumava és hordozdjava
vélnia, a muvelddési érdekkizosségnek pedig nem a miveldési inté-
zetek, hanem az alkoté munka érdekeit kell kifejeznie — a kultira
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tovabbfejlesztésének elképzeléseit szoros kapcsolatba allitva a koz-
oktatassal és a gazdasiggal. Nekiink ma nem »uj kultirara« van szlik-
séglink, hanem 1Uj tudatot kell kialakitanunk a kulttrdrél, mint aho-
gyan a kulturalis eszmék sem lehetnek kizarolag befejezettek és lezar-
tak, mert folytonossaguk és gyakorlatiassiéguk is fontos szdmumnkra."
A kulturalis alkotasok tartalma még mindig olyan hagyatékokra, olyan
tradicionalizmusra alapozédik, melyeknek marxista Ujraéntékelésével
egyre tovabb késlink. ‘ .

Minden bizonnyal kénnyd kijelenteni, hogy a kultara alapvetd
értékét a forradalomnak és az Onigazgatisnak kell képeznie,® ezeket
az értékeket azonban csakugyan életre kell kelteniink a kulturalis
programokban, ami a miivelddési intézmények dolgozéinak és a kul-
taralis értékek fogyasztdinak egyarant kotelessége, megnyitva utjat
az ilyen tjellegli tartalmi és programbeli valtozasoknak a muvelddési
intézményekben.

Az emlitett kutatasok azt is bebizonyitottak, hogy a kulturilis
javak fogyasztdsa szoros Osszefliggésben &ll a dolgozé emberek élet--
szinvonal4val, vagyis a fogyasztok Osszetétele nagymértékben fiigg az
egyes rétegek térsadalmi-gazdasagi helyzetét6l (a kultira iranti érdek-
16dés koeficiense a havi 1500 diniros keresetliek korében 0,19, mig
a 3000 dinaros kereset(iek korében 0,51).%

A kulturara vonatkozoélag kimondott allaspontok a JKSZ doku-
mentumaiban, de mindenekelstt a X. kongresszus platformjaban és
hatdrozataiban arra utalnak, hogy az alkoténak a tmasz és a helyi
kozdsség keretében kell biztositani a munkahelyet és a tevékenységi
teriiletet, s hogy a tmasz és a helyi kozbsség kulturilis programjét
a mivelédési érdekkizosséggel egylttesen kell kidolgozni, vagyis a mi-
velédési intézményekben foglalkoztatott dolgozdéknak a tmasz-ok és a
helyi kozosségek samara is el kell késziteniik a kulturdlis prog-
ramot.”

A véleménykutatis adatai azt mutatjak, hogy a megkérdezettek
87%-a nem olvas konyvet és nem tagja a koényvtaraknak, noha 54
szazalékuk szeretne wolvasni, de nincs ra ideje, a megkérdezetteknek
csupan 9%-a jelentette ki, hogy szivesen olvas konyvet. Ha ehhez
még azt is hozzdtesszitk, hogy a megkérdezetteknek csupan 9%-a jar
gyakrabban, 51%-a ritkdbban, 40%-a pedig egyaltalém nem jar szin-
hazba, akkor még vilagosabba valik szdmunkra, hogy milyen tavol 4ll
a munkés az alapvetd kulturalis tevékenységektsl. A ‘megkérdezettek
79%-a kijelentette, hogy sajat- munkaszervezetében semminemii lehe-
tésége nincs kulturdlis folemelkedésre, ennek szélesebb- lehetdségeit
viszont a megkérdezetteknek csupan 43%-a fogadja el szivesen.®

Nagyon egyoldalian jarnank el, ha a kdvetkezetlenségek, a tra-
dicionalizmus, a kulturalis lemaradas okait kizdrélag az alkotéban, a
kulturalis dolgozéban keresnénk. O maga ugyanis még mindig alaren-
delt helyzetben van, céhbeli bezarkézottsagra van utalva, a kivezets
utat viszont a tmasz-okkal és a helyi kozosségekkel létrehozott kap-
csolatokban és egylittmiikodésben lehetne megtalalni. Erre vonatko-
z6lag ma mar komoly, megbizhaté allaspontjaink vannak, amelyek
biztos megoldast igérnek.
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Szemmel lathatd, hogy a teng6dés a jelenlegi viszonyok kozott.
a polgari konceptusok és a tradicionalizmus sok belitésével aligha
tekinthet§ megoldasnak, hiszen a kulturanak mar ma is, de holnap
még_ inkabb magaban kell foglalnia és még nemesebbé kell tennie
azokat a haladé iranyzatokat is, amelyeket az onigazgatds gyakorlata
hoz létre. A muvelddési intézmények Uj iranyvételének alapvets fon-
tossagu kovetelménye, hogy olyan programot dolgozzanak ki tevé-
kenységitkhdz, amely magaban hordozza az osztalyjelleget, s ugyan-
akkor gyakorlatias és tartalmas is.

Ma még a kultiraban mindenkit megtéveszthetiink azzal a fel-
fogasunkkal, hogy az Gj viszonyok és folyamatok kozepette sikertilt
magunkra taldlnunk, de az id6 kimutatja majd a valé eredményeket,
azt a készségiinket, hogy tetteinkben, nem pedig csak széban tegylik
magunkéva az 0j viszonyokat é&s torekvéseket, anélkiil, hogy a mun-.
kasok »kegyeibe« igyekeznénk férkozni. Azok a folyamatok, amelyek
az alkoté munka tényleges megbecsiilése alapjan fejlédnek ki, s ame-
lyek eltorlik a tdrsadalom szinterérd8l a »kulturdlis« és a »manualis«
munkss fogalmat, helyét az alkoté munkas fogalménak engedve &t,
lényegében véve osztalyjellegi folyamatok, amelyek a jobb holnapok
felé vezetnek a miivel6dési €letben csakiigy, mint az egész tarsadalmi
létben
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