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A KULDOTTRENDSZERUNK POLITIKAI ALAPJAT
KEPEZO SZOCIALISTA SZOVETSEG A KULDOTTEK,
A KULDOTTSEGEK MEGVALASZTASABAN ES
MUNKAJABAN ERVENYESULO OSZTALYJELLEGU,
ONIGAZGATASON ALAPULO KADERPOLITIKA
SZEMPONTJABOL

A Dolgozé Nép Szocialista Szdvetségének helyzetér és szerepét a kiil-
dottségek és a kiildote-testiiletek rendszerében az alkotmany, a kongresz-
szusi hatdrozatok, szabdlyzatok és a Szocialista Szovetség szabilyai ha-
tarozzak meg.

A térsadalmi-politikai kozosségek és az Onigazgatdsi érdekkozosségek
kiildott-testiilete, a tdrsadalmi-politikai szervezetek és a tobbi szervezett
szocialista er6 — amelyeknek élén a Kommunista Szbvetség 411 — a Dol-
gozé Nép Szocialista Szovetségének (a tovabbiakban: DNSZSZ) szere-
pébdl indul ki a kiildottek és a kiildottségek tagjainak megvilasztdsakor,
és ennek alapjan hatdrozzdk meg kozos tarsadalmi-politikai tevékenysé-
gitket. A Szocialista Szovetség egyik legfontosabb feladata a szervezett
szocialista er8k frontjaként meghatdrozni a vélasztdsi tevékenységet és a
vélasztds kritériumait, valamint biztositani a demokratikus jeldlést és a
jeloltek nyilvantartdsba vételét, akiket a tdrsadalmi-politikai koz8sségek
és Onigazgatdsi érdekkozosségek kiildott-testiiletébe vilasztanak, illetve az
Onigazgatdsi és mas tarsadalmi szerepek betdltésére jelolnek.

A kiildottrendszer — mint az Onigazgatdsi rendszer szervezetének
alapja, integralis alkotdeleme és a kdzvetlen szocialista demokracia tartds
formdja — redlis feltételeket és lehetdségeket teremt ahhoz, hogy a mun-
kdsosztily és az Osszes dolgozd szervezetten és kozds érdekektdl vezérelve
sajat Onigazgatdsi szervezetekben, valamint kozosségekben az igazgatds
és dontéshozatal valddi alanydva véljon. Az alapvet§ alkotmdnyos és
politikai irdnyvonal alapjin a kiildttrendszer mindenekelStt az irdnyi-
tdsi és az Onigazgatdsi viszonyok egészének osztdlyjellegét fejezi ki és
biztositja.

Szocialista Onigazgatdsi tdrsadalmunk kaderei egyre inkdbb a tarsada-
lom Onigazgatasi és gazdasigi fejlédésének mozgatberdivé vilnak. Dontd
befolydsuk van — akir pozitiv, akdr negativ — az altalinos termelési
viszonyokra a tdrsultmunka-alapszervezetekben és a tdgabb értelemben
vett tarsadalmi viszonyok terén, amelyek a tarsadalmi-politikai kozOs-
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ségekben, a helyi és onigazgatasi érdekkozosségekben, a tidrsadalmi-politi-
kai szervezetekben, a polgirok kiilonbdzd egyesiileteiben és szervezeteiben
alakulnak ki és fejl8dnek.

Kiderpolitikdnknak arra kell torekednie, hogy megvaldsuljanak a
munkdisosztily érdekei és kifejezésre jusson dontd befolydsa. A kader-
politika osztalyjellege abbdl a ténybdl kovetkezik, hogy minden dolgozé-
nak eddig és ezutdn sem 4ll médjiban kozvetleniil, a tmasz-on kiviil
hatdrozni, dontéseket hozni és megvitatni minden jelents és lényeges
kérdést, ezért ezt a jogukat részben az éltaluk vilasztotr kiilddttek és
kiildottségek 4ltal gyakorolhatjdk mind a tarsadalmi-politikai k&zdssé-
gek testiileteiben és szerveiben, mind az Onigazgatdsi érdekkdzosségekben
és a tdrsadalmi-politikai szervezetekben.

A munkdsosztdlynak ebb8l a szerepébdl kdvetkezik kdderpolitikdnk-
nak a JKSZ eszmei-politikai platformjin alapuld osztdlyjellege. Mind-
ezek az okok arra utalnak, hogy kadereinknek és kiderpolitikdnknak
egyre nagyobb tdrsadalmi és politikai jelentdséggel kell birniuk, hogy a
Kommunista Sz6vetség, a Szocialista Szdvetség, a Szakszervezetek Sz6-
vetsége és az Ifjisdgi Szovetség a tObbi szervezett szocialista er6vel
egyiitt az allandb és szorgos tevékenység hordozéivé viljanak.

A kéderpolitikdnak 4llandban jelen levd politikai tényezévé kell val-
nia a KSZ, a DNSZSZ, az onigazgatasi szervek, a kozségi kiildott-testii-
let stb. szervezeteiben, aminek lehetdvé kell tennie az 6nigazgatasi bedlli-
tottsdgl er8k, mindenekeldtt a kodzvetlen termel6k szamira, hogy min-
den olyan szervben és szervezetben teljes mértékben kifejezésre jussanak,
amelyben a politikit meghatdrozzdk, és amelyben a dontéshozatalra ke-
rii] sor. A valasztisok megszervezésének és véghezvitelének részévé kell
valnia kadderpolitikink megvaldsitdsinak, mert csak a széles korl de-
mokratikus vitdk, a Szocialista Szdvetség és mds tarsadalmi-politikai
szervezetek Utjin lehetséges kovetkezetesen megvaldsitani kdderpoliti-
kidnkat a vilasztdsok idején.

A DNSZSZ-nek a kaderpolitika mcgvaldsitdsiban jatszott szerepéhez
jelentds mértékben hozzdjarulnak a ldderpolitika megvaldsitisival kap-
csolatos tirsadalmi megdllapoddsok, amelyek redlis alapul szolgalnak tar-
sadalmi-politikai rendszeriink kaderpolitikdjinak a kiteljesedésére. A
Dolgozé Nép Szocialista Szovetsége mint a szervezett szocialista erék
egységes frontja, aminek élén a Kommunista Szovetség all, ezekkel a
tarsadalmi megegyezésekkel szabilyozza kdderpolitikink fejlédését.

Kdderpolitikdnk elveinek a gyakorlati megvalésitdsit olyan problé-
mik és gyengeségek jellemzik, amelyek az Osszes dolgozénak és a lakos-
sagnak az Onigazgatdsi jogaik gyakorldsira és a kiildSttrendszerben val-
lalt kotelezettségeikre valb felkészités gyengeségeiben mutatkoznak meg:
nem kisérik eléggé figyelemmel és nem kapcsoljak be kddereinket id6ben
a tirsadalmi-politikai és Onigazgatdsi tevékenységbe, kaderpolitikdnk
alapelveit és kritériumait id6nként kovetkezetleniil és formalista médon
érvényesitik.
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A kiildottrendszeriink kaderpolitikdjinak megvaldsitasiban felmeriilt
problémik és gyengeségek megolddsdhoz tovdbb kell er8siteniink a Szo-
cialista Szovetség demokratikus szerepét az egész politikai rendszerben.
A kiderpolitika érvényesitésérd] sz616 tarsadalmi megegyezés gyakorlati
alkalmazasiban szikség mutatkozik némi Osszeegyeztetésre és felkészii-
lésre, hogy a rdrsultmunka-szervezeteitd] egészen a kozségi szervekig egy-
ségesen magyardzzdk és érvényesitsék kdderpolitikdnk elveit és mércéit.

A kéaderpolitikai egyeztet8 bizottsigok szerepével, stdtusival kapcso-
latos kiilonb6z8 nézetek szintén alaposan elemzésre szorulnak, mégpedig
olyan értelemben, hogy milyen hatdst gyakorolnak kdderpolitikink valé-
ra valdsara.

A Szocialista Szovetség 0j szervezeti felépitése és A tarsult munkéré!
sz0l6 torvény kovetkezetes alkalmazdsa még jobb lehet8ségeker teremt
ahhoz, hogy a dolgozdk és a lakossig minél kozvetlenebb hatdst gyako-
rolhassanak a JKSZ kdderpolitikdjanak érvényesiilésére.

Eppen ezért a DNSZSZ-nek mint a szervezett szocialista er8k front-
janak, aminek élén a JKSZ ill, a legtevékenyebbnek a tdrsultmunka-alap-
szervezetekben, a helyi kozdsségekben, valamint a tobbi szervezetben és
kozosségben kell lennie. A DNSZSZ-nek ezenkiviil még szerepet kell vil-
lalnia az ifjasdgnak a kiildottrendszerbe valé bekapcsoldsirdl is.

A DNSZSZ egységes tevékenysége utjin biztositani kell, hogy min-
den tdrsadalmi-politikai szervezet és ennek a frontnak minden része ele-
get tegyen funkcijanak, és megvaldsitsa a kdderpolitika megvaldsitdsa-
16l 5z616 tdrsadalmi megegyezésbdl ered6 feladatokat. Elsdsorban ezzel
biztosithatjuk, hogy a kiildottek vilasztisa, munkdja és felelssége kife-
jezze Onigazgatdsi tdrsadalmunk 4llispontjit és irdnyvételét.

Ezért van olyan nagy jelentGsége annak, hogy tevékenységét a kiildot-
tek és kiildottségek megvalasztdsinak mércéjére és kritériumaira, azok
konkrét kidolgozdsira kell irdnyitania.

Az eltelt vilasztdsi id8szak kiildott- és kiildoteségvalasztdsdnak kriti-
kai elemzése alapul kell hogy szolgiljon a kiildSttrendszer minden ala-
nydnak jelenlegi valasztisi tevékenységéhez. Annak a nézetnek kell ér-
vényesiilni, hogy a kiildottségekbe mindeniitt csak azokat a dolgozdkat
és lakosokat valasszdk be, akik a gyakorlatban is bebizonyitottdk, hogy
szocialista Onigazgatdst tdrsadalmi rendszeriink és a kiildottrendszer fej-
16dése mellett vannak. Kiilddttrendszeriinkben mar eddig is nagyon sok
olyan ember érvényesiilt, akikre ezutdn is rd lehet bizni a kiilénb6z8 6n-
igazgatdsi és mas tarsadalmi tisztségeket. Kiildottrendszeriink tovabbi
érvényesiilése, a kiildottek és kiildotrségek munkdja nagyban fiigg majd
a helyes kdderpolitikai megolddsoktdl.

Forditotta Garai Laszlé



Rezime

Socijalisti¢ki savez kao polmcka osnova delegatskog sistema sa aspekta
izgradivanja i ostvarlvan)a klasne samoupravne kadrovske politike u
izboru i radu delegacija i delegata

Najva¥nije konstatovanje ovog &lanka je da u dosadadnjem funkcionisanju
delegatskog sistema afirmisan je ogroman broj ljudi kojima se moZie poveriti
vrienje razliditih samoupravnih, javnih i drugih drudtvenih funkcija, ali dalja
afirmacija delegatskog sistema, rada delegacije i delegata u mnogome ée zavi-
siti od kadrovskih redenja.

Summary

The Socialist Allience as the Political Basis of the Delegational System in
view of the Construction and Realization of Class-Selfmanaging Cadre
Policy in the Election and Activity of Delegates and Delegations

The most significant message of this article is included in the statement that
the functioning of the delegational system has so far promoted a great num-
ber of people who could be trusted with various selfmanaging, public and
other activities, but the further affirmation of the delegational system and
functioning of delegations and delegates is to a great extent dependent on cad-
re solutions.

(J. J.)
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